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Kirchengesetz tiber den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD-Datenschutzgesetz — DSG-EKD)

Vom ...

Die Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland hat mit Zustimmung der
Kirchenkonferenz auf Grund des Artikels 10 Absatz 1, des Artikels 10 Absatz 2 Buchstabe a
und des Artikels 10a Absatz 1 der Grundordnung der Evangelischen Kirche in Deutschland

das folgende Kirchengesetz beschlossen.
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Praambel

Dieses Kirchengesetz wird erlassen in Auslbung des verfassungsrechtlich garantierten
Rechts der evangelischen Kirche, ihre Angelegenheiten selbststdndig innerhalb der
Schranken des fir alle geltenden Gesetzes zu ordnen und zu verwalten. Dieses Recht ist
europarechtlich geachtet und festgeschrieben in Artikel 91 und Erwagungsgrund 165
Verordnung EU 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016
zum Schutz nattrlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien
Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung)
sowie Artikel 17 Vertrag Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union (AEUV). In
Wahrnehmung dieses Rechts stellt dieses Kirchengesetz den Einklang mit der Datenschutz-
Grundverordnung her und regelt die Datenverarbeitung im kirchlichen und diakonischen
Bereich. Die Datenverarbeitung hat die Aufgabe, den kirchlichen Auftrag im Rahmen der
rechtlichen Gegebenheiten in all seinen Bezligen zu erméglichen und zu férdern.

Kapitel 1
Allgemeine Bestimmungen

81
Schutzzweck

Zweck dieses Kirchengesetzes ist es, die einzelne Person davor zu schitzen, dass sie durch
den Umgang mit ihren personenbezogenen Daten in ihrem Persdnlichkeitsrecht beeintrachtigt
wird.

§2
Anwendungsbereich

(1) Dieses Kirchengesetz gilt fir die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die
Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen
Zusammenschlisse, alle weiteren kirchlichen juristischen Personen des offentlichen
Rechts sowie die ihnen zugeordneten kirchlichen und diakonischen Dienste, Einrichtungen
und Werke ohne Ricksicht auf deren Rechtsform (kirchliche Stelle). Die Evangelische
Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen Zusammenschlisse
stellen sicher, dass auch in den ihnen zugeordneten Diensten, Einrichtungen und Werken
dieses Kirchengesetz sowie deren Ausfihrungsbestimmungen und seine erganzenden
Durchfiihrungsbestimmungen Anwendung finden. Die Evangelische Kirche in Deutschland
und die Gliedkirchen fiihren jeweils fiir ihren Bereich eine Ubersicht tiber die kirchlichen
Werke und Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlichkeit, fir die dieses Kirchengesetz
gilt. In die Ubersicht sind Name, Anschrift, Rechtsform und Tétigkeitsbereich der
kirchlichen Werke und Einrichtungen aufzunehmen.

(2) Dieses Kirchengesetz gilt fur die ganz oder teilweise automatisierte Verarbeitung
personenbezogener Daten sowie die nichtautomatisierte Verarbeitung
personenbezogener Daten, die in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert
werden sollen.



(3) Dieses Kirchengesetz findet Anwendung auf die Verarbeitung personenbezogener Daten,
unabhangig davon, ob die Verarbeitung auf dem Gebiet der evangelischen Kirche
stattfindet, wenn diese im Rahmen der Tatigkeit einer kirchlichen Stelle oder in deren
Auftrag erfolgt.

(4) Dieses Kirchengesetz findet keine Anwendung auf die Verarbeitung personenbezogener
Daten durch natirliche Personen zur Ausiibung ausschlief3lich personlicher oder familiarer
Tatigkeiten.

(5) Die Vorschriften dieses Kirchengesetzes gehen denen des Verwaltungsverfahrens- und
Zustellungsgesetzes der Evangelischen Kirche in Deutschland vor, soweit bei der
Ermittlung des Sachverhaltes personenbezogene Daten verarbeitet werden.

(6) Soweit andere Rechtsvorschriften, die kirchliche Stellen anzuwenden haben, die
Verarbeitung personenbezogener Daten regeln, gehen sie diesem Kirchengesetz vor.

§3
Seelsorgegeheimnis und Amtsverschwiegenheit

Aufzeichnungen, die in Wahrnehmung eines kirchlichen Seelsorgeauftrages erstellt werden,
durfen Dritten nicht zugénglich sein. Die besonderen Bestimmungen Uber den Schutz des
Beicht- und Seelsorgegeheimnisses bleiben unberthrt. Gleiches gilt fur die sonstigen
Verpflichtungen zur Wahrung gesetzlicher Geheimhaltungs- und Verschwiegenheitspflichten
oder von Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetzlichen Vorschriften
beruhen.

§4
Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieses Kirchengesetzes bezeichnet der Ausdruck:

1. "personenbezogene Daten" alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare natirliche Person (im Folgenden "betroffene Person") beziehen;
identifizierbar ist eine natirliche Person, die direkt oder indirekt, insbesondere mittels
Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten,
zu einer Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen
identifiziert werden kann, die Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen,
psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser natirlichen Person
sind;

2. ,besondere Kategorien personenbezogener Daten® Angaben Uber rassische und
ethnische  Herkunft, politische Meinungen, religiése oder weltanschauliche
Uberzeugungen, Gewerkschaftszugehorigkeit sowie genetische und biometrische Daten
zur eindeutigen ldentifizierung einer natirlichen Person, Gesundheitsdaten oder Daten
zum Sexualleben oder der sexuellen Orientierung einer naturlichen Person. Dazu gehort
nicht die Zugehdrigkeit zu einer Kirche oder sonstigen Religionsgemeinschaft;



10.

11.

12.

"Verarbeitung" jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrten Vorgang
oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen Daten wie
das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die
Anpassung oder Veranderung, das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, den
Abgleich oder die Verknipfung, die Einschrénkung, das Loschen oder die Vernichtung;

,Offenlegung®, Verarbeitung durch Ubermittlung, Verbreitung oder andere Form der
Bereitstellung;

"Einschrankung der Verarbeitung" die Markierung gespeicherter personenbezogener
Daten mit dem Ziel, ihre kiinftige Verarbeitung einzuschranken;

LProfiling" jede Art der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten, die darin
besteht, dass diese personenbezogenen Daten verwendet werden, um bestimmte
personliche Aspekte, die sich auf eine natirliche Person beziehen, zu bewerten,
insbesondere um Aspekte beziglich Arbeitsleistung, wirtschaftlicher Lage, Gesundheit,
personlicher Vorlieben, Interessen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufenthaltsort oder
Ortswechsel dieser natirlichen Person zu analysieren oder vorherzusagen;

"Pseudonymisierung” die Verarbeitung personenbezogener Daten in einer Weise, dass die
personenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung zusatzlicher Informationen nicht mehr
einer spezifischen betroffenen Person zugeordnet werden konnen, sofern diese
zusatzlichen Informationen gesondert aufbewahrt werden und technischen und
organisatorischen ~ Malnahmen unterliegen, die gewahrleisten, dass die
personenbezogenen Daten nicht einer identifizierten oder identifizierbaren nattrlichen
Person zugewiesen werden;

LAnonymisierung® die Verarbeitung personenbezogener Daten derart, dass die
Einzelangaben lber persdnliche oder sachliche Verhéltnisse nicht mehr oder nur mit einem
unverhaltnismaflig hohen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft einer betroffenen
Person zugeordnet werden kdnnen;

"Dateisystem" jede strukturierte Sammlung personenbezogener Daten, die nach
bestimmten Kriterien zuganglich sind, unabhéngig davon, ob diese Sammlung zentral,
dezentral oder nach funktionalen oder geografischen Gesichtspunkten geordnet gefuhrt
wird;

"verantwortliche Stelle" die natlrliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder
sonstige Stelle, die allein oder gemeinsam mit anderen Uber die Zwecke und Mittel der
Verarbeitung von personenbezogenen Daten entscheidet;

"Auftragsverarbeiter" eine naturliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder
sonstige Stelle, die personenbezogene Daten im Auftrag des Verantwortlichen verarbeitet;

"Empféanger" eine naturliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder sonstige
Stelle, der personenbezogene Daten offengelegt werden, unabhangig davon, ob es sich
bei ihr um einen Dritten handelt oder nicht;



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

"Dritter" eine nattrliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder sonstige
Stelle, aul3er der betroffenen Person, dem Verantwortlichen, dem Auftragsverarbeiter und
den Personen, die unter der unmittelbaren Verantwortung der kirchlichen Stelle oder des
Auftragsverarbeiters befugt sind, die personenbezogenen Daten zu verarbeiten;

"Einwilligung" jede freiwillig fir den bestimmten Fall, in informierter Weise und
unmissverstandlich abgegebene Willensbekundung der betroffenen Person in Form einer
Erklarung oder einer sonstigen eindeutigen bestatigenden Handlung, mit der die betroffene
Person zu verstehen gibt, dass sie mit der Verarbeitung der sie betreffenden
personenbezogenen Daten einverstanden ist;

,<Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten" eine Verletzung der Sicherheit, die,
ob unbeabsichtigt oder unrechtmaRig, zur Vernichtung, zum Verlust oder zur Veranderung
oder zur unbefugten Offenlegung von oder zum unbefugten Zugang zu
personenbezogenen Daten flhrt, die Ubermittelt, gespeichert oder auf sonstige Weise
verarbeitet wurden;

"genetische Daten" personenbezogene Daten zu den ererbten oder erworbenen
genetischen Eigenschaften einer nattrlichen Person, die eindeutige Informationen tber die
Physiologie oder die Gesundheit dieser natirlichen Person liefern und insbesondere aus
der Analyse einer biologischen Probe der betreffenden natirlichen Person gewonnen
wurden;

"biometrische  Daten" mit  speziellen technischen  Verfahren  gewonnene
personenbezogene Daten zu den physischen, physiologischen oder verhaltenstypischen
Merkmalen einer nattrlichen Person, die die eindeutige Identifizierung dieser natirlichen
Person ermoglichen oder bestatigen, wie Gesichtsbilder oder daktyloskopische Daten;

"Gesundheitsdaten" personenbezogene Daten, die sich auf die koérperliche oder geistige
Gesundheit einer natirlichen  Person, einschlieBlich der Erbringung von
Gesundheitsdienstleistungen, beziehen und aus denen Informationen Uber deren
Gesundheitszustand hervorgehen;

LDrittland“ ein Staat, in dem die Datenschutz-Grundverordnung keine Anwendung findet.

,unternehmen® eine natlrliche oder juristische Person, die eine wirtschaftliche Tatigkeit
ausubt, unabhangig von ihrer Rechtsform, einschlie3lich Personen-, Kapitalgesellschaften
oder Vereinigungen, die regelmaliig einer wirtschaftlichen Tatigkeit nachgehen;

.Beschaftigte”

a) die in einem Pfarrdienst- oder in einem kirchlichen Beamtenverhaltnis oder in einem
sonstigen kirchlichen 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis stehenden Personen,

b) Arbeithnehmerinnen und Arbeitnehmer, einschlief3lich der Leiharbeitnehmerinnen und
Leiharbeitnehmer im Verhaltnis zum Entleiher,

c) zu ihrer Berufsausbildung Beschéftigte,

d) Teilnehmende an Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie an Abklarungen
der beruflichen Eignung oder Arbeitserprobungen (Rehabilitationen),

e) Beschaftigte in anerkannten Werkstatten fir Menschen mit Behinderungen,
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f) nach dem Bundesfreiwilligen- oder dem Jugendfreiwilligendienstgesetz oder in

vergleichbaren Diensten Beschaftigte,

g) Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbstandigkeit als

arbeitnehmeréhnliche Personen anzusehen sind; zu diesen gehdren auch die in
Heimarbeit Beschaftigten und die ihnen Gleichgestellten,

h) Bewerbende fir ein Beschaftigungsverhéltnis sowie Personen, deren

Beschaftigungsverhaltnis beendet ist;

22. IT-Sicherheit” den Schutz der mit Informationstechnik verarbeiteten Daten insbesondere
vor unberechtigtem Zugriff, vor unerlaubten Anderungen und vor der Gefahr des Verlustes,
um deren Vertraulichkeit, Integritat und Verfligbarkeit zu gewahrleisten.

Kapitel 2
Verarbeitung personenbezogener Daten

85
Grundsaétze

(1) Personenbezogene Daten sind nach folgenden Grundsatzen zu verarbeiten:

1.

RechtmaRigkeit, VerhaltnismaRigkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben,
Transparenz;

Zweckbindung: Personenbezogene Daten werden fir festgelegte, eindeutige und
legitime Zwecke erhoben. Sie durfen nicht in einer mit diesen Zwecken nicht zu
vereinbarenden Weise weiterverarbeitet werden. Eine Weiterverarbeitung fur im
kirchlichen Interesse liegende Archivzwecke, fiir wissenschaftliche oder historische
Forschungszecke oder fir statistische Zwecke gilt als vereinbar mit den urspriinglichen
Zwecken;

Datenminimierung: Die Verarbeitung personenbezogener Daten wird auf das dem
Zweck angemessene und notwendige Maf3 beschrénkt; personenbezogene Daten sind
ZUu anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweit dies nach dem
Verwendungszweck maoglich ist und keinen im Verhdltnis zu dem angestrebten
Schutzzweck unverhaltnismaRigen Aufwand erfordert;

Richtigkeit: Personenbezogene Daten muissen sachlich richtig und erforderlichenfalls
auf dem neuesten Stand sein. Es sind alle angemessenen MalRhahmen zu treffen,
damit personenbezogene Daten, die im Hinblick auf die Zwecke ihrer Verarbeitung
unrichtig sind, unverziiglich geldscht oder berichtigt werden;

Speicherbegrenzung: Personenbezogene Daten werden in einer Form gespeichert, die
die Identifizierung der betroffenen Personen nur so lange ermdglicht, wie es fir die
Zwecke, fur die sie verarbeitet werden, erforderlich ist. Personenbezogene Daten
durfen langer gespeichert werden, soweit sie fur die Zwecke des Archivs, der
wissenschaftlichen und historischen Forschung sowie der Statistik verarbeitet werden;
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(2)

6. Integritét und Vertraulichkeit: Personenbezogene Daten werden in einer Weise
verarbeitet, die eine angemessene Sicherheit gewahrleistet, einschliel3lich des
Schutzes vor unbefugter oder unrechtmafiiger Zerstérung oder unbeabsichtigter
Schadigung.

Die verantwortliche Stelle muss die Einhaltung der Grundsatze nachweisen kdénnen

(Rechenschaftspflicht).

§6
RechtmaRigkeit der Verarbeitung

Voraussetzung jeder rechtméRigen Verarbeitung ist, dass mindestens eine der
nachstehenden Bedingungen erfillt ist:

1.

(1)

Eine Rechtsvorschrift erlaubt die Verarbeitung der personenbezogenen Daten oder
ordnet sie an;

die betroffene Person hat ihre Einwilligung zu der Verarbeitung der sie betreffenden
personenbezogenen Daten flr einen oder mehrere bestimmte Zwecke gegeben;

die Verarbeitung ist fur die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich, die im kirchlichen
Interesse liegt oder in Ausiibung kirchlicher Aufsicht erfolgt, die der kirchlichen Stelle
Ubertragen wurde;

die Verarbeitung ist fur die Erflllung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die betroffene
Person ist, oder zur Durchfihrung vorvertraglicher Malinahmen erforderlich, die auf
Anfrage der betroffenen Person erfolgt;

die Verarbeitung ist zur Erfullung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich, der die
kirchliche Stelle unterliegt;

die Verarbeitung ist erforderlich, um lebenswichtige Interessen der betroffenen Person
oder einer anderen natirlichen Person zu schiitzen;

die Verarbeitung ist zur Wahrung der berechtigten Interessen der kirchlichen Stelle oder
eines Dritten erforderlich, sofern nicht die schutzwirdigen Interessen der betroffenen
Personen Uberwiegen, insbesondere dann, wenn es sich bei den betroffenen Personen
um Minderjahrige handelt.

§7
RechtmaRigkeit der Zweckanderung

Die Verarbeitung zu einem anderen Zweck als zu demjenigen, zu dem die
personenbezogenen Daten urspriinglich erhoben wurden (Zweck&nderung), ist nur
rechtmaliig, wenn

1. eine kirchliche Rechtsvorschrift dies vorsieht oder zwingend voraussetzt,

2. eine staatliche Rechtsvorschrift dies vorsieht und kirchliche Interessen nicht
entgegenstehen;

3. die betroffene Person eingewilligt hat;

4. offensichtlich ist, dass sie im Interesse der betroffenen Person liegt, und kein Grund
zu der Annahme besteht, dass diese in Kenntnis des anderen Zweckes ihre
Einwilligung verweigern wirde;
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(2)

3)

(4)

5. Angaben der betroffenen Person Uberprift werden missen, weil Anhaltspunkte fur
deren Unrichtigkeit bestehen;

6. die Daten aus allgemein zuganglichen Quellen entnommen werden kénnen oder die
verantwortliche Stelle sie verdffentlichen darf, es sei denn, dass das schutzwiirdige
Interesse der betroffenen Person an dem Ausschluss der Zweckénderung
offensichtlich Uberwiegt;

7. Grund zu der Annahme besteht, dass andernfalls die Wahrnehmung des kirchlichen
Auftrages gefahrdet wiirde;

8. es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der Rechte einer anderen
Person erforderlich ist;

9. sie zur Durchfihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist, das
wissenschaftliche Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvorhabens das
Interesse der betroffenen Person an dem Ausschluss der Zweckénderung erheblich
Uberwiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht oder nur mit
unverhaltnismaBigem Aufwand erreicht werden kann oder

10. sie fur statistische Zwecke zur Erfullung des kirchlichen Auftrages erforderlich ist.

In anderen Fallen muss die kirchliche Stelle feststellen, ob die Zweckanderung mit dem
Zweck, zu dem die personenbezogenen Daten urspriinglich erhoben wurden, vereinbar
ist. Dabei berticksichtigt sie unter anderem

1. jede Verbindung zwischen den Zwecken, fur die die personenbezogenen Daten
erhoben wurden, und den Zwecken der beabsichtigten Weiterverarbeitung;

2. den Zusammenhang, in dem die personenbezogenen Daten erhoben wurden,
insbesondere hinsichtlich des Verhaltnisses zwischen den betroffenen Personen und
der kirchlichen Stelle;

3. die Art der personenbezogenen Daten, insbesondere ob besondere Kategorien
personenbezogener Daten gemaf § 13 verarbeitet werden oder ob
personenbezogene Daten lber strafrechtliche Verurteilungen und Straftaten gemaf §
14 verarbeitet werden;

4. die mdglichen Folgen der beabsichtigten Weiterverarbeitung fur die betroffenen
Personen,;

5. das Vorhandensein geeigneter Garantien, zu denen die Verschliisselung, die
Pseudonymisierung oder die Anonymisierung gehéren kann.

Eine Verarbeitung fur andere Zwecke liegt nicht vor, wenn sie der Wahrnehmung von
Visitations-, Aufsichts- und Kontrollbefugnissen, der Rechnungsprufung, der Revision oder
der Durchfuhrung von Organisationsuntersuchungen fur die verantwortliche Stelle dient.
Das gilt auch fur die Verarbeitung zu Ausbildungs- und Prifungszwecken durch die
verantwortliche Stelle, soweit nicht Uberwiegende schutzwirdige Interessen der
betroffenen Person entgegenstehen.

Personenbezogene Daten, die ausschlielilich zu Zwecken der Datenschutzkontrolle, der
Datensicherung oder zur Sicherstellung eines ordnungsgemaf3en Betriebes einer
Datenverarbeitungsanlage gespeichert werden, dirfen nur fir diese Zwecke verwendet
werden.
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(5) Das Verarbeiten von besonderen Kategorien personenbezogener Daten ist nur
rechtmaflig, wenn die Voraussetzungen vorliegen, die eine Verarbeitung nach
§ 13 Absatz 3 zulassen.

§8
Offenlegung an kirchliche oder sonstige 6ffentliche Stellen

(1) Die Offenlegung von personenbezogenen Daten an kirchliche Stellen ist zulassig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit der Ubermittelnden oder der empfangenden
kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist und
2. die Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 6 vorliegen.

(2) Die Verantwortung fur die Zulassigkeit der Offenlegung tragt die offenlegende
verantwortliche Stelle. Erfolgt die Offenlegung auf Ersuchen der empfangenden kirchlichen
Stelle, tragt diese die Verantwortung. In diesem Fall priift die offenlegende verantwortliche
Stelle nur, ob das Ersuchen im Rahmen der Aufgaben der datenempfangenden kirchlichen
Stelle liegt, es sei denn, dass besonderer Anlass zur Prifung der RechtméaRigkeit der
Offenlegung besteht.

(3) Die datenempfangende kirchliche Stelle darf die offengelegten Daten fur den Zweck
verarbeiten, zu dessen Erfullung sie ihr Gbermittelt werden. Eine Verarbeitung fir andere
Zwecke ist nur unter den Voraussetzungen des § 7 zulassig.

(4) Sind mit personenbezogenen Daten, die nach Absatz 1 offengelegt werden dirfen, weitere
personenbezogene Daten der betroffenen oder einer anderen Person so verbunden, dass
eine Trennung nicht oder nur mit unvertretbarem Aufwand moglich ist, so ist die
Offenlegung auch dieser Daten zuldssig, soweit nicht berechtigte Interessen der
betroffenen oder einer anderen Person an deren Geheimhaltung offensichtlich
Uberwiegen; eine Nutzung dieser Daten ist unzulassig.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend, wenn personenbezogene Daten innerhalb einer kirchlichen
Stelle weitergegeben werden.

(6) Personenbezogene Daten dirfen an  Stellen anderer  ¢ffentlich-rechtlicher
Religionsgesellschaften offengelegt werden, wenn das zur Erfullung der kirchlichen
Aufgaben erforderlich ist, die der tGbermittelnden oder der empfangenden Stelle obliegen,
und sofern sichergestellt ist, dass bei der empfangenden Stelle ausreichende
Datenschutzmalinahmen getroffen werden und nicht offensichtlich berechtigte Interessen
der betroffenen Person entgegenstehen.

(7) Personenbezogene Daten durfen an Behdrden und sonstige oOffentliche Stellen des
Bundes, der Lander und der Gemeinden und der sonstigen der Aufsicht des Bundes oder
eines Landes unterstehenden juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts offengelegt
werden, wenn dies eine Rechtsvorschrift zulasst oder dies zur Erfullung der kirchlichen
Aufgaben erforderlich ist, die der Ubermittelnden Einrichtung obliegen, und offensichtlich
berechtigte Interessen der betroffenen Person nicht entgegenstehen.
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(8) Die datenempfangenden Stellen nach Absatz 6 und 7 durfen die offengelegten Daten nur
fur den Zweck verarbeiten, zu dessen Erfullung sie ihnen Ubermittelt werden. Die
offenlegende Stelle hat sie darauf hinzuweisen.

§9
Offenlegung an sonstige Stellen

(1) Die Offenlegung von personenbezogenen Daten an sonstige Stellen oder Personen ist
zulassig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit der Gbermittelnden kirchlichen Stelle liegenden
Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungen vorliegen, die eine Verarbeitung
nach 8 8 zulassen, oder

2. eine Rechtsvorschrift dies zulasst oder

3. die datenempfangenden Stellen oder Personen ein berechtigtes Interesse an der
Kenntnis der offenzulegenden Daten glaubhaft darlegen und die betroffene Person kein
schutzwirdiges Interesse an dem Ausschluss der Offenlegung hat, es sei denn, dass
Grund zu der Annahme besteht, dass durch die Offenlegung die Wahrnehmung des
Auftrags der Kirche gefahrdet wirde.

(2) Das Offenlegen von besonderen Kategorien personenbezogener Daten nach § 13 ist
abweichend von Satz 1 Nummer 3 nur zulassig, soweit dies zur Geltendmachung,
Auslibung oder Verteidigung rechtlicher Anspriche erforderlich ist.

(3) Die Verantwortung fur die Zulassigkeit der Offenlegung tragt die offenlegende kirchliche
Stelle; durch Kirchengesetz oder durch kirchliche Rechtsverordnung kann die Offenlegung
von der Genehmigung einer anderen kirchlichen Stelle abhangig gemacht werden.

(4) In den Fallen der Offenlegung nach Absatz 1 Nummer 3 unterrichtet die offenlegende
kirchliche Stelle die betroffene Person von der Offenlegung ihrer Daten. Dies gilt nicht,
wenn damit zu rechnen ist, dass sie davon auf andere Weise Kenntnis erlangt oder die
Wahrnehmung des Auftrages der Kirche gefahrdet wirde.

(5) Die datenempfangenden Stellen und Personen dirfen die offengelegten Daten nur fir den
Zweck verarbeiten, zu dessen Erflllung sie ihnen offengelegt werden. Die offenlegende
Stelle hat sie darauf hinzuweisen.

§10
Dateniibermittlung an und in Drittlander oder an internationale Organisationen

(1) Jede Ubermittlung personenbezogener Daten in Drittlainder oder an internationale
Organisationen, die bereits verarbeitet werden oder nach ihrer Ubermittlung verarbeitet
werden sollen, ist Uber die weiteren Voraussetzungen der Datenverarbeitung hinaus nur
zulassig, wenn

1. Die EU-Kommission ein angemessenes Datenschutzniveau entsprechend den
Bestimmungen des Artikel 45 Absatz 2 Datenschutz-Grundverordnung festgestellt hat,
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2. als geeignete Garantien Standarddatenschutzklauseln verwendet werden, die von der
Kommission gemall dem Prifverfahren nach Artikel 93 Absatz 2 Datenschutz-
Grundverordnung erlassen oder genehmigt worden sind.

(2) Falls die Voraussetzungen des Absatz 1 nicht vorliegen, ist die Ubermittlung zulassig,
wenn

1. die betroffene Person in die vorgeschlagene Datentbermittlung ausdricklich
eingewilligt hat, nachdem sie uber die fur sie bestehenden moglichen Risiken
aufgeklart worden ist;

2. die Ubermittlung fur die Erfillung eines Vertrages oder Rechtsverhaltnisses zwischen
der betroffenen Person und der verantwortlichen Stelle oder zur Durchfihrung von
vertraglichen MaBhahmen auf Antrag der betroffenen Person erforderlich ist;

3. die Ubermittlung zum Abschluss oder zur Erflllung eines im Interesse der betroffenen
Person von der verantwortlichen Stelle mit einer anderen natirlichen oder juristischen
Person geschlossenen Vertrages erforderlich ist;

4. die Ubermittlung aus wichtigen Griinden des kirchlichen Interesses notwendig ist;

5. die Ubermittlung zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen erforderlich ist oder

6. die Ubermittlung zum Schutz lebenswichtiger Interessen der betroffenen Person oder
anderer Personen erforderlich ist, sofern die betroffene Person aus physischen oder
rechtlichen Griinden au3er Stande ist, ihre Einwilligung zu geben.

§11
Einwilligung

(1) Beruht die Verarbeitung auf einer Einwilligung, muss die verantwortliche Stelle nachweisen
konnen, dass die betroffene Person in die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten
eingewilligt hat.

(2) Erfolgt die Einwilligung der betroffenen Person durch eine schriftliche Erklarung, die noch
andere Sachverhalte betrifft, so muss das Ersuchen um Einwilligung in verstandlicher und
leicht zuganglicher Form in einer klaren und einfachen Sprache erfolgen, so dass es von
anderen Sachverhalten klar zu unterscheiden ist. Teile der Erklarung sind dann nicht
verbindlich, wenn sie einen VerstoR3 gegen dieses Kirchengesetz darstellen.

(3) Die betroffene Person hat das Recht, ihre Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Durch den
Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der aufgrund der Einwilligung bis zum
Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt. Die betroffene Person wird vor Abgabe der
Einwilligung hiervon in Kenntnis gesetzt. Der Widerruf der Einwilligung muss so einfach
wie die Erteilung der Einwilligung sein.

(4) Bei der Beurteilung, ob die Einwilligung freiwillig erteilt wurde, muss dem Umstand in
groRtmoglichem Mal3 Rechnung getragen werden, ob unter anderem die Erfillung eines
Vertrags, einschlie3lich der Erbringung einer Dienstleistung, von der Einwilligung zu einer
Verarbeitung von personenbezogenen Daten abhéngig ist, die fur die Erfillung des
Vertrags nicht erforderlich sind.
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§12
Einwilligung eines Minderjéhrigen in Bezug auf elektronische Angebote

Minderjahrige, denen elektronisch Angebote von kirchlichen Stellen gemacht werden, kénnen
in die Verarbeitung ihrer Daten wirksam einwilligen, wenn sie religionsmundig sind. Sind die
Minderjahrigen noch nicht religionsmindig, ist die Verarbeitung nur rechtméaRig, wenn die
Sorgeberechtigen die Einwilligung erteilt oder der Einwilligung zugestimmt haben. Die
Einwilligung der Sorgeberechtigten ist nicht erforderlich, wenn kirchliche Préaventions- oder
Beratungsdienste einem Kind unmittelbar angeboten werden.

§13
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

(1) Besondere Kategorien personenbezogener Daten dirfen nicht verarbeitet werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht in folgenden Fallen:

1.

Die betroffene Person hat in die Verarbeitung der genannten personenbezogenen
Daten fur einen oder mehrere festgelegte Zwecke ausdriicklich eingewilligt;

die Verarbeitung ist erforderlich, damit die verantwortliche Stelle oder die betroffene
Person die ihr aus dem Arbeits- und Dienstrecht sowie dem Recht der sozialen
Sicherheit und des Sozialschutzes erwachsenden Rechte austiben und ihren
diesbezuglichen Pflichten nachkommen kann, soweit dies nach kirchlichem oder
staatlichem Recht oder nach einer Dienstvereinbarung nach den kirchlichen
Mitarbeitervertretungsgesetzen, die geeignete Garantien fur die Rechte und die
Interessen der betroffenen Person vorsehen, rechtmalig ist;

die Verarbeitung ist zum Schutz lebenswichtiger Interessen der betroffenen Person
oder einer anderen naturlichen Person erforderlich und die betroffene Person ist aus
korperlichen oder rechtlichen Griinden aul3erstande, ihre Einwilligung zu geben;

die Verarbeitung erfolgt durch eine verantwortliche Stelle im Rahmen ihrer
rechtmafigen Tatigkeiten und unter der Voraussetzung, dass sich die Verarbeitung
ausschlie3lich auf die Mitglieder oder ehemalige Mitglieder der verantwortlichen Stelle
oder auf Personen, die im Zusammenhang mit deren Tatigkeitszweck regelmafige
Kontakte mit ihr unterhalten, bezieht und die personenbezogenen Daten nicht ohne
Einwilligung der betroffenen Personen nach aul3en offengelegt werden;

die Verarbeitung bezieht sich auf personenbezogene Daten, die die betroffene Person
offentlich gemacht hat;

die Verarbeitung ist zur Geltendmachung, Ausubung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen oder bei Handlungen der Kirchengerichte im Rahmen ihrer
justiziellen Tatigkeit erforderlich;

die Verarbeitung ist auf der Grundlage kirchlichen Rechts, das in angemessenem
Verhaltnis zu dem verfolgten Ziel steht, den Wesensgehalt des Rechts auf Datenschutz
wahrt und angemessene und spezifische Mal3nahmen zur Wahrung der Grundrechte
und Interessen der betroffenen Person vorsieht, aus Grinden eines erheblichen
kirchlichen Interesses erforderlich;

die Verarbeitung ist fir Zwecke der Gesundheitsvorsorge oder der Arbeitsmedizin, fur
die Beurteilung der Arbeitsfahigkeit des Beschatftigten, fur die medizinische Diagnostik,
die Versorgung oder Behandlung im Gesundheits- oder Sozialbereich oder fir die

-15 -



Verwaltung von Systemen und Diensten im Gesundheits- oder Sozialbereich auf der
Grundlage kirchlichen oder staatlichen Rechts oder aufgrund eines Vertrags mit einem
Angehdrigen eines Gesundheitsberufs und vorbehaltlich der in diesem Absatz
genannten Bedingungen und Garantien erforderlich;

9. die Verarbeitung ist aus Grinden des offentlichen Interesses im Bereich der
offentlichen  Gesundheit, wie zur Gewahrleistung hoher Qualitats- und
Sicherheitsstandards bei der Gesundheitsversorgung und bei Arzneimitteln und
Medizinprodukten, auf der Grundlage des kirchlichen oder staatlichen Rechts, das
angemessene und spezifische MalRnahmen zur Wahrung der Rechte und Freiheiten
der betroffenen Person, insbesondere des Berufsgeheimnisses vorsieht, erforderlich,
oder

10. die Verarbeitung erfolgt fur im kirchlichen Interesse liegende Zwecke des Archivs, der
wissenschaftlichen oder historischen Forschung sowie der Statistik und es werden
angemessene MaRnahmen zur Wahrung der Interessen der betroffenen Person
vorgesehen.

(3) Besondere  Kategorien  personenbezogener Daten durfen zu den in
Absatz 2 Nummer 8 genannten Zwecken verarbeitet werden, wenn diese Daten von
Fachpersonal oder unter dessen Verantwortung verarbeitet werden und dieses
Fachpersonal nach dem kirchlichem oder staatlichem Recht der Berufsgeheimnispflicht
unterliegt, oder wenn die Verarbeitung durch eine andere Person erfolgt, die ebenfalls
nach kirchlichem oder staatlichem Recht einer Geheimhaltungspflicht unterliegt.

8§14
Verarbeitung von personenbezogenen Daten Uber strafrechtliche Verurteilungen und
Straftaten

Die Verarbeitung personenbezogener Daten Uber strafrechtliche Verurteilungen und Straftaten
oder damit zusammenhangende Sicherungsmaliregeln ist unter den Voraussetzungen des §
6 zulassig, wenn dies das kirchliche oder staatliche Recht, das geeignete Garantien fir die
Rechte der betroffenen Personen vorsieht, zulasst.

§15
Verarbeitung, fur die eine Identifizierung der betroffenen Person nicht erforderlich ist

(1) Istfur die Zwecke, fur die eine verantwortliche Stelle personenbezogene Daten verarbeitet,
die Identifizierung der betroffenen Person durch die verantwortliche Stelle nicht oder nicht
mehr erforderlich, so ist diese nicht verpflichtet, zur bloRen Einhaltung dieses
Kirchengesetzes zuséatzliche Informationen aufzubewahren, einzuholen oder zu
verarbeiten, um die betroffene Person zu identifizieren.

(2) Kann die verantwortliche Stelle in Fallen gemaf Absatz 1 nachweisen, dass sie nicht in
der Lage ist, die betroffene Person zu identifizieren, so unterrichtet sie die betroffene
Person hiertber, sofern dies mdglich ist. In diesen Féllen finden die 88 17 bis 24 keine
Anwendung, es sei denn, die betroffene Person stellt zur Ausibung ihrer in diesen
Vorschriften niedergelegten Rechte zusatzliche Informationen bereit, die ihre
Identifizierung ermaoglichen.
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Kapitel 3
Rechte der betroffenen Person

8§16
Transparente Information, Kommunikation

(1) Die verantwortliche Stelle trifft geeignete Mal3nahmen, um der betroffenen Person alle
Informationen die nach diesem Kirchengesetz hinsichtlich der Verarbeitung zu geben sind,
in praziser, transparenter, verstandlicher und leicht zuganglicher Form zu tbermitteln; dies
gilt insbesondere fiir Informationen, die sich speziell an Minderjahrige richten.

(2) Die verantwortliche Stelle erleichtert der betroffenen Person die Ausiibung ihrer Rechte
geman den 88 19 bis 25.

(3) Die verantwortliche Stelle stellt der betroffenen Person Informationen Uber die ergriffenen
Maflnahmen gemaf den 88 20 bis 25 innerhalb eines Monats nach Eingang des Antrags
zur Verfugung. Diese Frist kann um zwei Monate verlangert werden, wenn dies unter
Bericksichtigung der Komplexitat und der Anzahl der Antrége erforderlich ist. Die
verantwortliche Stelle unterrichtet die betroffene Person innerhalb eines Monats nach
Eingang uber eine Fristverlangerung zusammen mit den Griinden fir die Verzégerung.

(4) Wird die verantwortliche Stelle auf den Antrag der betroffenen Person hin nicht tatig, so
unterrichtet sie die betroffene Person ohne Verzégerung, spatestens aber innerhalb eines
Monats nach Eingang des Antrags Uber die Griinde hierflr und Gber die Mdglichkeit, bei
der Aufsichtsbehtrde Beschwerde einzulegen oder einen gerichtlichen Rechtsbehelf
einzulegen.

(5) Informationen werden unentgeltlich zur Verfligung gestellt. Bei offenkundig unbegriindeten
oder — insbesondere im Fall von haufiger Wiederholung — exzessiven Antrdgen einer
betroffenen Person kann die verantwortliche Stelle sich weigern, aufgrund des Antrags
tatig zu werden oder ein angemessenes Entgelt zu verlangen.

§17
Informationspflicht bei unmittelbarer Datenerhebung

(1) Werden personenbezogene Daten bei der betroffenen Person erhoben, so teilt die
verantwortliche Stelle der betroffenen Person auf Verlangen in geeigneter und
angemessener Weise Folgendes mit:

1. den Namen und die Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle;

gegebenenfalls die Kontaktdaten der oder des Betriebsbeauftragten;

3. die Zwecke, fir die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, sowie die
Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung;

4. gegebenenfalls die Empfanger oder Kategorien von Empfangern der
personenbezogenen Daten.

N
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(2) Zusatzlich zu den Informationen gemafd Absatz 1 stellt die verantwortliche Stelle der
betroffenen Person zum Zeitpunkt der Erhebung dieser Daten auf Verlangen folgende
weitere Informationen zur Verfligung:

1. falls moglich die Dauer, fUr die die personenbezogenen Daten gespeichert werden,
oder falls dies nicht mdglich ist, die Kriterien fir die Festlegung dieser Dauer;

2. das Bestehen eines Rechts auf Auskunft, auf Berichtigung, auf Loschung, auf
Einschrankung der Verarbeitung, auf Datenlbertragbarkeit sowie eines
Widerspruchsrechts gegen die Verarbeitung;

3. das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehorde;

4. ob die Bereitstellung der personenbezogenen Daten gesetzlich oder vertraglich
vorgeschrieben oder fur einen Vertragsabschluss erforderlich ist, und welche mdgliche
Folgen die Nichtbereitstellung hatte.

(3) Beabsichtigt die verantwortliche Stelle, die personenbezogenen Daten flir einen anderen
Zweck weiterzuverarbeiten als den, fir den die personenbezogenen Daten erhoben
wurden, so stellt sie der betroffenen Person vor dieser Weiterverarbeitung Informationen
Uber diesen anderen Zweck und alle anderen mal3geblichen Informationen gemaf Absatz
2 zur Verfugung.

(4) Die Absatze 1, 2 und 3 finden keine Anwendung, wenn und soweit die betroffene Person
bereits Uber die Informationen verfiigt, oder die Informationspflicht einen
unverhaltnismaRigen Aufwand erfordern wirde.

§18
Informationspflicht bei mittelbarer Datenerhebung

(1) Werden personenbezogene Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben, so teilt die
verantwortliche Stelle der betroffenen Person Uber die in 8§ 17 Absatz 1 und Absatz 2
aufgefihrten Informationen hinaus die zu ihr gespeicherten Daten mit, auch soweit sie sich
auf Herkunft oder empfangende Stellen beziehen. § 17 Absatz 4 gilt entsprechend.

(2) Von dieser Verpflichtung ist die verantwortliche Stelle befreit, soweit die Daten oder die
Tatsache ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder wegen
Uberwiegender berechtigter Interessen Dritter geheim gehalten werden missen und das
Interesse der betroffenen Person an der Auskunftserteilung zurticktreten muss oder wenn
durch die Auskunft die Wahrnehmung des Auftrags der Kirche gefahrdet wird.

819
Auskunftsrecht der betroffenen Person

(1) Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft zu erteilen Uber die zu ihr gespeicherten
personenbezogenen Daten. Die Auskunft muss folgende Informationen enthalten:

1. die Verarbeitungszwecke;

2. die Kategorien personenbezogener Daten;

3. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, gegenuber denen die
personenbezogenen Daten offengelegt worden sind;
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4. falls mdglich, die geplante Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert
werden, oder, falls dies nicht méglich ist, die Kriterien fir die Festlegung dieser Dauer;

5. das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Loschung der sie betreffenden
personenbezogenen Daten oder auf Einschrdnkung der Verarbeitung durch den
Verantwortlichen oder eines Widerspruchsrechts gegen diese Verarbeitung;

6. das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehorde;

7. wenn die personenbezogenen Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben werden,
alle verfigbaren Informationen Uber die Herkunft der Daten.

(2) Auskunft darf nicht erteilt werden, soweit die Daten oder die Tatsache ihrer Speicherung
aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder wegen Uberwiegender berechtigter
Interessen Dritter geheim gehalten werden missen und das Interesse der betroffenen
Person an der Auskunftserteilung zurlicktreten muss, oder wenn durch die Auskunft die
Wahrnehmung des Auftrags der Kirche gefahrdet wird.

(3) Die Auskunft ist unentgeltlich.

(4) Absatz 1 findet keine Anwendung, soweit die Auskunft einen unverhaltnismaiigen
Aufwand erfordern wirde.

§ 20
Recht auf Berichtigung

(1) Die betroffene Person hat das Recht, auf Antrag von der verantwortlichen Stelle
unverzuglich die Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu
verlangen. Unter Berlicksichtigung der Zwecke der Verarbeitung hat die betroffene Person
das Recht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten — auch mittels
einer erganzenden Erklarung — zu verlangen.

(2) Das Recht auf Berichtigung besteht nicht, wenn die personenbezogenen Daten zu
Archivzwecken im kirchlichen Interesse verarbeitet werden. Bestreitet die betroffene
Person die Richtigkeit der personenbezogenen Daten, ist ihr die Mdglichkeit einer
Gegendarstellung einzurdumen. Das zustandige Archiv ist verpflichtet, die
Gegendarstellung den Unterlagen hinzuzufiigen.

§21
Recht auf Léschung

(1) Personenbezogene Daten sind zu lI6schen, wenn

1. ihre Speicherung unzulassig ist oder

2. ihre Kenntnis fir die verantwortliche Stelle zur Erflllung der in ihrer Zustandigkeit
liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist;

3. die betroffene Person ihre Einwilligung beziglich der Verarbeitung ihrer Daten widerruft
und es an einer anderweitigen Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung fehlt;

4. die betroffene Person gemaR § 25 Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegt und
keine vorrangigen berechtigten Grinde fir die Verarbeitung vorliegen;
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5.

6.

die Loschung der personenbezogenen Daten zur Erflllung rechtlicher Verpflichtungen
der verantwortlichen Stelle notwendig ist;

die Ldschung personenbezogener Daten verlangt wird, die bei Angeboten von
kirchlichen Diensten der Informationsgesellschaft, die Minderjahrigen direkt gemacht
worden sind, erhoben wurden.

(2) Hat die verantwortliche Stelle die personenbezogenen Daten 6ffentlich gemacht und ist sie
gemal Absatz 1 zu deren Loschung verpflichtet, so trifft sie unter Berticksichtigung der
verfiigbaren Technologie und der Implementierungskosten angemessene Mal3nahmen,
auch technischer Art, um die fur die Datenverarbeitung verantwortlichen Stellen, die die
personenbezogenen Daten verarbeiten, dariiber zu informieren, dass eine betroffene
Person von ihnen die Léschung aller Links zu diesen personenbezogenen Daten oder von
Kopien oder Replikationen dieser personenbezogenen Daten verlangt hat.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist

1.
2.

zur Ausiibung des Rechts auf freie Meinungséuf3erung und Information;

zur Erflllung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung nach kirchlichem
oder staatlichem Recht, dem der Verantwortliche unterliegt, erfordert, oder zur
Wahrnehmung einer Aufgabe, die im kirchlichen Interesse liegt oder in Ausubung
hoheitlicher Gewalt erfolgt, die der verantwortlichen Stelle bertragen wurde;

aus Grunden des oOffentlichen Interesses im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit
geman § 13 Absatz 2 Nummer 8 bis 9;

fur im kirchlichem Interesse liegende Archivzwecke, wissenschatftliche oder historische
Forschungszwecke oder fir statistische Zwecke, soweit das in Absatz 1 genannte
Recht voraussichtlich die Verwirklichung der Ziele dieser Verarbeitung unméglich
macht oder ernsthaft beeintrachtigt, oder

zur Geltendmachung von Rechtsanspriichen sowie zur Austibung oder Verteidigung
von Rechten.

(4) Ist eine Loschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit
unverhaltnismaRig hohem Aufwand maglich, tritt an die Stelle des Rechts auf Loschung
das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung gemani § 22.

(5) Vorschriften tGber das Archiv- und Kirchenbuchwesen bleiben unbertihrt.

§ 22
Recht auf Einschréankung der Verarbeitung

(1) Die betroffene Person hat das Recht gegeniber der verantwortlichen Stelle auf
Einschrankung der Verarbeitung, wenn eine der folgenden Voraussetzungen gegeben ist:

1.

2.

die Richtigkeit der personenbezogenen Daten wird von der betroffenen Person
bestritten, und zwar fir eine Dauer, die es der verantwortlichen Stelle erméglicht, die
Richtigkeit der personenbezogenen Daten zu Uberprifen;

die Verarbeitung ist unrechtm&Rig, die betroffene Person lehnt die Loschung der
personenbezogenen Daten ab und verlangt stattdessen die Einschrdnkung der
Nutzung der personenbezogenen Daten;
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3. die verantwortliche Stelle bendtigt die personenbezogenen Daten fir die Zwecke der
Verarbeitung nicht langer, die betroffene Person benétigt sie jedoch zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen, oder

4. die betroffene Person hat Widerspruch gegen die Verarbeitung gemafR § 25 eingelegt
und es steht noch nicht fest, ob die berechtigten Griinde der verantwortlichen Stelle
gegenuber denen der betroffenen Person Uberwiegen.

(2) Wurde die Verarbeitung gemall Absatz 1 eingeschrankt, so dirfen diese
personenbezogenen Daten — von ihrer Speicherung abgesehen — nur mit Einwilligung der
betroffenen Person oder zur Geltendmachung, Ausibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte einer anderen natlrlichen oder
juristischen Person oder aus Gruinden eines wichtigen kirchlichen Interesses verarbeitet
werden.

(3) Eine betroffene Person, die eine Einschrankung der Verarbeitung gemal Absatz 1 erwirkt
hat, wird von der verantwortlichen Stelle unterrichtet, bevor die Einschréankung aufgehoben
wird.

(4) Bei automatisierten Dateisystemen ist technisch sicherzustellen, dass eine Einschrankung
der Verarbeitung eindeutig erkennbar ist und eine Verarbeitung fir andere Zwecke nicht
ohne weitere Prifung moglich ist.

(5) Vorschriften Uber das Archiv- und Kirchenbuchwesen bleiben unberihrt.

§23
Informationspflicht bei Berichtigung, L6schung oder Einschrankung der Verarbeitung

Die verantwortliche Stelle teilt allen Empfangern, denen personenbezogene Daten offengelegt
werden, jede Berichtigung oder Loschung der personenbezogenen Daten oder eine
Einschrankung der Verarbeitung nach den 88 20 bis 22 mit, es sei denn, dies erweist sich als
unmdoglich oder ist mit einem unverhaltnismaiigen Aufwand verbunden. Die verantwortliche
Stelle unterrichtet die betroffene Person uber diese Empfanger, wenn die betroffene Person
dies verlangt.

8§24
Recht auf Datenubertragbarkeit

(1) Die betroffene Person hat das Recht, die sie betreffenden personenbezogenen Daten, die
sie einer verantwortlichen Stelle bereitgestellt hat, in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format zu erhalten, und sie hat das Recht, diese Daten einer anderen
verantwortlichen Stelle ohne Behinderung durch die verantwortliche Stelle, dem die
personenbezogenen Daten bereitgestellt wurden, zu tGbermitteln, sofern

1. die Verarbeitung auf einer Einwilligung oder auf einem Vertrag beruht und
2. die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt.

Die betroffene Person kann verlangen, dass die personenbezogenen Daten direkt von der
verantwortlichen Stelle einem anderen Dritten Gbermittelt werden, soweit dies technisch
machbar ist.
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(2) Das Recht auf Datenubertragbarkeit gilt nicht fur eine Verarbeitung, die fur die
Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im kirchlichen Interesse liegt oder in
Auslibung kirchlicher Aufsicht erfolgt, die der kirchlichen Stelle tibertragen wurde.

(3) Das Recht gemaR Absatz 1 darf die Rechte und Freiheiten anderer Personen nicht
beeintrachtigen.

§25
Widerspruchsrecht

(1) Die betroffene Person hat das Recht, aus Gruinden, die sich aus ihrer besonderen Situation
ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung sie betreffender personenbezogener Daten
Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fur personenbezogene Daten im Rahmen der
Verarbeitung eines Profilings.

(2) Der Widerspruch ist unbeachtlich, soweit an der Verarbeitung ein zwingendes kirchliches
Interesse besteht, das Interesse einer dritten Person Uberwiegt oder eine Rechtsvorschrift
zur Verarbeitung verpflichtet.

Kapitel 4
Pflichten der verantwortlichen Stellen und Auftragsverarbeiter

§ 26
Datengeheimnis

Den bei der Datenverarbeitung téatigen Personen ist untersagt, personenbezogene Daten
unbefugt zu verarbeiten (Datengeheimnis). Diese Personen sind bei der Aufnahme ihrer
Tatigkeit auf das Datengeheimnis schriftlich zu verpflichten, soweit sie nicht aufgrund anderer
kirchlicher Bestimmungen zur Verschwiegenheit verpflichtet wurden. Das Datengeheimnis
besteht auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fort.

827
Technische und organisatorische MaRnahmen, IT-Sicherheit

(1) Die verantwortliche Stelle und der kirchliche Auftragsverarbeiter haben unter
Bertcksichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten, der Art, des
Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der unterschiedlichen
Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der Risiken fir die Rechte und Freiheiten
naturlicher Personen geeignete technische und organisatorische Mal3Bnahmen zu treffen,
um ein dem Risiko angemessenes Schutzniveau zu gewahrleisten und einen Nachweis
hierliber fiihren zu kdnnen. Diese MafRnahmen schlie3en unter anderem ein:

a) die Pseudonymisierung, die Anonymisierung und die Verschlisselung
personenbezogener Daten;
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b) die Fahigkeit, die Vertraulichkeit, Integritat, Verfigbarkeit und Belastbarkeit der
Systeme und Dienste im Zusammenhang mit der Verarbeitung auf Dauer
sicherzustellen;

c) die Fahigkeit, die Verflugbarkeit der personenbezogenen Daten und den Zugang zu
ihnen bei einem physischen oder technischen Zwischenfall unverztiglich
wiederherzustellen;

d) ein Verfahren zur regelmaRigen Uberprifung, Bewertung und Evaluierung der
Wirksamkeit der technischen und organisatorischen Mal3nahmen zur Gewébhrleistung
der Sicherheit der Verarbeitung.

(2) Bei der Beurteilung des angemessenen Schutzniveaus sind insbesondere die Risiken zu
berticksichtigen, die mit der Verarbeitung verbunden sind, insbesondere durch - ob
unbeabsichtigt oder unrechtmaRig - Vernichtung, Verlust, Veranderung, unbefugte
Offenlegung von oder unbefugten Zugang zu personenbezogenen Daten, die Ubermittelt,
gespeichert oder auf andere Weise verarbeitet wurden.

(3) Erforderlich sind MaRnahmen nur, wenn ihr Aufwand in einem angemessenen Verhéltnis
zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

(4) Die Einhaltung eines nach dem EU-Recht zertifizierten Verfahrens kann ausreichen, um
die Erfullung der Pflichten des Verantwortlichen gemaf Absatz 1 nachzuweisen.

(5) Die verantwortliche Stelle und der kirchliche Auftragsverarbeiter stellen sicher, dass
natirliche Personen, die Zugang zu personenbezogenen Daten haben, diese nur auf ihre
Weisung verarbeiten.

(6) Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbeiter sind verpflichtet, IT-Sicherheit zu
gewabhrleisten. Das Néhere regelt der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung der Kirchenkonferenz.

§28
Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschutzfreundliche Voreinstellungen

(1) Unter Berticksichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten, der Art, des
Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der unterschiedlichen
Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der mit der Verarbeitung verbundenen Risiken
fur die Rechte natirlicher Personen trifft die verantwortliche Stelle sowohl zum Zeitpunkt
der Festlegung der Mittel fir die Verarbeitung als auch zum Zeitpunkt der eigentlichen
Verarbeitung technische und organisatorische MaflRnahmen, die geeignet sind, die
Datenschutzgrundsatze wirksam umzusetzen und die notwendigen Garantien in die
Verarbeitung aufzunehmen, um den Anforderungen dieses Kirchengesetzes zu geniigen
und die Rechte der betroffenen Personen zu schitzen.

(2) Die verantwortliche Stelle trifft technische und organisatorische MalRnahmen, die geeignet
sind, durch Voreinstellung grundséatzlich nur personenbezogene Daten, deren
Verarbeitung fir den jeweiligen bestimmten Verarbeitungszweck erforderlich ist, zu
verarbeiten. Diese Verpflichtung gilt fiir die Menge der erhobenen personenbezogenen
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Daten, den Umfang ihrer Verarbeitung, ihre Speicherfrist und ihre Zugéanglichkeit. Solche
MalRnahmen missen insbesondere geeignet sein, dass personenbezogene Daten nicht
ohne Eingreifen der verantwortlichen Stelle durch Voreinstellungen einer unbestimmten
Zahl von nattrlichen Personen zuganglich gemacht werden.

8§ 29
Gemeinsam Verantwortliche

(1) Legen zwei oder mehr Verantwortliche gemeinsam die Zwecke und die Mittel zur
Verarbeitung fest, so sind sie gemeinsam verantwortliche Stellen. Sie legen in einer
Vereinbarung in transparenter Form fest, wer welche Verpflichtung gemalR diesem
Kirchengesetz erflillt, soweit die jeweiligen Aufgaben der verantwortlichen Stellen nicht
durch Rechtsvorschriften festgelegt sind.

(2) In der Vereinbarung kann eine Anlaufstelle fur die betroffenen Personen angegeben
werden. Das Wesentliche der Vereinbarung wird der betroffenen Person auf Verlangen zur
Verfligung gestellt.

(3) Ungeachtet der Einzelheiten der Vereinbarung kann die betroffene Person ihre Rechte im
Rahmen dieses Kirchengesetzes bei und gegeniber jeder einzelnen verantwortlichen
Stelle geltend machen.

§ 30
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag

(1) Werden personenbezogene Daten im Auftrag durch andere Stellen oder Personen
verarbeitet, ist die auftraggebende kirchliche Stelle fiir die Einhaltung der Vorschriften
dieses Kirchengesetzes und anderer Vorschriften Gber den Datenschutz verantwortlich.
Die in Kapitel 3 genannten Rechte sind ihr gegenliber geltend zu machen. Zustandig fiir
die Aufsicht ist die zustandige Aufsichtsbehdrde der beauftragenden kirchlichen Stelle.

(2) Fur eine Auftragsverarbeitung in Drittlandern gilt § 10.

(3) Der Auftragsverarbeiter ist unter besonderer Berlicksichtigung der Eignung der von ihm
getroffenen technischen und organisatorischen Maf3nahmen sorgfaltig auszuwahlen. Der
Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei insbesondere im Einzelnen festzulegen sind:

1. der Gegenstand und die Dauer des Auftrags;

2. der Umfang, die Art und der Zweck der vorgesehenen Verarbeitung, die Art der Daten
und der Kreis der Betroffenen;

3. die nach § 27 zu treffenden technischen und organisatorischen Mal3hahmen sowie
ihre Kontrolle durch den Auftragsverarbeiter;

4. die Berichtigung, Loschung und Sperrung von Daten,

5. die Verpflichtung der Beschéftigten des Auftragsverarbeiters auf das Datengeheimnis;

6. gegebenenfalls die Berechtigung zur Begrindung sowie die Bedingungen von
Unterauftragsverhaltnissen;

7. die Kontrollrechte der beauftragenden kirchlichen Stelle und die entsprechenden
Duldungs- und Mitwirkungspflichten des Auftragsverarbeiters;

=24 -



8. mitzuteilende VerstdRe des Auftragsverarbeiters oder der bei ihm beschéftigten
Personen gegen Vorschriften zum Schutz personenbezogener Daten oder gegen die
im Auftrag getroffenen Festlegungen;

9. der Umfang der Weisungsbefugnis, die sich die beauftragende kirchliche Stelle
gegenluber dem Auftragsverarbeiter vorbehalt;

10. die Rickgabe Uberlassener Datentrager und die Léschung beim Auftragsverarbeiter
gespeicherter Daten nach Beendigung des Auftrags.

Die beauftragende kirchliche Stelle hat sich vor Beginn der Datenverarbeitung und sodann
regelmafig von der Einhaltung der beim Auftragnehmer getroffenen technischen und
organisatorischen MalBhahmen zu Uberzeugen. Das Ergebnis ist zu dokumentieren.

(4) Der Auftragsverarbeiter darf die Daten nur im Rahmen der Weisungen der kirchlichen
Stelle verarbeiten. Ist er der Ansicht, dass eine Weisung der kirchlichen Stelle gegen
dieses Kirchengesetz oder andere Vorschriften Uber den Datenschutz verstoR3t, hat er die
kirchliche Stelle unverziglich darauf hinzuweisen.

(5) Sofern die kirchlichen Datenschutzbestimmungen auf den Auftragsverarbeiter keine
Anwendung finden, ist die kirchliche Stelle verpflichtet sicherzustellen, dass der
Auftragsverarbeiter diese oder gleichwertige Bestimmungen beachtet. In diesem Fall
durfen sich abweichend von Absatz 3 die Vertragsinhalte an Artikel 28 EU-Datenschutz-
Grundverordnung orientieren. Der Auftragsverarbeiter unterwirft sich der kirchlichen
Datenschutzaufsicht.

(6) Die Absétze 1 bis 5 gelten entsprechend, wenn die Prifung oder Wartung automatisierter
Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen durch andere Stellen im Auftrag
vorgenommen wird und dabei ein Zugriff auf personenbezogene Daten nicht
ausgeschlossen werden kann.

(7) Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen und ihrer
gliedkirchlichen Zusammenschliisse kann bestimmen, dass vor der Beauftragung die
Genehmigung einer kirchlichen Stelle einzuholen ist oder Muster-Vereinbarungen zu
verwenden sind. Bei der Beauftragung anderer kirchlicher Stellen kann in den
Rechtsvorschriften von Absatz 3 Satz 2 Nummer 3, 5, 7 und 9 und Satz 4 abgesehen
werden.

(8) Die Einhaltung von genehmigten Verhaltensregeln und die Verwendung zertifizierter und
kirchlich geprifter Informationstechnik kbnnen herangezogen werden, um die Erfullung der

datenschutzrechtlichen Anforderungen durch den Auftragsverarbeiter nachzuweisen.

§31
Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

(1) Jede verantwortliche Stelle fuhrt ein Verzeichnis aller Verarbeitungstatigkeiten, die ihrer
Zustandigkeit unterliegen. Dieses Verzeichnis enthalt folgende Angaben:
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den Namen und die Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle und gegebenenfalls der
gemeinsam mit ihr verantwortlichen Stelle sowie gegebenenfalls der oder des
Betriebsbeauftragten;

die Zwecke der Verarbeitung;

eine Beschreibung der Kategorien betroffener Personen und der Kategorien
personenbezogener Daten;

gegebenenfalls die Verwendung von Profiling;

die Kategorien von Empfangern, gegenuber denen die personenbezogenen Daten
offengelegt worden sind oder noch offengelegt werden, einschliel3lich Empféangern in
Drittlandern oder internationalen Organisationen;

gegebenenfalls Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland oder
an eine internationale Organisation, einschlie3lich der Angabe der dort getroffenen
geeigneten Garantien;

wenn maoglich, die vorgesehenen Fristen fur die Loschung der verschiedenen
Datenkategorien;

wenn mdoglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und organisatorischen
MalRnahmen gemal § 27 dieses Kirchengesetzes.

(2) Jeder Auftragsverarbeiter fihrt ein Verzeichnis zu allen Kategorien von im Auftrag einer
verantwortlichen Stelle durchgefiihrten Tatigkeiten der Verarbeitung, das Folgendes
enthalt:

1.

4.

den Namen und die Kontaktdaten der Auftragsverarbeiter und jeder verantwortlichen
Stelle, in deren Auftrag der Auftragsverarbeiter tatig ist, sowie der
Betriebsbeauftragten fiir den Datenschutz;

die Kategorien von Verarbeitungen, die im Auftrag jeder verantwortlichen Stelle
durchgefuhrt werden;

gegebenenfalls Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland oder
an eine internationale Organisation, einschlie3lich der Angabe der dort getroffenen
geeigneten Garantien;

wenn mdglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und organisatorischen
MalRnahmen gemali § 27 dieses Kirchengesetzes.

(3) Das in den Absétzen 1 und 2 genannte Verzeichnis ist schriftlich oder elektronisch zu
fuhren.

(4) Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbeiter stellen dem oder der Beauftragten fur den
Datenschutz die Verzeichnisse auf Anfrage zur Verfigung.

(5) Die in den Absatzen 1 und 2 genannten Pflichten gelten nicht fir verantwortliche Stellen,
die weniger als 250 Beschaftigte haben. Kirchliche Stellen, die weniger als 250
Beschaftigte haben, erstellen Verzeichnisse nach Absatz 1 und 2 nur hinsichtlich der
Verfahren, die die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten gemaf
8 13 dieses Kirchengesetzes einschliel3en.

(6) Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen und ihrer
gliedkirchlichen Zusammenschlisse kann vorsehen, dass fir einheitliche Verfahren das
Verzeichnis zentral gefuhrt wird.

-26 -



§ 32
Meldung von Verletzungen des Schutzes
personenbezogener Daten an die zustandige Aufsichtsbehdrde

(1) Im Falle einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten, die voraussichtlich zu
einem nicht unerheblichen Risiko fiir die Rechte naturlicher Personen fiihrt, meldet die
verantwortliche Stelle dies unverzuglich der zustandigen Aufsichtsbehodrde im Sinne des §
39 Absatz 1 dieses Kirchengesetzes. Erfolgt die Meldung an die Aufsichtsbehdrde nicht
binnen 72 Stunden nach Bekanntwerden, so ist ihr eine Begriindung fir die Verzégerung
beizufligen.

(2) Wenn dem Auftragsverarbeiter eine Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten
bekannt wird, meldet er diese der verantwortlichen Stelle unverziiglich.

(3) Die Meldung gemalf Absatz 1 enthalt insbesondere folgende Informationen:

1. eine Beschreibung der Art der Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten,
soweit mdglich mit Angabe der Kategorien und der ungefahren Zahl der betroffenen
Personen, der betroffenen Kategorien und der ungefdhren Zahl der betroffenen
personenbezogenen Datensatze;

2. den Namen und die Kontaktdaten der oder des Betriebsbeauftragten oder einer
sonstigen Anlaufstelle fir weitere Informationen;

3. eine Beschreibung der wahrscheinlichen Folgen der Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten;

4. eine Beschreibung der von dem Verantwortlichen ergriffenen oder vorgeschlagenen
Maflnahmen zur Behebung der Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten
und gegebenenfalls MalRnahmen zur Abmilderung ihrer moglichen nachteiligen
Auswirkungen.

(4) Wenn und soweit die Informationen nicht zur gleichen Zeit bereitgestellt werden kdnnen,
kann die verantwortliche Stelle diese Informationen unverziiglich schrittweise zur
Verfiigung stellen.

(5) Die verantwortliche Stelle hat Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten zu
dokumentieren. Die Dokumentation hat alle mit den Vorfallen zusammenhangenden
Tatsachen, deren Auswirkungen und die ergriffenen Abhilfemalinahmen zu umfassen.
Diese Dokumentation muss der Aufsichtsbehorde die Uberpriifung der Einhaltung der
Bestimmungen dieses Paragraphen ermdglichen.

§33
Benachrichtigung der von einer
Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten betroffenen Person

(1) Hat die Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten voraussichtlich ein hohes

Risiko fur die personlichen Rechte natlrlicher Personen zur Folge, so benachrichtigt die
verantwortliche Stelle die betroffene Person unverzuglich von der Verletzung.
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(2) Die Benachrichtigung der betroffenen Person hat in klarer und einfacher Sprache zu
erfolgen und enthalt zumindest die Art der Verletzung des Schutzes personenbezogener
Daten und die in § 32 Absatz 3 Nummer 2, 3 und 4 genannten Informationen und
Malnahmen.

(3) Von der Benachrichtigung der betroffenen Person kann abgesehen werden, wenn

1. die verantwortliche Stelle durch nachtragliche Mal3Bhahmen sichergestellt hat, dass das
hohe Risiko fir die Rechte der betroffenen Personen gemald Absatz 1 aller
Wahrscheinlichkeit nach nicht mehr besteht, oder

2. die Benachrichtigung mit einem unverhaltnismaRigen Aufwand verbunden ware. In
diesem Fall hat stattdessen eine im kirchlichen Bereich Ubliche o6ffentliche
Bekanntmachung oder eine dhnliche MalBhahme zu erfolgen, durch die die betroffenen
Personen vergleichbar wirksam informiert werden.

§ 34
Datenschutz-Folgenabschéatzung

(1) Hat eine Form der Verarbeitung, insbesondere bei Verwendung neuer Technologien,
aufgrund der Art, des Umfangs, der Umstdande und der Zwecke der Verarbeitung
voraussichtlich ein hohes Risiko fir die Rechte nattrlicher Personen zur Folge, so fuhrt die
verantwortliche Stelle vorab eine Abschatzung der Folgen der vorgesehenen
Verarbeitungsvorgange fir den Schutz personenbezogener Daten durch. Fur die
Untersuchung mehrerer &hnlicher Verarbeitungsvorgénge mit ahnlich hohen Risiken kann
eine einzige Abschatzung vorgenommen werden.

(2) Die verantwortliche Stelle holt bei der Durchfihrung einer Datenschutz-
Folgenabschatzung den Rat der oder des Betriebsbeauftragten flr den Datenschutz ein,
sofern ein solcher benannt wurde.

(3) Eine Datenschutz-Folgenabschatzung gemafl Absatz 1 ist insbesondere in folgenden
Fallen erforderlich:

1. systematische und umfassende Bewertung personlicher Aspekte natlrlicher Personen,
die sich auf automatisierte Verarbeitung einschlie3lich Profiling grindet und die
ihrerseits als Grundlage fir Entscheidungen dient, die Rechtswirkung gegeniiber
naturlichen Personen entfalten oder diese in ahnlich erheblicher Weise
beeintrachtigen;

2. umfangreiche Verarbeitung besonderer Kategorien von personenbezogenen Daten
geman § 13 oder von personenbezogenen Daten Uber strafrechtliche Verurteilungen
und Straftaten gemafi 8 14 oder

3. systematische umfangreiche Uberwachung 6ffentlich zuganglicher Bereiche.

(4) Die Folgenabschéatzung umfasst insbesondere:

1. eine systematische Beschreibung der geplanten Verarbeitungsvorgdnge und der
Zwecke der Verarbeitung, gegebenenfalls einschlie3lich der von der verantwortlichen
Stelle verfolgten berechtigten Interessen;
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2. eine Bewertung der Notwendigkeit und VerhaltnismaRigkeit der
Verarbeitungsvorgange in Bezug auf den Zweck;

3. eine Bewertung der Risiken fir die Rechte und Freiheiten der betroffenen Personen
und

4. die zur Bewadltigung der Risiken geplanten AbhilfemaBnahmen, einschlief3lich
Garantien, Sicherheitsvorkehrungen und Verfahren, durch die der Schutz
personenbezogener Daten sichergestellt und der Nachweis dafir erbracht wird, dass
die datenschutzrechtlichen Regelungen eingehalten werden.

(5) Die Aufsichtsbehorden sollen sowohl Listen zu Verarbeitungsvorgéangen, fir die geman
Absatz 1 eine Datenschutz-Folgenabschatzung durchzufiihren ist, als auch Listen zu
Verarbeitungsvorgangen, fur die keine Datenschutz-Folgenabschatzung erforderlich ist,
erstellen und diese veréffentlichen.

(6) Die Aufsichtsbehorden sind gehalten, den Austausch mit staatlichen Aufsichtsbehorden
und dem Europaischen Datenschutzausschuss zu suchen, um durch die Aufstellung
aufeinander abgestimmter Listen die Zusammenarbeit zwischen kirchlichen und nicht-
kirchlichen Stellen zu erleichtern.

(7) Falls die Verarbeitung auf einer Rechtsgrundlage im kirchlichen, staatlichen oder
europaischen Recht, dem die verantwortliche Stelle unterliegt, beruht und falls diese
Rechtsvorschriften den konkreten Verarbeitungsvorgang oder die konkreten
Verarbeitungsvorgange regeln und bereits im Rahmen der allgemeinen
Folgenabschatzung im Zusammenhang mit dem Erlass dieser Rechtsgrundlage eine
Datenschutz-Folgenabschatzung erfolgte, gelten die Absatze 1 bis 5 nicht.

(8) Erforderlichenfalls fuhrt die verantwortliche Stelle eine Uberpriufung durch, um zu
bewerten, ob die Verarbeitung geman der Datenschutz-Folgenabschatzung durchgefiihrt
wird; dies gilt zumindest, wenn hinsichtlich des mit den Verarbeitungsvorgangen
verbundenen Risikos Anderungen eingetreten sind.

(9) Die verantwortliche Stelle konsultiert vor der Verarbeitung die Aufsichtsbehérde, wenn aus
der Datenschutz-Folgenabschatzung hervorgeht, dass die Verarbeitung ein hohes Risiko
zur Folge hat.

§35
Audit und Zertifizierung

Zur Verbesserung des Datenschutzes und der Datensicherheit kénnen Anbieter von
Datenverarbeitungssystemen und -programmen und datenverarbeitende Stellen ihr
Datenschutzkonzept sowie ihre technischen Einrichtungen durch geeignete Stellen prifen und
bewerten lassen sowie das Ergebnis der Prifung vertffentlichen. Naheres kann der Rat der
Evangelischen Kirche in Deutschland durch Rechtsverordnung regeln.
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Kapitel 5
Betriebsbeauftragte fiir den Datenschutz

§ 36
Bestellung von Betriebsbeauftragten fir den Datenschutz

(1) Bei verantwortlichen Stellen sind Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz
(Betriebsbeauftragte) zu bestellen, wenn

1. bei ihnen in der Regel mindestens zehn Personen standig mit der Verarbeitung
personenbezogener Daten betraut sind, oder

2. die Kerntatigkeit der verantwortlichen Stelle in der umfangreichen Verarbeitung
besonderer Kategorien personenbezogener Daten besteht.

Die Vertretung ist zu regeln.

(2) Die Bestellung kann sich auf mehrere verantwortliche Stellen erstrecken. Das Recht der
Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen oder ihrer gliedkirchlichen
Zusammenschlisse kann bestimmen, dass mehrere verantwortliche Stellen zur
gemeinsamen Bestellung eines Betriebsbeauftragten verpflichtet werden.

(3) Zu Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 dirfen nur Personen bestellt werden, die die zur
Erfullung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besitzen. Die
Bestellung kann befristet fir mindestens drei Jahre erfolgen.

(4) Zu Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 sollen diejenigen nicht bestellt werden, die mit der
Leitung der Datenverarbeitung beauftragt sind oder denen die Leitung der kirchlichen
Stelle obliegt.

(5) Die Bestellung von Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 und 2 erfolgt schriftlich und ist dem
oder der Beauftragten fir den Datenschutz gemaR § 39 Absatz 1 und der nach dem
jeweiligen Recht fir die allgemeine Aufsicht zustandigen Stelle anzuzeigen; die
Kontaktdaten sind zu veroffentlichen. Ist der Beauftragte nicht Beschéftigter einer
verantwortlichen Stelle, sind seine Leistungen vertraglich zu regein.

(6) Soweit bei verantwortlichen Stellen keine Rechtsverpflichtung fur die Bestellung von
Personen als Betriebsbeauftragte besteht, hat die Leitung die Erfullung der Aufgabe in
anderer Weise sicherzustellen.

§ 37
Stellung

(1) Die Betriebsbeauftragten sind den gesetzlich oder verfassungsmafig berufenen Organen
der verantwortlichen Stellen unmittelbar zu unterstellen. Sie sind im Rahmen ihrer
Aufgaben weisungsfrei. Sie dirfen wegen dieser Tatigkeit nicht benachteiligt werden. Sie
konnen Auskulnfte verlangen, Einsicht in Unterlagen nehmen und erhalten Zugang zu
personenbezogenen Daten und den Verarbeitungsvorgangen. Die verantwortliche Stelle
unterstitzt die Betriebsbeauftragten bei der Erfillung ihrer Aufgaben und stellt die
notwendigen Mittel zur Verfugung. § 42 Absatz 6 gilt entsprechend.
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(2) Die Abberufung der Betriebsbeauftragten ist nur in entsprechender Anwendung des § 626
BGB zulassig. Die Kundigung eines Arbeitsverhaltnisses ist nur zulassig, wenn Tatsachen
vorliegen, die zur Kindigung aus wichtigem Grund berechtigen. Gleiches gilt fir den
Zeitraum eines Jahres nach Beendigung der Bestellung.

(3) Zur Erlangung und zur Erhaltung der erforderlichen Fachkunde hat die verantwortliche
Stelle den Betriebsbeauftragten die Teilnahme an Fort- und
Weiterbildungsveranstaltungen entsprechend dem Aufgabenbereich zu ermdglichen und
die Kosten zu tragen. Die dazu notwendige Freistellung hat ohne Minderung der Bezlige
oder des Erholungsurlaubes zu erfolgen. Im Konfliktfall kbnnen die Beauftragten fir den
Datenschutz angerufen werden.

(4) Betroffene Personen und Mitarbeitende kdénnen sich unmittelbar an die
Betriebsbeauftragten wenden.

(5) Staatliche Vorschriften Uber Zeugnisverweigerungsrechte fir Datenschutzbeauftragte
finden flir Betriebsbeauftragte entsprechende Anwendung.

(6) Die verantwortlichen Stellen stellen sicher, dass Betriebsbeauftragte ordnungsgeman und
frihzeitig bei allen mit dem Schutz personenbezogener Daten zusammenh&ngenden
Fragen beteiligt werden.

8 38
Aufgaben

Die Betriebsbeauftragten wirken auf die Einhaltung der Bestimmungen fir den Datenschutz
hin und unterstitzen die verantwortlichen Stellen bei der Sicherstellung des Datenschutzes.
Sie haben insbesondere

1. die verantwortliche Stelle und die Beschaftigten zu beraten;

2. die ordnungsmaBige Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren Hilfe
personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, zu Giberwachen;

3. die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen Personen zu informieren und
zu schulen;

4. mit der Aufsichtsbehtrde zusammenzuarbeiten;

5. die verantwortliche Stelle bei der Datenschutz-Folgenabschatzung zu beraten und deren
Durchfiihrung zu Gberwachen.

Kapitel 6
Unabhéangige Aufsichtsbehétrden
(Beauftragte fur den Datenschutz)

§39
Bestellung der Beauftragten fur den Datenschutz

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen

Zusammenschlisse bestellen je fiir inren Bereich Beauftragte fir den Datenschutz als
unabhangige kirchliche Aufsichtsbehdrden.
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(2) Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland bestellt fir den Bereich der
Evangelischen Kirche in Deutschland und ihres Evangelischen Werkes fir Diakonie und
Entwicklung sowie fir die gesamtkirchlichen Werke und Einrichtungen die Leitungsperson
der Aufsichtsbehdrde fir den Datenschutz.

(3) Die Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland und ihre gliedkirchlichen
Zusammenschlisse bestellen einzeln oder gemeinschaftlich den oder die Beauftragte fur
den Datenschutz, soweit die Aufgaben nicht dem oder der Beauftragten fir den
Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland Ubertragen sind. Die Gliedkirchen
der Evangelischen Kirche in Deutschland kénnen fur ihren diakonischen Bereich eigene
Beauftragte fur den Datenschutz bestellen.

(4) Beauftragte fur den Datenschutz sollen fur mindestens vier, hochstens acht Jahre bestellt
werden. Die Bestellung setzt sich bis zum Amtseintritt der Nachfolge fort. Die erneute
Bestellung ist zulassig. Das Amt ist hauptamtlich auszuliben. Nebentatigkeiten sind nur
zulassig, soweit dadurch das Vertrauen in die Unabhéangigkeit und Unparteilichkeit nicht
gefahrdet wird und die Voraussetzungen des Kirchenbeamtengesetzes der EKD erfillt
sind.

(5) Zu Beauftragten fur den Datenschutz dirfen nur Personen bestellt werden, welche die zur
Erflllung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besitzen. Sie
missen die Beféahigung zum Richteramt oder zum hdheren Dienst besitzen. Sie missen
einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland angehéren. Die beauftragte
Person ist auf die gewissenhafte Erfullung ihrer Amtspflichten und die Einhaltung der
kirchlichen Ordnung zu verpflichten.

§ 40
Unabhéangigkeit

(1) Die Beauftragten fur den Datenschutz handeln bei der Erfiillung ihrer Aufgaben und bei
der Auslbung ihrer Befugnisse vollig unabhéngig. Sie unterliegen weder direkter noch
indirekter Beeinflussung von auf3en und ersuchen weder um Weisung noch nehmen sie
Weisungen entgegen.

(2) Die Beauftragten fir den Datenschutz unterliegen der Rechnungsprifung, soweit
hierdurch die Unabhangigkeit nicht beeintrachtigt wird.

§41
Tatigkeitsbericht

Die Beauftragten fur den Datenschutz erstellen mindestens alle zwei Jahre einen
Tatigkeitsbericht, der eine Liste der Arten der gemeldeten VersttRe und der Arten der
getroffenen MalRnahmen enthalten kann. Sie Ubermitteln den Bericht den jeweiligen
kirchenleitenden Organen oder den jeweiligen Leitungsorganen der Diakonischen Werke und
veroffentlichen ihn. Auf dieser Grundlage kdnnen sie den leitenden Organen berichten.
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§ 42
Rechtsstellung

(1) Den Beauftragten fur den Datenschutz werden die Finanzmittel zur Verfiigung gestellt, die
sie bendtigen, um ihre Aufgaben und Befugnisse effektiv wahrnehmen zu kénnen. Die
Finanzmittel sind in einem eigenen Haushaltsplan oder als Teil eines Gesamthaushaltes
gesondert auszuweisen und zu verwalten.

(2) Die Beauftragten fur den Datenschutz wéhlen ihr Personal aus und besetzen die
Personalstellen.

(3) Die Beauftragten fur den Datenschutz sind die Vorgesetzten ihrer Mitarbeitenden.

(4) Die Beauftragten fur den Datenschutz bestellen aus dem Kreis ihrer Mitarbeitenden
Vertreter und Vertreterinnen. Dies kbnnen auch Beauftragte fur den Datenschutz anderer
Gliedkirchen oder der oder die Beauftragte fur den Datenschutz der Evangelischen Kirche
in Deutschland sein.

(5) Die Beauftragten fur den Datenschutz kénnen Aufgaben der Personalverwaltung und
Personalwirtschaft auf andere Kirchenbehérden Ubertragen. Diesen kirchlichen Stellen
durfen personenbezogene Daten der Beschatftigten offengelegt werden, soweit deren
Kenntnis zur Erflllung der Gbertragenen Aufgaben erforderlich ist.

(6) Beauftragte fur den Datenschutz und ihre Mitarbeitenden sind verpflichtet, Gber die ihnen
amtlich bekanntgewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht fur Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder Uiber Tatsachen, die offenkundig sind
oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung beddrfen. Die Verpflichtung besteht auch
nach Beendigung des Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses. Beauftragte fur den Datenschutz
und ihre Mitarbeitenden durfen, auch wenn sie nicht mehr im Amt sind, Uber
Angelegenheiten, die der Verschwiegenheit unterliegen, ohne Genehmigung ihrer
Dienstherren weder vor Gericht noch aul3ergerichtlich aussagen oder Erklarungen
abgeben.

(7) Die Beauftragten fur den Datenschutz treffen die Entscheidung Uber
Aussagegenehmigungen fiir sich und ihre Mitarbeitenden in eigener Verantwortung. Die
Beauftragten fur den Datenschutz gelten als oberste Aufsichtsbehdrde im Sinne des 8 99
Verwaltungsgerichtsordnung.

(8) Eine Kiundigung von Beauftragten fir den Datenschutz im Arbeitsverhdltnis ist wahrend
der Amtszeit nur zuldssig, soweit Tatsachen vorliegen, die zu einer Kindigung aus
wichtigem Grund berechtigen. Dies gilt fiir den Zeitraum von einem Jahr nach Beendigung
des Amtes entsprechend.

(9) Beauftragte fir den Datenschutz im Kirchenbeamtenverhéltnis scheiden wahrend der
Amtszeit aus dem Dienst aus, wenn nach den Bestimmungen des Kirchenbeamtenrechts
die Voraussetzungen einer Entlassung und Grinde nach
§ 24 Deutsches Richtergesetz vorliegen, die bei einem Richter auf Lebenszeit dessen
Entlassung aus dem Dienst rechtfertigen oder ein Disziplinargericht auf Entfernung aus
dem Dienst erkennt.
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§ 43
Aufgaben

(1) Die Beauftragten fir den Datenschutz haben insbesondere die einheitliche Anwendung
und Durchsetzung des kirchlichen Datenschutzrechtes in ihrem Zustandigkeitsbereich zu
Uberwachen und sicherzustellen.

(2) Sie sensibilisieren, informieren und beraten die kirchliche Offentlichkeit sowie die
verantwortlichen Stellen und kirchlichen Auftragsverarbeiter Giber Fragen und maf3gebliche
Entwicklungen des Datenschutzes sowie Uber die Vermeidung von Risiken. Sie
unterrichten betroffene Personen auf Anfrage Uber deren personliche Rechte aus diesem
Kirchengesetz, wobei spezifische MalRhahmen fur Minderjdhrige besondere Beachtung
finden.

(3) Sie schulen die Betriebsbeauftragten und bilden sie fort.

(4) Werden personenbezogene Daten in Drittlandern verarbeitet, prifen die Beauftragten fir
den Datenschutz die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorgaben und beraten tber
Moglichkeiten einer gesetzeskonformen Verarbeitung.

(5) Die Beauftragten fir den Datenschutz kénnen auf Anregung der kirchenleitenden Organe
oder von Amts wegen Gutachten und Stellungnahmen zu Rechtssetzungsvorhaben, die
sich auf den Schutz von personenbezogenen Daten auswirken, abgeben.

(6) Die Beauftragten fur den Datenschutz kdnnen auf Anregung der kirchenleitenden Organe
oder von Amts wegen Mustervertrage und Standards zur Verarbeitung
personenbezogener Daten erstellen, deren Einsatz und Umsetzung Uberprifen und die
Ergebnisse veroffentlichen; sie sollen Listen gemald § 34 Absatz 5 bereitstellen.

(7) Kirchliche Gerichte unterliegen der Prifung der Beauftragten fir den Datenschutz nur,
soweit sie in eigenen Angelegenheiten als Verwaltung tatig werden.

(8) Der Priifung durch die Beauftragten fur den Datenschutz unterliegen nicht:

1. personenbezogene Daten, die dem Post- und Fernmeldegeheimnis unterliegen;
2. personenbezogene Daten, die dem Arztgeheimnis unterliegen;
3. personenbezogene Daten in Personalakten,

wenn die betroffene Person der Prifung der auf sie bezogenen Daten im Einzelfall
zulassigerweise gegenuber den Beauftragten fur den Datenschutz widerspricht.

Die Beauftragten fir den Datenschutz teilen die Ergebnisse ihrer Prifungen den
verantwortlichen Stellen mit. Damit kénnen Vorschlage zur Verbesserung des
Datenschutzes, insbesondere zur Beseitigung von festgestellten M&angeln bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten, verbunden sein.

(9) Die Beauftragten fir den Datenschutz arbeiten zusammen und bilden eine
Datenschutzkonferenz, auf der gemeinsame Stellungnahmen und Handreichungen zu
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(1)

(2)

3)

(4)

Datenschutz- und Kohéarenzfragen beschlossen werden koénnen. Sie tauschen mit den
staatlichen Aufsichtsbehorden fur den Datenschutz Erfahrungen und zweckdienliche
Informationen aus und geben im Bedarfsfall Stellungnahmen ab.

8§44
Befugnisse

Die Beauftragten fur den Datenschutz kénnen verlangen, dass die verantwortlichen
Stellen sie bei der Erfullung ihrer Aufgaben unterstutzen. Auf Verlangen ist ihnen
Auskunft sowie Einsicht in alle Unterlagen und Akten Uber die Verarbeitung
personenbezogener Daten zu geben, alle diesbezlglichen Informationen bereitzustellen,
insbesondere Uber die gespeicherten Daten wund Uber die eingesetzten
Datenverarbeitungsprogramme. lhnen ist jederzeit Zutritt zu allen Dienstraumen,
einschlieBlich  aller Verarbeitungsanlagen und -—gerdte zu gewahren, um
Untersuchungen und Uberprifungen vorzunehmen. Stellen Beauftragte fur den
Datenschutz fest, dass beabsichtigte Verarbeitungsvorgange voraussichtlich gegen
dieses Kirchengesetz verstol3en, kdnnen sie Hinweise geben.

Stellen Beauftragte fiir den Datenschutz VerstdRe gegen die Datenschutzbestimmungen
oder sonstige Mangel bei der Verarbeitung personenbezogener Daten fest, so
beanstanden sie dies gegenuber der verantwortlichen Stelle oder gegenuber dem
Auftragsverarbeiter und fordern zur Stellungnahme innerhalb einer gesetzten Frist auf.
Von einer Beanstandung kann abgesehen werden, wenn es sich um unerhebliche oder
inzwischen beseitigte Mangel handelt. Mit der Aufforderung zur Stellungnahme kénnen
Vorschlage zur Beseitigung der Mangel oder zur sonstigen Verbesserung des
Datenschutzes verbunden werden. Die Stellungnahme soll eine Darstellung der
Maflnahmen enthalten, die aufgrund der Mitteilung der oder des Beauftragten fiir den
Datenschutz getroffen worden sind.

Um einen rechtmaBigen Zustand wiederherzustellen oder Gefahren flr
personenbezogene Daten abzuwehren, sind die Beauftragten flr den Datenschutz
befugt, durch Bescheid anzuordnen:

1. Verarbeitungsvorgange auf bestimmte Weise und in einem bestimmten Zeitraum mit
diesem Kirchengesetz in Einklang zu bringen;

2. eine voribergehende oder endgiltige Beschrankung sowie ein Verbot der
Verarbeitung;

3. die Aussetzung der Ubermittlung von Daten an einen Empfanger in einem Drittland
oder an eine internationale Organisation;

4. personenbezogene Daten zu berichtigen, zu sperren oder zu ldschen;

5. die von einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten betroffene Person
entsprechend zu benachrichtigen;

6. dem Antrag der betroffenen Person zu entsprechen.

Halten Beauftragte fur den Datenschutz einen Angemessenheitsbeschluss der
Europaischen Kommission nach 8 10 Absatz 1 Nummer 1 oder eine von der
Europdischen Kommission erlassene oder genehmigte Standarddatenschutzklausel
nach 8§ 10 Absatz 1 Nummer 2 dieses Kirchengesetzes, auf dessen Gultigkeit es bei der
Entscheidung der Beauftragten fir den Datenschutz ankommt, fur rechtswidrig, so
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kénnen sie ihr Verfahren aussetzen und einen Antrag auf gerichtliche Entscheidung
stellen. Soweit nicht Besonderheiten der Kirchlichen Verwaltungsgerichtsordnung
entgegenstehen, finden die Regelungen des 8§ 21 des Bundesdatenschutzgesetzes
entsprechende Anwendung.

8§ 45
GeldbuRRen

(1) Verstolit eine verantwortliche Stelle oder ein kirchlicher Auftragsverarbeiter vorséatzlich
oder fahrlassig gegen Bestimmungen dieses Kirchengesetzes, so kénnen die Beauftragten
fur den Datenschutz Geldbuf3en verhédngen oder fir den Wiederholungsfall androhen.

(2) Die Beauftragten fur den Datenschutz stellen sicher, dass die Verh&ngung von Geldbul3en
in jedem Einzelfall wirksam, verhaltnismafig und abschreckend ist.

(3) GeldbuRen werden je nach den Umstanden des Einzelfalls verhangt. Bei der Entscheidung
Uber die Verhangung einer GeldbulRe und Uber deren Betrag wird in jedem Einzelfall
Folgendes gebihrend berlcksichtigt:

1. Art, Schwere und Dauer des Versto3es unter Berticksichtigung der Art, des Umfangs
oder des Zwecks der betreffenden Verarbeitung sowie der Zahl der von der
Verarbeitung betroffenen Personen und des Ausmalfies des von ihnen erlittenen
Schadens;

2. Vorsatzlichkeit oder Fahrlassigkeit des Verstoles;

3. jegliche von dem Verantwortlichen oder dem Auftragsverarbeiter getroffenen
MaRnahmen zur Minderung des den betroffenen Personen entstandenen Schadens;

4. Grad der Verantwortung des Verantwortlichen oder des Auftragsverarbeiters unter
Berticksichtigung der von ihnen gemal} § 27 getroffenen technischen und
organisatorischen MaRnahmen;

5. etwaige einschlagige frihere Versto3e des Verantwortlichen oder des Auf-
tragsverarbeiters;

6. Umfang der Zusammenarbeit mit dem Beauftragten fir den Datenschutz, um dem
Verstold abzuhelfen und seine mdglichen nachteiligen Auswirkungen zu mindern;

7. Kategorien personenbezogener Daten, die von dem Verstol3 betroffen sind;

8. Artund Weise, wie der Verstol3 dem Beauftragten fir den Datenschutz bekannt
wurde, insbesondere ob und gegebenenfalls in welchem Umfang die verantwortliche
Stelle oder der Auftragsverarbeiter den Verstol3 mitgeteilt hat;

9. Einhaltung der friher gegen die verantwortliche Stelle oder den Auftragsverarbeiter in
Bezug auf denselben Gegenstand angeordneten MaRnahmen, sofern solche
Mafl3nahmen angeordnet wurden;

10. jegliche anderen erschwerenden oder mildernden Umstande im jeweiligen Fall, wie
unmittelbar oder mittelbar durch den Versto3 erlangte finanzielle Vorteile oder
vermiedene Verluste.

(4) VerstoRt eine verantwortliche Stelle oder ein Auftragsverarbeiter bei gleichen oder
miteinander verbundenen Verarbeitungsvorgdngen vorsatzlich oder fahrlassig gegen
mehrere Bestimmungen dieses Kirchengesetzes, so Ubersteigt der Gesamtbetrag der
Geldbufe nicht den Betrag fur den schwerwiegendsten Verstol3.
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(5) Bei VerstéRBen werden im Einklang mit Absatz 3 Geldbuf3en von bis zu 500.000 Euro
verhangt.

(6) Gegen verantwortliche Stellen im Sinne des § 4 Nummer 10 sind GeldbufRen nur zu
verhangen, soweit sie als Unternehmen am Wettbewerb teilnehmen.

Kapitel 7
Beschwerde, Rechtsbehelfe, Haftung und Schadenersatz

8 46
Recht auf Beschwerde

(1) Jede Person kann sich unbeschadet anderweitiger Rechtsbehelfe mit einer Beschwerde
an den zustéandigen Beauftragten oder die zustandige Beauftragte fir den Datenschutz
wenden, wenn sie der Ansicht ist, bei der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten in
ihren Rechten verletzt worden zu sein.

(2) Der oder die Beauftragte fir den Datenschutz unterrichtet die betroffene Person lber den
Stand und das Ergebnis der Beschwerde und weist auf die Mdglichkeit gerichtlichen
Rechtsschutzes gemal den 88 47 und 48 hin.

(3) Niemand darf wegen der Mitteilung von Tatsachen, die geeignet sind, den Verdacht
aufkommen zu lassen, dieses Kirchengesetz oder eine andere Rechtsvorschrift Giber den
Datenschutz sei verletzt worden, gemafiregelt oder benachteiligt werden. Mitarbeitende
missen fur Mitteilungen an Beauftragte fir den Datenschutz nicht den Dienstweg
einhalten.

8 47
Rechtsschutz gegen Entscheidungen der Beauftragten fiir den Datenschutz oder bei
deren Untéatigkeit

(1) Gegen Verwaltungsakte der Beauftragten fur den Datenschutz ist der Rechtsweg zu den
Verwaltungsgerichten eréffnet.

(2) Dies gilt auch dann, wenn sich der oder die zustandige Beauftragte fur den Datenschutz
nicht mit einer Beschwerde gemal § 46 befasst oder die betroffene Person nicht innerhalb
von drei Monaten Uber den Stand oder das Ergebnis der erhobenen Beschwerde in
Kenntnis gesetzt hat.

§ 48
Rechtsschutz gegen kirchliche Stellen und Auftragsverarbeiter

Der Rechtsweg zu den kirchlichen Verwaltungsgerichten wegen Verletzung der Regelungen
Uber den kirchlichen Datenschutz ist unmittelbar erdffnet.
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849
Schadensersatz durch verantwortliche Stellen

(1) Jede Person, der wegen einer Verletzung der Regelungen tber den kirchlichen

Datenschutz ein Schaden entstanden ist, hat nach diesem Kirchengesetz Anspruch auf
Schadensersatz gegen die verantwortliche Stelle. Wegen eines Schadens, der nicht
Vermdgensschaden ist, kann die betroffene Person eine angemessene Entschadigung in
Geld verlangen.

(2) Eine verantwortliche Stelle wird von der Haftung gemaR Absatz 1 befreit, wenn sie

nachweist, dass sie flr den eingetretenen Schaden nicht verantwortlich ist.

(3) Auf das Mitverschulden der betroffenen Person ist § 254 des Biirgerlichen Gesetzbuches

und auf die Verjahrung sind die Verjdhrungsfristen fiir unerlaubte Handlungen des
Burgerlichen Gesetzbuches entsprechend anzuwenden.

(4) Mehrere Ersatzpflichtige haften als Gesamtschuldner im Sinne des Birgerlichen

Gesetzbuches.

(5) Vorschriften, nach denen Ersatzpflichtige in weiterem Umfang als nach dieser Vorschrift

(1)

(2)

haften oder nach denen andere fiir den Schaden verantwortlich sind, bleiben unberuhrt.

Kapitel 8
Vorschriften flr besondere Verarbeitungssituationen

§ 50
Verarbeitung personenbezogener Daten bei Dienst- und Arbeitsverhaltnissen

Daten von Beschaftigten dirfen nur verarbeitet werden, soweit dies zur Begrindung,
Durchfiihrung, Beendigung oder Abwicklung des Beschaftigungsverhaltnisses oder zur
Durchfiihrung organisatorischer, personeller und sozialer Malinahmen, insbesondere auch
zu Zwecken der Personalplanung und des Personaleinsatzes, erforderlich ist oder eine
Rechtsvorschrift, ein Tarifvertrag oder eine Dienstvereinbarung dies vorsieht. Zur
Aufdeckung von Straftaten diirfen personenbezogene Daten von Beschaftigten nur dann
verarbeitet werden, wenn zu dokumentierende tatsachliche Anhaltspunkte den Verdacht
begriinden, dass die betroffene Person im Beschaftigungsverhaltnis eine Straftat
begangen hat, die Verarbeitung zur Aufdeckung erforderlich ist und das schutzwirdige
Interesse der oder des Beschaftigten an dem Ausschluss der Verarbeitung nicht iberwiegt,
insbesondere Art und Ausmalfd im Hinblick auf den Anlass nicht unverhaltnismafig sind.

Erfolgt die Verarbeitung personenbezogener Daten von Beschéftigten auf der Grundlage
einer Einwilligung, so sind fur die Beurteilung der Freiwilligkeit der Einwilligung
insbesondere die im Beschaftigungsverhaltnis bestehende Abhangigkeit der beschatftigten
Person sowie die Umstadnde, unter denen die Einwilligung erteilt worden ist, zu
berticksichtigen. Freiwilligkeit kann insbesondere vorliegen, wenn fir die beschéaftigte
Person ein rechtlicher oder wirtschaftlicher Vorteil erreicht wird oder die verantwortliche
Stelle und die beschéftigte Person gleichgelagerte Interessen verfolgen. Die Einwilligung
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bedarf der Schriftftorm, soweit nicht wegen besonderer Umstédnde eine andere Form
angemessen ist. Die verantwortliche Stelle hat die beschaftigte Person Uber den Zweck
der Datenverarbeitung und tber ihr Widerrufsrecht aufzuklaren.

(3) Eine Offenlegung der Daten von Beschaftigten an Personen und Stellen aufRerhalb des
kirchlichen Bereichs ist nur zuléassig, wenn kirchliche Interessen nicht entgegenstehen und

1. die empfangende Person oder Stelle ein Uberwiegendes rechtliches Interesse darlegt;

2. Art oder Zielsetzung der dem oder der Beschéftigten Ubertragenen Aufgaben die
Offenlegung erfordert oder

3. offensichtlich ist, dass die Offenlegung im Interesse der betroffenen Person liegt und
keine Anhaltspunkte vorliegen, dass sie in Kenntnis des Zwecks der Offenlegung ihre
Einwilligung nicht erteilen wirde.

(4) Die Offenlegung an kiinftige Dienstherren, Dienst- oder Arbeitgeber ist nur mit Einwilligung
der betroffenen Person zulassig, es sei denn, dass eine Abordnung oder Versetzung
vorbereitet wird, die der Zustimmung der oder des Beschéftigten nicht bedarf.

(5) Verlangt die verantwortliche Stelle zur Begrindung oder im Rahmen eines
Beschaftigungsverhaltnisses medizinische oder psychologische Untersuchungen und
Tests, hat sie Anlass und Zweck der Begutachtung mdoglichst tatigkeitsbezogen zu
bezeichnen. Ergeben sich keine medizinischen oder psychologischen Bedenken, darf die
verantwortliche Stelle lediglich die Offenlegung des Ergebnisses der Begutachtung
verlangen; ergeben sich Bedenken, darf auch die Offenlegung der festgestellten mdglichst
tatigkeitsbezogenen  Risikofaktoren verlangt werden. Im  Ubrigen ist eine
Weiterverarbeitung der bei den Untersuchungen oder Tests erhobenen Daten ohne
schriftliche Einwilligung der betroffenen Person nur zu dem Zweck zulassig, zu dem sie
erhoben worden sind.

(6) Personenbezogene Daten, die vor Begrindung eines Beschaftigungsverhaltnisses
erhoben wurden, sind unverziglich zu l6schen, sobald feststeht, dass ein solches nicht
zustande kommt. Dies gilt nicht, soweit Uberwiegende berechtigte Interessen der
verantwortlichen Stelle der Léschung entgegenstehen oder die betroffene Person in die
weitere Speicherung einwilligt. Nach Beendigung eines Beschéftigungsverhaltnisses sind
personenbezogene Daten zu lI6schen, soweit diese Daten nicht mehr bendtigt werden.

(7) Die Ergebnisse medizinischer oder psychologischer Untersuchungen und Tests der
Beschaftigten durfen automatisiert nur verarbeitet werden, wenn dies dem Schutz der oder
des Beschaftigten dient.

(8) Soweit Daten der Beschéftigten im Rahmen der MalRnahmen zur Datensicherung

gespeichert werden, dirfen sie nicht zu anderen Zwecken, insbesondere nicht zu Zwecken
der Verhaltens- oder Leistungskontrolle, genutzt werden.
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§51
Verarbeitung personenbezogener Daten zu wissenschaftlichen und statistischen
Zwecken

(1) Fir Zwecke der wissenschaftlichen Forschung und der Statistik erhobene oder
gespeicherte personenbezogene Daten durfen nur fir diese Zwecke verarbeitet werden.

(2) Die Offenlegung personenbezogener Daten an andere als kirchliche Stellen fir Zwecke
der wissenschaftlichen Forschung und der Statistik ist nur zulassig, wenn diese sich
verpflichten, die Ubermittelten Daten nicht fir andere Zwecke zu verarbeiten und die
Vorschriften der Absadtze 3 und 4 einzuhalten. Der kirchliche Auftrag darf durch die
Offenlegung nicht gefahrdet werden.

(3) Die personenbezogenen Daten sind zu anonymisieren, sobald dies moglich ist. Bis dahin
sind die Merkmale gesondert zu speichern, mit denen Einzelangaben Uber persotnliche
oder sachliche Verhéltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren Person zugeordnet
werden kdnnen. Sie dirfen mit den Einzelangaben nur zusammengefuihrt werden, soweit
der Zweck dies erfordert.

(4) Die Veroffentlichung personenbezogener Daten, die zum Zwecke wissenschaftlicher oder
historischer Forschung sowie der Statistik Ubermittelt wurden, ist nur mit Zustimmung der
tbermitteInden Stelle zuléssig. Die Zustimmung kann erteilt werden, wenn

1. die betroffene Person eingewilligt hat oder
2. dies fur die Darstellung von Forschungsergebnissen Uber Ereignisse der
Zeitgeschichte unerlasslich ist,

es sei denn, dass Grund zu der Annahme besteht, dass durch die Veroffentlichung der
Auftrag der Kirche gefahrdet wiirde.

8§52
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Medien

(1) Soweit personenbezogene Daten von verantwortlichen Stellen ausschlieRlich zu eigenen
journalistisch-redaktionellen oder literarischen Zwecken verarbeitet werden, gelten von
den Vorschriften dieses Kirchengesetzes nur die 88 8, 22, 25, 26 und 49. Soweit
personenbezogene Daten zur Herausgabe von Adressen-, Telefon- oder vergleichbaren
Verzeichnissen verarbeitet werden, gilt Satz 1 nur, wenn mit der Herausgabe zugleich eine
journalistisch-redaktionelle oder literarische Tatigkeit verbunden ist.

(2) Fuhrt die journalistisch-redaktionelle Verarbeitung personenbezogener Daten zur
Veroffentlichung von Gegendarstellungen der betroffenen Person, so sind diese
Gegendarstellungen zu den gespeicherten Daten zu nehmen und fur dieselbe Zeitdauer
aufzubewahren wie die Daten selbst.

(3) Wird jemand durch eine Berichterstattung in seinem Persodnlichkeitsrecht beeintréachtigt, so
kann er Auskunft tGber die der Berichterstattung zugrundeliegenden, zu seiner Person
gespeicherten Daten verlangen. Die Auskunft kann verweigert werden, soweit aus den
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Daten auf die berichtenden oder einsendenden Personen oder die Gewdahrsleute von
Beitragen, Unterlagen und Mitteilungen fur den redaktionellen Teil geschlossen werden
kann. Die betroffene Person kann die Berichtigung unrichtiger Daten verlangen.

8§53
Videoluberwachung offentlich zuganglicher Raume

(1) Die Beobachtung offentlich zuganglicher Bereiche innerhalb und auf3erhalb von
Dienstgeb&uden mit optisch-elektronischen Einrichtungen ist nur zulassig, soweit sie

1. in Ausltbung des Hausrechts der kirchlichen Stelle oder
2. zum Schutz von Personen und Sachen

erforderlich ist und keine Anhaltspunkte daflir bestehen, dass schutzwiirdige Interessen
der Betroffenen Uberwiegen. Das Interesse an der nicht Uberwachten Teilnahme am
Gottesdienst ist besonders schutzwiirdig.

(2) Der Umstand der Beobachtung und der Name und die Kontaktdaten des Verantwortlichen
sind durch geeignete MalRnahmen zum friihestmdglichen Zeitpunkt erkennbar zu machen.

(3) Die Speicherung oder Verwendung von nach Absatz 1 erhobenen Daten ist zulassig, wenn
sie zum Erreichen des verfolgten Zweckes erforderlich ist und keine Anhaltspunkte
bestehen, dass schutzwiirdige Interessen der Betroffenen tberwiegen.

(4) Werden durch Videouberwachung erhobene Daten einer bestimmten Person zugeordnet
und verarbeitet, so ist diese Uber die jeweilige Verarbeitung zu benachrichtigen. Von der
Benachrichtigung kann abgesehen werden,

1. solange das Offentliche Interesse an der Strafverfolgung das Recht auf
Benachrichtigung der betroffenen Person erheblich Uberwiegt oder
2. wenn die Benachrichtigung im Einzelfall einen unverhaltnismaRigen Aufwand erfordert.

(5) Die Daten sind unverziglich zu léschen, wenn sie zur Erreichung des Zwecks nicht mehr
erforderlich sind oder schutzwirdige Interessen der Betroffenen einer weiteren
Speicherung entgegenstehen.

§54
Ubertragung von Gottesdiensten

Zur Wahrnehmung des kirchlichen Auftrags ist die Aufzeichnung oder Ubertragung von
Gottesdiensten oder anderen gottesdienstlichen Veranstaltungen zuldssig, wenn die
Teilnehmenden durch geeignete Mal3nahmen tber Art und Umfang der Aufzeichnung oder
Ubertragung informiert werden.
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Kapitel 9
Schlussbestimmungen

§55
Erganzende Bestimmungen

(1) Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland kann durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung der Kirchenkonferenz ~ Durchfihrungsbestimmungen zu diesem
Kirchengesetz und ergéanzende Bestimmungen zum Datenschutz erlassen.

(2) Die Gliedkirchen kdnnen fur ihren Bereich Durchfihrungsbestimmungen zu diesem
Kirchengesetz und erganzende Bestimmungen zum Datenschutz erlassen, soweit sie dem
Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland nicht widersprechen.

(3) Soweit personenbezogene Daten von Sozialleistungstradgern Ubermittelt werden, gelten
zum Schutz dieser Daten erganzend die staatlichen Bestimmungen entsprechend. Werden
hierzu Bestimmungen gemafl Absatz 1 erlassen, ist vorher das Evangelische Werk fir
Diakonie und Entwicklung anzuhéren.

§ 56
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung

(1) Dieses Kirchengesetz tritt am 24. Mai 2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt das EKD-
Datenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Januar 2013 (ABI. EKD
2013 S. 2, S. 34) aulRer Kraft.

(2) Bisherige Bestellungen der Beauftragten fur den Datenschutz gemaR den 88§ 18 bis 18b
EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Januar 2013 (ABI.
EKD 2013 S. 2, S. 34), bleiben unberthrt. Fir diese Bestellungen gelten die Regelungen
der 88 39 bis 45 mit Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes.

(3) Bisherige Bestellungen der Betriebsbeauftragten und ortlichen Beauftragten fir den
Datenschutz gemal3 § 22 EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntmachung
vom 1. Januar 2013 (ABI. EKD 2013 S. 2, S. 34), bleiben unberiihrt. Fir diese Bestellungen
gelten die Regelungen der 88 36 bis 38 mit Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes.

(4) Vereinbarungen nach 8 11 des EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der
Bekanntmachung vom 1. Januar 2013 (ABI. EKD 2013 S. 2, S. 34), gelten fort und sind
spatestens bis zum 31. Dezember 2019 an dieses Kirchengesetz anzupassen.

(5) Verfahrensverzeichnisse betreffend die Videolberwachung gemanR § 53 sind bis zum 24.
Mai 2018 zu erstellen. Die Erstellung der Verfahrensverzeichnisse nach

§ 31 dieses Kirchengesetzes hat bis zum 30. Juni 2019 zu erfolgen.

(6) Dieses Kirchengesetz soll innerhalb von drei Jahren Gberprift werden.
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Anlage 1

Begrindung zur Novelle des
Kirchengesetzes uber den Datenschutz der Evangelischen Kirche
in Deutschland (EKD-Datenschutzgesetz — DSG-EKD)

A. Vorspann
1. Zur Inhaltstibersicht

Wie auch dem Datenschutzgesetz der EKD 2013 wird der Novelle zur besseren Ubersichtlich-
keit eine Inhaltstibersicht vorangestellt. Schon hier wird deutlich, dass einige der alten Begriff-
lichkeiten der neuen Begrifflichkeit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DS-GVO) an-
gepasst werden mussten und die Regelungsintensitat stark zugenommen hat. Die Anzahl der
Paragraphen aus dem DSG-EKD alt wurde von 27 auf 56 quasi verdoppelt.

2. Praambel

Anders als im DSG-EKD alt wird dem DSG-EKD-E eine Praambel vorangestellt, um zu ver-
deutlichen, dass die kirchliche Regelung zur Ausfillung der bestehenden Gesetzgebungskom-
petenzen vollzogen wird und den Einklang mit den Vorgaben der europaischen Datenschutz-
Grundverordnung herstellt. Auch wird darauf verwiesen, dass die Datenverarbeitung der Er-
fullung der kirchlichen und diakonischen Aufgabe dient. Dabei umfasst der kirchliche Auftrag
das Wirken kirchlicher Stellen insbesondere auf den Gebieten der Seelsorge, der Darreichung
und Verwaltung der Sakramente, der gottesdienstlichen Handlungen und der schépfungsbe-
wahrenden Téatigkeiten, der kirchlichen Erziehungs- und Bildungsarbeit, der kirchlichen Ge-
sundheitsvorsorge in Pflege, Firsorge und Beratung, der Mission und Glaubensvermittlung,
der Okumene, der kirchlichen Auslands- und Entwicklungstatigkeiten, der Armutsbekampfung,
der Friedens- und Fluchtlingsarbeit sowie der (Selbst-) Verwaltung, des kirchlichen
Finanz-, Steuer- und Spendenwesens und der kirchlichen Gerichtsbarkeit. In Satz 4 wird ver-
deutlicht, dass die Datenverarbeitung der Aufgabe dient, den umfénglichen kirchlichen und
diakonischen Auftrag im Rahmen der rechtlichen Gegebenheiten zu ermdglichen und zu for-
dern. Dies ist insbesondere fir Aul3enstehende, fur Dritte und gegenuiber den innerstaatlichen
und europaischen Institutionen als Anker von grof3er Wichtigkeit.

B. Begrindung und Erlauterungen zu den einzelnen Paragraphen
8§ 1 Schutzzweck

Hier wird auf die bisherige Regelung zurtickgegriffen. An diesem Schutzzweck hat sich nichts
geandert.

§ 2 Anwendungsbereich
Absatz 1: Hier findet sich weitgehend die alte Formulierung wieder, jedoch ohne ,rechtsfahige
evangelische Stiftungen des burgerlichen Rechts®. Auch in der alten, erweiterten Regelung

konnten nur die Stiftungen in den Anwendungsbereich einbezogen werden, die der Kirche oder
der Diakonie organisatorisch zuzuordnen waren. Gleichwohl bleiben sie als Zugeordnete vom
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Anwendungsbereich umfasst. Ansonsten ist 8 2 Absatz 1 weitgehend wortgleich mit der Altre-
gelung des § 1 Absatz 2.

Absatz 2 tUibernimmt den Wortlaut der EU-DS-GVO, wie er sich dort in Artikel 2 Absatz 1 wieder-
findet. 8 1 Absatz 3 der DSG-EKD alt erfahrt insofern eine Modifizierung.

Absatz 3 nimmt den raumlichen Anwendungsbereich von Artikel 3 EU-DS-GVO auf, einge-
grenzt auf den Geltungsanspruch des EKD-Gesetzes.

Absatz 4 schliel3t den Geltungsbereich des personlichen und familidren Tatigkeitsbereichs
aus, wie es sowohl Artikel 2 Absatz 2 Buchstabe c) der EU-DS-GVO als auch § 1 Absatz 1
Satz 2 des neuen Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) vorsehen.

Absatz 5 ist wortgleich mit dem DSG-EKD alt und findet seine Entsprechung in § 1 Absatz 3
des neuen BDSG.

Absatz 6 entspricht wiederum weitgehend der Regelung des DSG-EKD alt. Dabei ist jedoch
zu beachten, dass diese besonderen Regelungen nur dann der allgemeinen Regelung des
DSG-EKD vorgehen kdénnen, wenn diese das einheitliche Datenschutzniveau des DSG-EKD
beachten. Es ist sicherzustellen, dass durch Spezialregelungen das Datenschutzniveau nicht
ausgehohlt und somit die staatlichen Anforderungen an das kirchliche Datenschutzrecht nicht
in Spezialgesetzen unterschritten werden.

§ 3 Seelsorgegeheimnis und Amtsverschwiegenheit

Die bisherige Regelung in 8 1 Absatz 4 DSG-EKD alt findet nun — in einer sprachlich ange-
passten Form — an exponierter Stelle ihren Ort. Das Seelsorgegeheimnis und die Amtsver-
schwiegenheit stellt ein besonderes kirchliches Proprium dar und soll sich daher an exponier-
ter Stelle wiederfinden. Hierin unterscheidet sich der kirchliche Datenschutz von staatlichen
Regelungen. Nur die sonstigen Verpflichtungen zur Wahrung gesetzlicher Geheimhaltung, von
Verschwiegenheitspflichten oder von Berufs- oder von besonderen Amtsgeheimnissen, die
nicht auf gesetzlichen Vorschriften beruhen, finden eine Entsprechung in 8 1 Absatz 2 Satz 2
des BDSG.

§ 4 Begriffsbestimmungen

Hier finden sich alle Begriffe wieder, die eine kirchliche Relevanz aufweisen, die eins zu eins
von Artikel 4 EU-DS-GVO tUbernommen worden sind. Da der kirchliche Gesetzgeber nicht dem
staatlichen Doppelungsverbot unterliegt, waren sie aufzunehmen. Kirchlicherseits sind fol-
gende Begriffe zusatzlich aufgenommen worden, die fir den kirchlichen Bereich notwendig
sind, obgleich seitens der EU-DS-GVO keine Entsprechung besteht:

o ,Offenlegung” (Nummer 4),

e Anonymisierung“ (Nummer 8),
o Drittland“ (Nummer 19) und

o IT-Sicherheit* (Nummer 22).



Keine Aufnahme gefunden haben die EU-Betriebsbestimmungen:

e ,Hauptniederlassung“ (Nummer 16),

o Unternehmensgruppe” (Nummer 19),

o verbindliche interne Datenschutzvorschriften® (Nummer 20),
o betroffene Aufsichtsbehérde” (Nummer 22),

e grenzuberschreitende Verarbeitung® (Nummer 23),

o ,malgeblicher und begrindeter Einspruch® (Nummer 24),

e ,Dienst der Informationsgesellschaft* (Nummer 25) und

e internationale Organisation (Nummer 26),

weil sie zum Teil EU-spezifische Definitionen darstellen oder fur den kirchlichen Bereich selbst-
erklarend sind, soweit sie Uberhaupt Aufnahme in die kirchlichen Datenschutznormierungen
gefunden haben.

Die Begriffsbestimmungen sind wegen der Vergleichbarkeit weitgehend eins zu eins in der
gleichen Reihenfolge Gbernommen, allenfalls durch die kirchenspezifischen Begrifflichkeiten
modifiziert worden. Die Begriffsbestimmung ,IT-Sicherheit (Nummer 22) wurde im Vergleich
zu 8 9 DSG-EKD alt sprachlich im Duktus angepasst.

8 5 Grundséatze

Absatz 1 entspricht grundsatzlich Artikel 5 EU-DS-GVO und nimmt ihn weitgehend woértlich,
jedoch einer sprachlichen Uberarbeitung unterzogen, auf.

Diese Grundsétze zur Verarbeitung personenbezogener Daten waren von ihrer Substanz eins
zu eins in die kirchliche Regelung zu tbernehmen, um sich nicht der Gefahr auszusetzen, das
kirchliche Recht sei hier nicht mit der staatlichen Regelung in Einklang gebracht worden.

Insofern war die ,Rechenschaftspflicht’, wie sie die EU-Regelung in Artikel 5 Absatz 2 vorsieht,
kirchlicherseits in Absatz 2 zu Ubernehmen. Vergleichbares sah jedoch bereits § 14 (,Durch-
fuhrung des Datenschutzes®) des DSG-EKD alt vor.

8 6 RechtmaRigkeit der Verarbeitung

Vergleichbares gilt fiir die Rechtmaliigkeit der Verarbeitung: Hier wurde — um sich nicht dem
Vorwurf des Nicht-in-Einklang-Gebracht-Habens auszusetzen — die EU-Regelung des Artikel
6 Absatz 1 (,Rechtmafiigkeit der Verarbeitung®) weitgehend in ihrer Substanz eins zu eins
tbernommen. Doch konnten Teilbereiche der bisherigen Regelung aus 8 5 (,Datenspeiche-
rung, -veranderung und -nutzung“) des DSG-EKD alt mit integriert und beibehalten werden.

§ 7 RechtméaRigkeit und Zweckanderung

Der Paragraph greift Teile des Artikel 6 Absatz 4 Buchstabe a) bis e) EU-DS-GVO und die
Regelungen des 8 5 DSG-EKD alt auf. Dies gilt insbesondere fiir die Absétze 4 und 5 DSG-
EKD alt, denen zum Teil in modifizierter Form in der Neuregelung und den damit gegebenen
neuen Bezligen Rechnung getragen wird.



§ 8 Offenlegung an kirchliche oder sonstige 6ffentliche Stellen

Diese Regelung tbernimmt bis auf die notwendigen, auch sprachlichen, Anpassungen und die
notwendigen Anpassungen der Verweise die Regelung in 8§ 12 (,Datentbermittlung an kirchli-
che oder sonstige offentliche Stellen*) DSG-EKD alt wortwoértlich auf. Der Begriff der ,Offenle-
gung” als ein Teil der ,Verarbeitung“ ersetzt den bisherigen Begriff der ,Datentbermittlung” als
besondere Spezifikation.

§ 9 Offenlegung an sonstige Stellen

Gleiches gilt fiir § 9. Bis auf Ersetzung des Wortes ,Ubermittlung“ durch den spezifischen Be-
griff ,Offenlegung“ besteht hier eine wortwértliche Ubereinstimmung.

§ 10 Datenubermittlung an und in Drittlander oder an internationale
Organisationen

Absatz 1 erster Halbsatz nimmt weitgehend den Regelungsgehalt des Artikel 44 Absatz 1 EU-
DS-GVO auf. Im Weiteren werden die Inhalte der Artikel 45 und 46 der EU-DS-GVO kompiri-
miert, so dass es vom Datenschutzniveau keine ins Gewicht fallenden Abweichungen gibt und
nur dort kirchliche Besonderheiten zum Tragen kommen, wo diese der Sonderstellung der
Kirchen geschuldet sind und kirchliche Relevanz aufweisen. Damit finden der von der EU-
Kommission getroffene ,Angemessenheitsbeschluss” und die vorgesehenen ,geeigneten Ga-
rantien“ Eingang in das kirchliche Recht.

§ 11 Einwilligung

Hier war es erforderlich, die entsprechende Regelung des Artikel 7 der EU-DS-GVO nahezu
wortwortlich zu Gbernehmen. Die bisherige Regelung des 8§ 3a des DSG-EKD alt kann sich
insofern nur in Teilbereichen inhaltlich wiederfinden.

8§ 12 Einwilligung eines Minderjahrigen in Bezug auf elektronische Angebote

Der Inhalt der vergleichbaren Regelungen in Artikel 8 der EU-DS-GVO spricht nicht wie die
kirchliche Regelung von Minderjahrigen, sondern von Kindern. Die EU-DS-GVO sieht das 16.
Lebensjahr als das entscheidende an, jedoch wird in Absatz 2 den Mitgliedsstaaten ertffnet,
eine andere Altersgrenze vorzusehen, die jedoch nicht unter dem 13. Lebensjahr liegen darf.
Da es sich hier um Angebote handelt, die von kirchlichen Stellen den Minderjahrigen gemacht
werden, sind besonders die Angebote in den Blick zu nehmen, die etwa Jugendlichen im Kon-
firmandenalter vom Pfarramt oder vom Jugenddiakon unterbreitet werden. In einigen Gliedkir-
chen ist das aktive und bisweilen sogar das passive Wabhlalter auf 14 Jahre normiert. Daher
rechtfertigt es sich, dass die kirchliche Regelung auf das Alter der Religionsmuindigkeit, das
mit der Konfirmation und damit regelmafiig mit dem 14. Lebensjahr eintritt, Bezug nimmt. Es
geht hier nicht wie in der staatlichen Regelung um Angebote kommerzieller Anbieter, die zu-
dem oft noch finanzielle Risiken und Bindungen beinhalten. Ein solcher Schutz ist fur kirchliche
Informationsangebote, die sich im Freizeitbereich in der kirchlichen Jugendarbeit bewegen,
nicht gegeben. Es ist vielmehr das besondere kirchliche Proprium, das hier seinen Ausdruck
finden muss. Von daher ist es gerechtfertigt, hier von der den Mitgliedsstaaten gegebenen
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Erlaubnis kirchlicherseits Gebrauch zu machen und von der vorgesehenen Altersgrenze 16 Jahre
abzuweichen. Es ist schwerlich vermittelbar, dass Minderjahrige mit 14 Jahren bereits das
aktive und passive Wahlrecht wahrnehmen kénnen, nicht aber Uber nicht-kommerzielle Ange-
bote, die ihnen von kirchlichen Stellen gemacht werden, eigenverantwortlich entscheiden kon-
nen. Satz 3 nimmt insbesondere eine Anregung aus der diakonischen Beratungstatigkeit auf:
Spezifische Angebote, die bewusst einem Kind aufgrund der besonderen familiaren Situation
direkt gemacht werden mussen, bedirfen keiner Einwilligung der Sorgeberechtigten, sonst
kénnte eine mdgliche Therapie bzw. der Therapieerfolg gefahrdet sein.

Auf den weiteren Regelungsgehalt der Abséatze 2 und 3 von Artikel 8 wurde verzichtet, da es
sich bei den kirchlichen Angeboten kaum um kommerzielle Angebote handelt und die Rege-
lungen des Vertragsrechtes selbstversténdlich Geltung besitzen.

8 13 Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

Absatz 1 entspricht inhaltlich weitgehend der Regelung in Artikel 9 Absatz 1 EU-DS-GVO,
konnte jedoch komprimiert werden, da ,die besondere Kategorie*“ bereits in der Begriffsbestim-
mung des 8 4 Nummer 2 definiert ist. Eine vergleichbare Begriffsbestimmung befindet sich
auch in 8§ 2 Absatz 11 DSG-EKD alt.

Absatz 2 nimmt in Nummer 1 bis 10 — bis auf die Anpassung an den kirchlichen Terminus —
fast wortwortlich die entsprechende Normierung des Artikel 9 Absatz 2 Buchstabe b) bis j) EU-
DS-GVO auf.

Gleiches gilt fiir den Absatz 3, der Artikel 9 Absatz 3 der EU-DS-GVO entspricht.

8§ 14 Verarbeitung von personenbezogenen Daten Uber strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten

Hier erfolgt eine inhaltliche Aufnahme von Artikel 10 EU-DS-GVO, jedoch ohne Satz 2, der
keine kirchliche Relevanz aufweist (behordlich zu fuhrendes Strafregister).

8 15 Verarbeitung, fur die eine Identifizierung der betroffenen Person nicht
erforderlich ist

Es erfolgt eine Ubernahme — mit der entsprechenden Fassung der Verweise auf das kirchliche
Recht — des entsprechenden Artikels 11 EU-DS-GVO. Diese Regelung war zur Einhaltung des
In-Einklang-Bringens mit dem EU-Recht erforderlich.

§ 16 Transparente Information, Kommunikation

Ausgangspunkt der Regelung fir das DSG-EKD-E ist die Regelung des Artikels 12 Absatz 1
bis 5 EU-DS-GVO. Diese wichtige Regelung des EU-Rechts war weitgehend wortgleich zu
tbernehmen. Die weiteren Absétze 6 bis 8 der EU-Regelung weisen keine kirchliche Relevanz
auf.



8§ 17 Informationspflicht bei unmittelbarer Datenerhebung

Ausgangspunkt der kirchlichen Regelung bildet wiederum die staatliche Normierung, wie sie
in Artikel 13 EU-DS-GVO ihren Ausdruck gefunden hat. Hier ist eine Reduktion auf das kirch-
lich Notwendige geschehen. Es ist davon auszugehen, dass die Informationspflicht bei der
betroffenen Person keine solche Auspragung annehmen muss, wie sie im privaten Sektor und
bei der EU oder sogar bei weltweit agierenden Unternehmen vonnéten erscheint. Daher sind
die Informationspflichten, auch um den Verwaltungsaufwand vor Ort mdglichst gering zu hal-
ten, praktischerweise bereits bei der Erhebung der Daten, soweit sie handschriftlich auf For-
mularen erfolgt, dort mit einem entsprechenden Hinweis zu versehen. Insgesamt kann flr den
kirchlichen Regelungsbereich davon ausgegangen werden, dass der Informationspflicht auf
Verlangen nachzugehen ist und keine automatische Informationspflicht statuiert werden muss.
Inhaltlich sind alle diejenigen Punkte aufgefihrt, die sich in Artikel 13 Absatz 1 EU-DS-GVO
wiederfinden, soweit sie Kirchenrelevanz aufweisen. Eine grenziberschreitende Weitergabe
personenbezogener Daten in ein Drittland oder an eine internationale Organisation ist in der
Regel fur Kirchenmitglieder ohne Relevanz, so dass dies in dieser Regelung hier nicht noch
einmal separat aufgefiihrt werden muss: Buchstabe f) von Artikel 13 Absatz 1 EU-DS-GVO
findet sich insofern nicht in der Kirchenregelung wieder.

Gleiches gilt fiir den Regelungsumfang in Absatz 2. Hier wird die EU-Regelung auf die kirchli-
che Relevanz zugeschnitten und reduziert.

Absatz 3 stellt eine parallele Regelung zu der entsprechenden EU-Regelung in Artikel 13
Absatz 3 dar.

Durch Absatz 4 wird insbesondere der Verwaltungsaufwand vor Ort reduziert, wenn und inso-
weit die betroffene Person bereits Uber die Information, etwa durch die Meldebehdérde, verfligt
oder die Informationspflicht einen unverhaltnisméaRig hohen Aufwand erfordern wiirde. So
auch Artikel 13 Absatz 4 EU-DS-GVO.

§ 18 Informationspflicht bei mittelbarer Datenerhebung

Hier war die Regelung der EU-DS-GVO der Ausgangspunkt fir die kirchliche Regelung. Artikel
14 EU-DS-GVO wiederholt die einzelnen Punkte des vorhergehenden Artikels 13, so dass es
in der kirchlichen Regelung zur Vereinfachung méglich war, auf den Datenkatalog in § 17 Ab-
satz 1 und 2 zu verweisen und diesen lediglich um die neu aufgelisteten Tatbestédnde des
Artikel 14 EU-DS-GVO zu erweitern.

Absatz 2 befreit die kirchliche Stelle von dieser Verpflichtung, soweit hier eine besondere Ge-
heimhaltungspflicht einschlagig ist, oder die Wahrung des Auftrags der Kirche gefahrdet
wirde.

8 19 Auskunftsrecht der betroffenen Person

In dieser Regelung wird in Absatz 1 angekniipft an die entsprechende Regelung des Artikel
14 Absatz 1 EU-DS-GVO. Dieses Auskunftsrecht ist an einen entsprechenden Antrag ge-
knupft.
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In Absatz 2 wird die Regelung des § 15 DSG-EKD alt wortwdrtlich Gbernommen. Gleiches gilt
fur Absatz 3 und 4.

Da das Auskunftsersuchen der betroffenen Personen in der Vergangenheit zahlenmafiig sehr
gering war, ist davon auszugehen, dass auch in Zukunft kein verstéarktes Interesse besteht.
Wichtig ist, dass dieses Auskunftsersuchen unentgeltlich geschieht, um damit keine zusatzli-
chen Hirden aufzubauen.

§ 20 Recht auf Berichtigung

Dieses kirchliche Recht auf Berichtigung ist ein Abbild der EU-Regelung (vgl.
Artikel 16 EU-DS-GVO). Dieses Recht kann jedoch eingeschréankt sein, soweit sich die Berich-
tigung auf Dokumente und Unterlagen bezieht, die Urkundencharakter aufweisen, etwa bei
Korrekturen der Kirchenbiicher oder bei bereits archivierten Zeitdokumenten. Hierzu gibt es
spezielle Regelungen etwa in 8§ 11 der Kirchenbuchordnung oder in § 4 Absatz 6 des Archiv-
gesetzes der EKD. Eine besonders geregelte Ausnahme findet sich in Absatz 2 das Archivwe-
sen betreffend, da hier bereits lange Fristen verstrichen sind, bevor diese Daten ins Archiv
Uberstellt werden.

8§ 21 Recht auf Léschung

Die Regelung nimmt & 16 DSG-EKD alt und die weitergehende Regelung des
Artikel 17 EU-DS-GVO auf.

In Absatz 4 wird auf ,das Recht der Einschrankung der Verarbeitung® als Léschungssurrogat
hingewiesen.

In Absatz 5 wird klargestellt, dass die Vorschriften des Archiv- und des Kirchenbuchwesens
dem Recht auf Loschung gemaf? der dort in der Spezialregelung vorgesehenen Normierung
entgegensteht. So sind einmal getatigte Taufhandlungen, die im Taufbuch eingetragen sind,
nicht zu Iéschen, wenn spater ein Kirchenaustritt erfolgt. Auch sonstige kirchliche Amtshand-
lungen, soweit sie einen Eintrag in die entsprechenden Kirchenbiicher hervorrufen, sind nur in
den Grenzen der dort normierten Bereiche erganzbar, abanderbar oder als Beigeschriebenes
veranderbar. Eine vollzogene Taufe wird nicht dadurch ungtiltig, dass zu einem spéateren Zeit-
punkt ein Kirchenaustritt erfolgt und eine vollzogene kirchliche Trauung wird nicht dadurch
unexistent, ungeschehen, dass eine spatere Scheidung erfolgt. Solche ,,Realakte” bleiben be-
stehen. Auch eine Geburtsurkunde wird nicht eingezogen oder vernichtet, wenn der Tod ein-
getreten ist. Realakte sind und bleiben giiltig.

§ 22 Recht auf Einschréankung der Verarbeitung

§ 22 entspricht fast wortwortlich der entsprechenden Regelung des Artikel 18 EU-DS-GVO.
Dies gilt sowohl fir Absatz 1 als auch fir die Absatze 2, 3 und 4.

Absatz 5 nimmt die Regelung des § 16 Absatz 8 DSG-EKD alt auf und tragt dem kirchlichen
Archiv- und Kirchenbuchwesen Rechnung.



§ 23 Informationspflicht bei Berichtigung, L6schung oder Einschréankung der
Verarbeitung

Diese Regelung nimmt die Normierung des Artikel 19 EU-DS-GVO weitgehend wdrtlich auf.
Sie war in das Kirchengesetz zu Glbernehmen, da die Informationspflicht ein Eckpfeiler der EU-
DS-GVO darstellt.

§ 24 Recht auf Datentibertragbarkeit

Das neue Recht aus der EU-DS-GVO stellt eine der wesentlichen Neuerungen dar, die des-
halb in das kirchliche Recht zu Gbernehmen war. Bis auf notwendige sprachliche Anpassun-
gen, eine kleine Strukturanderung und die Einfigung der kirchlichen Bezlige wurde damit der
Artikel 20 EU-DS-GVO in das DSG-EKD iibernommen.

8 25 Widerspruchsrecht

Dieses Recht war bereits in § 16 Absatz 4a) DSG-EKD alt in diesem umféanglichen Regelungs-
umfang normiert und wird in etwas veranderter Form wieder aufgegriffen, obgleich die EU-
Regelung in Artikel 21 wesentlich enger gefasst ist.

§ 26 Datengeheimnis
Diese Regelung entspricht wortwortlich der bisherigen Regelung in § 6 DSG-EKD alt.
8§ 27 Technische und organisatorische MalBhahmen, IT-Sicherheit

In § 27 findet sich u. a. die in § 9 DSG-EKD alt getroffene Regelung wieder, angereichert durch
die Ubernahme der Artikel 24 und 25 EU-DS-GVO. Die Verpflichtung, IT-Sicherheit zu gewahr-
leisten, ist um den kirchlichen Auftragsverarbeiter erweitert. Die Anlage zu 8§ 9 Absatz 2 DSG-
EKD alt bzw. zu § 26 DSG-EKD neu kann entfallen, auch weil die Datenschutzausrichtung der
EU-DS-GVO eher auf den préaventiven und technischen Schutz ausgerichtet ist, was sich u. a.
in der Regelung des § 28 niederschlagt.

§ 28 Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschutzfreundliche
Voreinstellungen

Dieser sogenannte (vorgelagerte) technische Datenschutz wird in Zukunft immer starker an
Gewicht gewinnen. Soweit durch Technik und entsprechende Voreinstellungen bereits daten-
schutzrechtliche Anforderungen umgesetzt werden kénnen, wird die Handhabung und Einhal-
tung datenschutzrechtlicher Vorgaben im Wesentlichen vereinfacht. Diese neue Ausrichtung
ist ein weiterer Eckpfeiler der EU-DS-GVO. Als solcher war er in die kirchliche Regelung zu
tbernehmen.

Absatz 1 und Absatz 2 spiegeln den Regelungsgehalt und die spezifischen englischen Fach-
ausdricke ,Data Protection by Design® und ,Data Protection by Default* wider.



§ 29 Gemeinsam fur die Verarbeitung Verantwortliche

Hier wird weitgehend die Regelung des Artikel 26 EU-DS-GVO wiedergegeben und an die
kirchlichen Spezifika angeglichen, so dass es teilweise zu einer wortlichen Ubernahme des
EU-Rechts gekommen ist.

§ 30 Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag

§ 30 weist zwei entscheidende Anderungen hinsichtlich der bisherigen Regelung des § 11
DSG-EKD alt auf. Es hat sich gezeigt, dass das Hartbleiben und Beharren auf das hohe deut-
sche und damit auch auf das hohe kirchliche Datenschutzniveau selbst die Gro3player wie
Facebook und Microsoft in der Hinsicht beeindruckt hat, dass sie nun — zumindest verbal —
ernsthaft versuchen, den datenschutzrechtlichen Vorgaben nachzukommen. So sollen Daten,
auch wenn sie sich in einer Cloud in den USA befinden, nicht dem Zugriffsrecht des US-Staa-
tes unterliegen. Ferner will man durch die Kooperation mit deutschen Firmen erreichen, dass
die Cloud nach Mdglichkeit auch auf dem Gebiet der EU, insbesondere in Deutschland betrie-
ben und gehostet wird und dann erst recht dem Zugriff des US-Staates entzogen ist. Die Uber-
prufungs- und Uberwachungsmdglichkeit seitens der staatlichen oder kirchlichen Daten-
schutzaufsicht wird jedoch weiterhin abgelehnt. Die Rechtsprechung des EuGH hat das Ihre
dazu beigetragen, dass ein Umdenken in diese Richtung stattgefunden hat. Daher war es an-
gezeigt, von der bisherigen, sehr stringenten Regelung abzuweichen. Wenn sich auf der Ge-
genseite, das heildt bei den Betreibern von Clouds und weiteren Angeboten im Bereich der
sozialen Medien, die Festlegung auf das européische Datenschutzniveau gefestigt hat, wird
die Offnung in Absatz 5, dass ein angemessenes Datenschutzniveau Anerkennung finden
kann, soweit beim Auftragsverarbeiter geeignete interne Datenschutzvorschriften vorhanden
sind (Binding Corporate Rules) oder Standardschutzklauseln Verwendung finden (Code of
Conduct), voll zum Tragen kommen. Soweit eine dieser beiden Voraussetzungen erfullt ist,
kann die Erlaubnis erteilt werden, dass eine Datenverarbeitung au3erhalb der Europaischen
Union stattfinden darf und soziale Medien auch fiir den dienstlichen Bereich genutzt werden
kénnen. Eine konkrete Regelung hierzu wurde bisher auf staatlicher Seite nicht getroffen, so
dass es nicht angezeigt war, auf kirchlicher Seite hierbei ,in Vorlage® zu treten. Es sollte dies-
bezlglich eine staatliche Regelung abgewartet werden und einer spateren Novellierung des
DSG-EKD vorbehalten bleiben.

Die zweite entscheidende Veranderung stellt Absatz 8 dar. Hier wird der Tatsache Rechnung
getragen, dass das Datenschutzniveau und die verbindlichen Festlegungen auf den européi-
schen Datenschutzstandard es ermoglichen, dass mit der Einhaltung von genehmigten Ver-
fahrensregeln und mit der Verwendung zertifizierter Informationstechnik die Erfillung der da-
tenschutzrechtlichen Anforderungen durch den Auftragsverarbeiter nachgewiesen werden
kann. Ein kleiner Vorbehalt wird hier angebracht, kirchlicherseits zu tberprifen, ob hierbei den
kirchlichen Besonderheiten ausreichend Rechnung getragen wird. Dies bedarf jedoch keiner
grundlegenden kirchlichen Prifung, sondern nur einer generellen Prifung, soweit es kirchliche
Besonderheiten in diesem speziellen Bereich zu beachten gilt. Damit wird der vielfach vorge-
tragenen Kritik der Praktikabilitat von Seiten der kirchlichen IT-Verantwortlichen Rechnung ge-
tragen. Es wird dazu nicht nétig sein, ein umfassendes eigenes kirchliches Fachwissen aufzu-
bauen, um diese Kirchenspezifika zu beurteilen.
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§ 31 Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

Es hat sich gezeigt, dass es keinen Vorteil bringt, auf dieses Verzeichnis von Verarbeitungs-
tatigkeiten im Gesetz zu verzichten, da es sowohl fir die Erstellung eines IT-Sicherheitskon-
zeptes als auch bei der Bewertung und Uberpriifung datenschutzrechtlicher Vorgaben bei Ver-
arbeitungsvorgangen unerlasslich ist. So wird dies auch auf staatlicher Seite gesehen, so dass
sowohl das EU-Datenschutzrecht als auch das Bundesdatenschutzgesetz die Fiihrung solcher
Verzeichnisse gesetzlich fordern (vgl. 8 70 BDSG fur den Regelungsbereich der Richtlinie).
§ 31 DSG-EKD-E ist daher stark an die Regelung des Artikel 30 EU-DS-GVO angelehnt und
Ubernimmt ihn in Teilbereichen wortwoértlich, soweit keine Anpassung an die kirchlichen Spe-
zifika vonnoten war.

In Absatz 5 wird die gleiche Ausnahme statuiert, wie es Artikel 30 Absatz 5 EU-DS-GVO vor-
sieht, dass namlich die Flhrung eines Verzeichnisses aller Verarbeitungstatigkeiten fiir solche
Unternehmungen verpflichtend ist, die mehr als 250 Beschéftigte haben und die nicht eine
Datenverarbeitung vornehmen, die die besondere Datenkategorie geman § 4 Nummer 2 die-
ses Kirchengesetzes umfasst.

Absatz 6 sieht darliber hinaus noch eine weitere Vereinfachung des Verfahrens vor, welches
das Recht der EKD oder der Gliedkirchen vorsehen kann, und zwar, dass fur einheitliche Ver-
fahren diese Liste der Verfahrensverzeichnisse zentral gefiihrt werden kann, so dass nicht
jede Kirchengemeinde vor Ort, soweit sie sich generell auf landeskirchlicher Ebene eingefiihr-
ter Verfahren bedient, ein eigenes Verfahrensverzeichnis zu erstellen hat.

§ 32 Meldung von Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten
an die zustandige Aufsichtsbehdrde

In dieser Regelung wird der Grundsatz umgesetzt, den Artikel 33 EU-DS-GVO aufstellt, dass
es insbesondere bei nicht unerheblichen Risiken fir die Rechte natirlicher Personen beziglich
ihrer personenbezogenen Daten zu einer intensiven Zusammenarbeit der Verantwortlichen mit
der Datenschutzaufsichtsbehdrde kommen muss. Diese neu eingefiihrte, wichtige Verpflich-
tung war deshalb in das kirchliche Recht zu Gbernehmen. So sind die Absatze 1 bis 5 der
kirchlichen Regelung fast wortwdrtlich der entsprechenden Regelung des Artikel 33 EU-DS-
GVO mit den besonderen kirchlichen Begrifflichkeiten nachgebildet. Der hohen Bedeutung
wegen hat auch der Bundesgesetzgeber in seinem neuen Bundesdatenschutzgesetz in § 65
eine wortgetreue Regelung fir den Regelungsbereich der Richtlinie getroffen.

§ 33 Benachrichtigung der von einer Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten betroffenen Person

Diese Regelung geht auf die gewichtige Normierung der EU-DS-GVO zuriick. In den bisheri-
gen Regelungen zum Datenschutz waren solche Normierungen nicht vorgesehen. Der Bedeu-
tung wegen war deshalb die entsprechende Regelung des Artikel 34 EU-DS-GVO fast wort-
gleich mit den Anpassungen an die kirchliche Terminologie und das kirchliche Proprium zu
tbernehmen.
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§ 34 Datenschutz-Folgenabschéatzung

Auch diese Regelung geht auf eine entsprechende Normierung des Artikel 35 EU-DS-GVO
zuriick. Diese vorab durchzufuhrende Risikobewertung fur die Rechte naturlicher Personen
bezlglich ihrer personenbezogenen Daten soll verhindern, dass es zu Datenschutzvorfallen
kommt. Die bisher in § 21 DSG-EKD alt normierte Regelung konnte diese Form der Risikobe-
wertung nur teilweise in der Form der Vorabkontrolle abbilden. Gleiches gilt fir § 21a DSG-
EKD alt, der mehr den Inhalt einer Meldepflicht im Fokus hat. Daher war die getroffene EU-
Regelung, wiederum mit der Anpassung an die kirchliche Terminologie und an das kirchliche
Proprium, fast eins zu eins zu Ubernehmen. In Absatz 5 geschieht eine kleine Abschwachung
insofern, als es hier den Aufsichtsbehdrden in ein pflichtgemafes Ermessen gestellt wird, ent-
sprechende Listen zu Verarbeitungsvorgangen zu erstellen und zu verdéffentlichen. Seitens der
EU-Regelung sieht Absatz 4 eine entsprechende uneingeschrankte Verpflichtung vor.

Aus Griinden des Sachzusammenhangs wurde Artikel 36 EU-DS-GVO als § 34 Absatz 9 DSG-
EKD-E in komprimierter und vereinfachter Form normiert.

8 35 Audit und Zertifizierung

Das DSG-EKD alt sah in § 9a ein Datenschutzaudit vor. Doch auch die entsprechende Rege-
lung im Bundesdatenschutzgesetz alt wurde bisher nicht umgesetzt. Dies wird in Zukunft je-
doch eine groRere Bedeutung haben, so dass an der alten Regelung festgehalten wird. Eine
Parallelregelung findet sich in Artikel 42 EU-DS-GVO. Die Praxis wird zeigen, ob und welchem
Umfang das Rat der EKD von dieser Regelungskompetenz zukiinftig Gebrauch machen wird.

8 36 Bestellung von Betriebsbeauftragten fur den Datenschutz
Vorbemerkungen

Die bisher im alten Datenschutzrecht vorgesehene Unterscheidung zwischen ,Betriebsbeauf-
tragte“ und ,6rtlich Beauftragte fur den Datenschutz® wird aufgegeben. Sowohl im EU-Recht
als auch im Bundesdatenschutzgesetz neu verwendet man hier lediglich den Begriff des Da-
tenschutzbeauftragten. Um keine zu grof3en Abweichungen in der Begriffsbestimmung eintre-
ten zu lassen und um zu verdeutlichen, dass es sich um die Datenschutzaufsicht der mittleren
Verwaltungsebene auf kirchlicher Seite handelt, wird in § 35 DSG-EKD-E durchgehend von
Betriebsbeauftragten fur den Datenschutz gesprochen. Die Aufrechterhaltung der bisherigen
Unterscheidung nach Einrichtungen und Werken mit eigener Rechtspersonlichkeit und den
Ubrigen kirchlichen Stellen wirde die Vergleichbarkeit mit der staatlichen Ebene noch weiter
verkomplizieren. Deswegen wird einheitlich bei allen kirchlichen Stellen von der Bestellung
von Betriebsbeauftragten gesprochen. Die Bedeutung dieser Aufsichtsbehorde als Mittelbau
hat auch auf europaischer Ebene Einzug gehalten und in einem separaten Abschnitt 4 eine
umféangliche Regelung in den Artikeln 37 bis 39 EU-DS-GVO erfahren. Um diesem Bedeu-
tungszuwachs im kirchlichen Bereich gleichfalls Ausdruck zu verleihen, wurden die bisher in
§ 22 DSG-EKD alt zusammengefassten Regelungsbereiche vergleichbar der in Kapitel 6 (,Un-
abhangige Aufsichtsbehorde®) aufgeflihrten Untergliederung der Aufgaben-, Zustandigkeits-
und Bestellungsbereiche fiir Beauftragte fir den Datenschutz in einem eigenen Kapitel —
Kapitel 5 — in ebenfalls drei Paragraphen, den 88 35, 36 und 37 normiert.
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Zu 8 36 Bestellung von Betriebsbeauftragten fir den Datenschutz

In Absatz 1 Nummer 1 findet sich die Altregelung aus § 22 Absatz 1 wieder. Bewusst wird an
der Schwelle der mehr als neun bzw. mindestens zehn Personen festgehalten, obwohl dies
auf staatlicher Seite fur den 6ffentlichen Bereich ganzlich nivelliert ist. Dies ruhrt daher, dass
auf staatlicher Seite — anders als im kirchlichen Bereich — oftmals keine so kleinteiligen Behor-
denstrukturen aufzufinden sind. In landlichen Bereichen ist eine Kirchengemeinde mit einer
nicht einmal vollen Pfarrstelle, einem knappen Stundenkontingent fiir eine Sekretariatskraft
und Ehrenamtlichen im Kister- und kirchenmusikalischen Bereich sowie einem kleinen Diako-
nen-Anteil oftmals die Regel. Ein Blrgermeisteramt oder ein Gemeindeverband ist auf kom-
munaler Ebene meist von der Personenzahl her groRer angelegt, so dass hier keine Uberfor-
derung besteht, wenn fir alle diese 6ffentlichen Stellen auf staatlicher Seite Datenschutzbe-
auftragte zu benennen sind. Der besonderen Struktur der Kirche war hier Rechnung zu tragen.
Diese Zehn-Personen-Grenze ist eine ,Kopfzahl®, unabhangig davon, ob Vollzeit, Teilzeit,
haupt- oder ehrenamtlich mit den personenbezogenen Daten gearbeitet wird.

Werden jedoch in der kirchlichen Stelle umfangreiche sensible personenbezogene Daten be-
arbeitet und ist dies eine der Kernaufgaben der kirchlichen Stelle oder des Datenverarbeiters,
so ist unabhangig von der Zehn-Personen-Grenze eine Bestellung vorzusehen. Eine ver-
gleichbare Regelung stellt Artikel 37 Absatz 1 EU-DS-GVO dar. Soweit bei kirchlichen Stellen
keine Rechtsverpflichtung fur die Bestellung von Betriebsbeauftragten besteht, gehen diese
Aufgaben ,nicht unter®, sondern sind von der Leitung der kirchlichen Stelle zu erfiillen bzw.
sicherzustellen, wie es Absatz 7 normiert.

In Absatz 2 ist, wie bisher in der alten Regelung, die Méglichkeit eréffnet, dass sich die Bestel-
lung auf mehrere Werke, Einrichtungen oder kirchliche Kérperschaften erstrecken kann. Dar-
Uber hinaus kann das Recht der Kirchen eine solche Zusammenarbeit verpflichtend festlegen.
Damit wird der administrative Verwaltungsaufwand moglichst gering gehalten. Eine vergleich-
bare Regelung sieht Artikel 37 Absatz 3 EU-DS-GVO vor.

Absatz 3 gibt wortgetreu den bisherigen Absatz 2 von § 22 DSG-EKD alt wieder.

Absatz 4 stellt darauf ab, dass Betriebsbeauftragte mdglichst Beschaftigte einer kirchlichen
Stelle sein sollen, um mit den internen Ablaufen des Betriebes vertraut zu sein. Dies ist jedoch
nur eine Soll-Vorschrift und kann dann anders praktiziert werden, wenn sich dies nicht oder
nur schwer umsetzen lasst. In diesen Fallen sind die Leistungen des externen Betriebsbeauf-
tragten vertraglich genau festzulegen.

Absatz 5 versucht mdgliche Interessenskonflikte auszurdumen, indem diejenigen nicht zu Be-
triebsbeauftragten ernannt werden konnen, die mit der Leitung der Datenverarbeitung oder mit
der Leitung der kirchlichen Stelle beauftragt sind. Nicht aufgenommen wurde der mégliche
Interessenskonflikt, der dadurch entsteht, dass eine Person Betriebsbeauftragte sein soll, der
gleichzeitig die Aufsicht tUber die Einhaltung eines ausreichenden Datenschutzes obliegt, bei-
spielsweise als mitarbeitende Person der oder des Beauftragten fir den Datenschutz. Ob eine
solche Amterdoppelung (Betriebsbeauftragter und zugleich Mitarbeitender in der unabhangi-
gen Datenschutzaufsichtsbehédrde) faktisch méglich ist, hangt unter anderem davon ab, inwie-
weit es umsetzbar ist, diese Amterdoppelung nicht nur organisatorisch, sondern auch inhaltlich
zu trennen; denn die Beauftragten fir den Datenschutz als Aufsichtsbehdrde missen bei der
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Erfullung ihrer Aufgaben und bei Ausiibung ihrer Befugnisse vollig unabhéngig sein und kon-
nen sich nicht selbst Giberwachen. Dies statuiert Artikel 52 Absatz 1 EU-DS-GVO und folge-
richtig auch § 39 DSG-EKD-E. Damit erscheint eine Amterdoppelung zumindest fraglich, vgl.
§ 7 Absatz 2 BDSG neu und Artikel 38 Absatz 6 EU-DS-GVO, die auf das Ausschliel3en eines
maoglichen Interessenkonfliktes abstellen.

Absatz 6 gibt zunachst die Regelung des Absatz 8 DSG-EKD alt wieder und erfahrt eine Er-
weiterung dergestalt, dass die Kontaktdaten des Betriebsbeauftragten fur den Datenschutz zu
veroffentlichen sind und die Bestellung befristet fur mindestens drei Jahre erfolgen kann. Ob
eine solche dreijahrige Befristung der nicht einfachen Aufgabenstellung angemessen ist, er-
scheint gerade noch maoglich. Doch kann mit einer solchen Befristung auch die Chance gege-
ben sein, Mitarbeitende aus den Betrieben zu finden, die sich dieser zusatzlichen Aufgabe
stellen und sich dafiir qualifizieren. Doch bietet die Befristung die Mdglichkeit, sich bei Unzu-
friedenheit mit der Leistung einfacher nach neuen Konstellationen umzusehen unter Beach-
tung der eingeschrankten Kundigungsmdglichkeit.

§ 37 Stellung

Absatz 1 gibt die bisherige Regelung in § 22 Absatz 3 DSG-EKD alt wieder mit der notwendi-
gen Anderung des Verweises und der Erweiterung der Zugangsberechtigung zu den Verar-
beitungsvorgangen neben der Unterstiitzung bei der Erfullung ihrer Aufgaben und den dazu
bendtigten Mitteln. Diese Erweiterungen haben auf staatlicher Seite in Artikel 38 Absatz 2 EU-
DS-GVO bzw. in § 6 Absatz 2 des Bundesdatenschutzgesetzes neu ihren Ursprung.

Absatz 2 bezieht sich auf die eingeschrankte Abberufungs- und Kiindigungsmdéglichkeit des
Betriebsbeauftragten. Dies hat eine Entsprechung in 8 6 Absatz 4 des Bundesdatenschutzge-
setzes neu und in Absatz 3 des Artikel 38 der EU-DS-GVO. Die eingeschrankte Kindigungs-
maoglichkeit war bereits in § 22 Absatz 4 DSG-EKD alt normiert.

Absatz 3 stellt die Altregelung des § 22 Absatz 5 DSG-EKD dar. Hier ist nur zur ,Erhaltung®
die ,Erlangung*“ der erforderlichen Fachkunde hinzugekommen, weil auch solche Personen fir
die Bekleidung dieser Aufgaben angeworben werden sollen, die zu Beginn ihrer Tétigkeit noch
nicht allumfassende Vorkenntnisse haben.

Absatz 4 geht zuriick auf die staatlichen Regelungen in Artikel 38 Absatz 4 der EU-DS-GVO
bzw. Absatz 5 des § 6 Bundesdatenschutzgesetz neu.

Absatz 5 nimmt das auf, was auch fir die Datenschutzaufsichtsbehérde und ihre Mitarbeiten-
den gilt (vgl. 8 41 Absatz 10 Satz 3). Insofern kann auch auf die entsprechende staatliche
Regelung in 8 6 Absatz 6 des neuen Bundesdatenschutzgesetzes verwiesen werden.

Um eine effektive Mitwirkung der Betriebsbeauftragten zur Einhaltung des Datenschutzes zu
gewabhrleisten, ist es notwendig, dass diese ordnungsgemal und frihzeitig in alle mit dem
Schutz personenbezogener Daten zusammenh&ngenden Fragen eingebunden sind. Dies ist
Ausdruck der Regelung in Absatz 6 und hat seinen Ausgang inArtikel 38 Absatz 1 EU-DS-
GVO.
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§ 38 Aufgaben

In dieser veranderten Regelung wird zum einen die Altregelung in § 22 Absatz 6 aufgenommen
und um den Aufgabenkatalog der staatlichen Regelungen erweitert, soweit er kirchliche Rele-
vanz aufweist. Somit war Artikel 39 EU-DS-GVO sowie 8 7 des Bundesdatenschutzgesetzes
neu entsprechend in die kirchliche Regelung einzupflegen. Der Aufgabenkatalog ist nicht ab-
schlieRend geregelt, sondern fuhrt nur die markanten und notwendigen Aufgabenbereiche auf.
Damit kann den 6rtlichen Gegebenheiten und den notwendigen Erweiterungen Rechnung ge-
tragen werden, etwa in einer vertraglichen Festlegung.

§ 39 Bestellung der Beauftragten fur den Datenschutz
Vorbemerkung

Die bisherigen Regelungen der 88 17, 18, 18a, 18b, 19 und 20 des DSG-EKD alt konnten
inhaltlich weitgehend in die Neufassung tUbernommen werden. Durch die neue Kapiteliber-
schrift ,Unabhangige Aufsichtsbehdrden (Beauftragte fir den Datenschutz)® wird bereits deut-
lich, dass die Stellung des Beauftragten flr den Datenschutz eine Behérdenstellung ist, gleich-
lautend wie die Kapiteliberschrift VI der EU-DS-GVO. Gemal Artikel 91 Absatz 2 der EU-DS-
GVO unterliegen Kirchen und religiose Vereinigungen oder Gemeinschaften der Aufsicht
durch eine unabhéngige Aufsichtsbehotrde. Diese Aufsichtsbehodrde kann spezifischer Art und
damit eine kirchliche Aufsichtsbehotrde sein. Diese hat jedoch alle Kriterien zu erfillen, die in
Kapitel VI EU-DS-GVO, das heil3t in den Artikeln 51 bis 59, niedergelegt sind. Somit waren die
Artikel 51 bis 59 EU-DS-GVO daraufhin zu Uberprifen, inwieweit sie in der kirchlichen Ausfor-
mulierung des Datenschutzgesetzes ihren Niederschlag finden. Es geht also hierbei nicht nur
darum, das kirchliche Recht mit den Bestimmungen der EU-DS-GVO in Einklang zu bringen,
sondern vielmehr muss fur die unabhangige Aufsichtsbehérde der strengere Maf3stab der in
Kapitel VI EU-DS-GVO niedergelegten Bedingungen erfiillt sein. In der Novellierung des DSG-
EKD zum 1. Januar 2013 wurde bereits eine sehr weitgehende Datenschutzaufsicht normiert.
Das mdglicherweise noch Fehlende zur vélligen Unabhangigkeit der Datenschutzaufsicht —
die Struktur einer unabhangigen Behdrde, die eigenstandige Auswahl des Personals und die
separaten Haushaltsmittel mit der eigenstandigen Verfigungsbefugnis hieriiber sowie der er-
weiterte Aufgaben- und Befugnis-Katalog — muss deshalb einer exakten Prifung unterzogen
werden. Dabei lasst sich das Ergebnis statuieren, dass hier kein allzu hoher Nachbesserungs-
bedarf bestanden hat. Somit konnten weitgehend die alten Regelungen, angepasst auf die
geédnderte Terminologie und neustrukturiert, itbernommen werden. Die 88 18a und 18b konn-
ten als damalige Einschiibe in die Neuformulierung als 8§ 38 DSG-EKD-E integriert werden.

Um eine bessere Vergleichbarkeit und Ubersichtlichkeit herzustellen, wurden bei der Neube-
zeichnung der Paragraphentberschriften die Formulierungen der staatlichen Gesetzgebung
weitgehend Ubernommen.

Einen erheblichen ,Mehrwert, den die eigenstandige kirchliche Datenschutzaufsicht mit sich
bringt, stellen unter anderem die umfangreichen ,Dienstleistungen® der Beauftragten fir den
Datenschutz dar, die gegenuber einer staatlichen Aufsicht besteht, wie sie etwa in § 42 Absatz
3 DSG-EKD-E zum Ausdruck kommt. Damit geht, wenn man sich die ansonsten anfallenden
Schulungskosten, die ,am Markt“ verlangt werden, vor Augen fuhrt, eine erhebliche Kostenre-
duzierung einher.
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Zu 8 39 Bestellung der Beauftragten fir den Datenschutz

Absatz 1 entspricht weitgehend 8 18 Absatz 1 erster Halbsatz DSG-EKD alt und stellt mit der
Anfugung ,als unabhangige Aufsichtsbehorden® klar, dass der Beauftragte fur den Daten-
schutz eine unabhangige Aufsichtsbehdrde ist.

Die Notwendigkeit, dies als eigene 6ffentlich-rechtliche Korperschaft zu statuieren, wird zurzeit
nicht gesehen und war deswegen in das Gesetz nicht aufzunehmen.

Absatz 2 entspricht der Regelung des § 18a DSG-EKD alt.
Absatz 3 gibt im Wesentlichen den Inhalt des § 18b DSG-EKD alt wieder.

Absatz 4 gibt fast wortwoértlich die Regelung von § 18 Absatz 2 DSG-EKD alt wieder. Hierin
wird klargestellt, dass das Amt hauptamtlich auszuliben ist. Dies ist im Gegensatz zu den Ta-
tigkeiten der Betriebsbeauftragten fir den Datenschutz so expressis verbis festgelegt. Die um-
fanglichen Aufgaben lassen eine andere als eine hauptamtliche Tatigkeit nicht zu.

Absatz 5 ist das Spiegelbild von § 18 Absatz 3 DSG-EKD alt und verweist auf das kirchliche
Proprium, das fur die Wahrnehmung dieser Position als herausragende kirchliche Aufgabe die
Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche vorschreibt. Die Einhaltung der kirchlichen Ordnun-
gen wird erneut zum Ausdruck gebracht, wohingegen die Beachtung der allgemein gultigen
staatlichen Regelungen, da es sich hierbei um eine Selbstverstandlichkeit handelt, keine be-
sondere Erwdhnung gefunden hat.

Die vergleichbare Regelung in Artikel 51 EU-DS-GVO bzw. 8§ 11 der Neufassung des Bundes-
datenschutzgesetzes haben in ihrer Substanz bezogen auf das kirchliche Proprium voll Ein-
gang gefunden.

8§ 40 Unabhangigkeit

In Absatz 1 ist die Regelung des Bundes in seinem neuen Bundesdatenschutzgesetz § 10
Absatz 1 wortlich ibernommen worden. Darin kommt die véllige Unabhangigkeit zum Aus-
druck und die Tatsache, dass sie weder direkter noch indirekter Beeinflussung unterliegen und
keine Weisungen entgegennehmen dirfen. Die entsprechende Regelung in Artikel 52 EU-DS-
GVO bzw. § 10 des Bundesdatenschutzgesetzes neu sind insofern vollstéandig inhaltlich bzw.
wortlich aufgenommen worden.

Absatz 2 stellt sicher, dass die Beauftragten fiir den Datenschutz zwar der Rechnungsprtfung
unterliegen, diese aber die Unabhangigkeit nicht beeintrachtigen darf. Damit durfte nur eine
sachgerechte und korrekte Mittelverwendung, jedoch keine ZweckmaéaRigkeitsprifung Pri-
fungsgegenstand sein.

§ 41 Tatigkeitsbericht

Der Bedeutung und des Gleichklanges mit den staatlichen Regelungen wegen wird der Téatig-
keitsbericht in einem eigenen Paragraphen geregelt, bisher § 19 Absatz 5 DSG-EKD alt. An
dem Zeitraum des Tatigkeitsberichtes ,mindestens alle zwei Jahre® ist in der Neuregelung
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festgehalten worden, obgleich die entsprechenden staatlichen Regelungen in Artikel 59 EU-
DS-GVO bzw. § 15 des neuen Bundesdatenschutzgesetzes einen jahrlichen Bericht statuie-
ren. Die Normierung schliel3t nicht aus, dass aus gegebenem Anlass ein Jahresbericht erfol-
gen kann. Die Erfahrungen der letzten Jahre haben jedoch gezeigt, dass der Zwei-Jahres-
Rhythmus insofern ausreichend ist, da zwischendurch immer anlassbezogen der konkrete
Austausch und die Beratung der zu beaufsichtigenden kirchlichen Stellen, etwa durch die
strukturierten Datenschutzgespréache und die mehrfach im Jahr durchgefuhrten Fortbildungs-
veranstaltungen und Inhouse-Schulungen, durch die kirchliche Aufsichtsbehérde gewahrleis-
tet ist. Der Bericht wird veroffentlicht und ist damit allen zuganglich. Auf Grundlage dieses
Berichtes kann zusétzlich den kirchenleitenden Organen berichtet werden. Damit sind ein in-
tensiver Kontakt und Transparenz gewahrleistet.

Die Parallelregungen in Artikel 59 EU-DS-GVO bzw. in § 15 Bundesdatenschutzgesetz neu
weisen fur den kirchlichen Bereich keine dartiber hinausgehende Relevanz auf.

8 42 Rechtsstellung

Zu Absatz 1: Zur effektiven Wahrnehmung der Aufgaben und Befugnisse des Beauftragten fur
den Datenschutz sind ihm entsprechende Finanzmittel zur Verfligung zu stellen. Dies betrifft
ein Finanzvolumen, das die notwendige personelle, technische, rAumliche und infrastrukturelle
Ausstattung umfasst. Diese Haushaltsmittel sind in einem separaten Haushalt oder in einem
Gesamthaushalt eines Kirchenamtes gesondert auszuweisen und zu verwalten. Somit dirfen
etwa Riickstellungen oder Uberschiisse nicht in den Gesamthaushalt tiberfiihrt werden, son-
dern sind weiterhin getrennt zu bewirtschaften und zu verwalten. Uber die Verwendung dieser
Finanzmittel hat allein der Beauftragte fir den Datenschutz zu entscheiden. Hierzu besteht
auch nur eine beschrankte Finanzkontrolle seitens eines Rechnungsamtes, das heif3t es hat
nur eine Uberpriifung stattzufinden, die Uber die sachgerechte Verwendung der Mittel Aussa-
gen trifft (siehe oben die Kommentierungen zu § 39 Absatz 2 DSG-EKD-E). Ob die Mittelver-
wendung zweckmalig gewesen ist, entzieht sich der Beurteilung der Rechnungsprifung.

Die entsprechende Regelung findet sich in Artikel 52 Absatz 4 und Absatz 6 EU-DS-GVO.

Absatz 2: Die hier eingetretene Anderung bei der Personalauswahl war der Eigenstandigkeit
geschuldet. Auswahl und Besetzung der Personalstellen innerhalb der Datenschutzaufsichts-
behorde sind allein Sache dieser Behérde und kénnen nicht wie bisher in der Regelung des
§ 18 Absatz 7 Satz 2 DSG-EKD alt im Einvernehmen mit dem Beauftragten fiir den Daten-
schutz erfolgen, obgleich sie etwa als Beamte oder als Angestellte der EKD oder einer Lan-
deskirche einzustellen sind.

Die vergleichbare Regelung finden wir in Artikel 52 Absatz 5 erster Halbsatz EU-DS-GVO bzw.
in 8 12 Absatz 1 der Neuregelung des Bundesdatenschutzgesetzes.

Absatz 3 legt fest, dass die Mitarbeitenden der unabhangigen Datenschutzaufsichtsbehérde
ausschlie3lich der Dienst- und Fachaufsicht der oder des Beauftragten fir den Datenschutz
unterliegen. Werden fachliche Jahresgesprache oder Personalgesprache gefihrt, sind diese
von den Beauftragten fur den Datenschutz in Eigenregie durchzufiihren. Anderes kann fur die
Wahrnehmung der routinemafigen Personalverwaltung und der Personalwirtschaft gelten, die
gemal Absatz 5 auf andere kirchliche Behérden Ubertragen werden kann.
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Auch fir die Mitarbeitenden gilt das gleiche Nebentatigkeitsverbot entgeltlicher und unentgelt-
licher Art wie fur den Leiter der eigenstandigen Datenschutzaufsichtsbehorde. Die bisher in §
18 Absatz 7 Satz 4 zweiter Halbsatz DSG-EKD alt getroffene Regelung der Versetzungsmag-
lichkeiten der Mitarbeitenden eribrigt sich in der Neuregelung. Da hier bereits bei der Auswabhl
und Einstellung der Mitarbeitenden dem Leiter der Datenschutzaufsichtsbehérde das alleinige
Entscheidungsrecht zusteht, kann er allein nur Gber mdgliche Versetzungen oder Abordnun-
gen seines Personals entscheiden. Hier ist eine Anderung im neuen Gesetz eingetreten, das
der volligen Unabhéangigkeit auch bei der Personalauswahl und Einstellung des Beauftragten
fur den Datenschutz Rechnung tragt.

Artikel 52 Absatz 5 EU-DS-GVO stellt im zweiten Halbsatz eine vergleichbare Regelung dar,
die sich in ihrer Substanz vollstandig in der Neuregelung wiederfindet.

Absatz 4 ist ebenfalls eine Ubernahme der bisherigen Regelung des § 18 Absatz 9 DSG-EKD
alt. Gleiches gilt fiir Absatz 6. Eine vergleichbare Regelung findet sich in Artikel 53 Absatz 2
EU-DS-GVO.

Absatz 5 nimmt die Regelung des § 8 des neuen Bundesdatenschutzgesetzes auf. Hier wird
die Mdglichkeit eingerdumt, dass der Bundesbeauftragte fur den Datenschutz nicht fur alle
Bereiche eine eigene Personalverwaltung vorhalten muss und deshalb fur Aufgaben der Per-
sonalverwaltung und der Personalwirtschaft sich einer anderen Dienststelle des Bundes be-
dienen kann und dieser die bendtigten personenbezogenen Daten tbermittelt werden dirfen.
Auf kirchlicher Seite sollte die Personalverwaltung des eigenen Personals moglichst mit gerin-
gem Aufwand betrieben werden kénnen. Daher war es angezeigt, diese Regelung aufzuneh-
men. Ob davon Gebrauch gemacht wird, haben die Beauftragten fiir den Datenschutz in eige-
ner Verantwortung zu entscheiden.

Absatz 6 nimmt die Regelung von § 18 Absatz 1 DSG-EKD alt auf. Vergleichbares findet sich
in 8 13 Absatz 3 und 4 BDSG neu.

Absatz 7 ist eine Ubernahme der Altregelung in § 18 Absatz 8 DSG-EKD alt. Eine vergleich-
bare Regelung findet sich in § 8 Absatz 1 bzw. konkret in § 13 Absatz 4 des Bundesdaten-
schutzgesetzes neu.

In Absatz 8 findet sich gleichlautend die bisherige Regelung des § 18 Absatz 5 DSG-EKD alt
wieder. Dieser besondere Kiindigungsschutz hat eine Parallele im Mitarbeitervertretungsge-
setz der EKD. Es kann zur Gewahrleistung der Unabhangigkeit nur eine auf3erordentliche Kin-
digung maglich sein, mit dem entsprechenden Nachlauf von einem Jahr.

Zu Absatz 9: Vergleichbares gilt fur den im kirchlichen Beamtenverhdltnis Stehende, so dass
hier wiederum die Regelung in § 18 Absatz 6 DSG-EKD alt angereichert mit dem Verweis auf

§ 24 Deutsches Richtergesetz in die Neufassung tbernommen wurde.

Vergleichbares findet sich in Artikel 53 in Absatz 3 und 4 EU-DS-GVO.
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§ 43 Aufgaben
Vorbemerkungen

Der Aufgabenkatalog einschlie3lich der Befugnisse, wie sie sich in diesen Regelungen wider-
spiegeln, konnte nicht eins zu eins umgesetzt werden: Zum einen betrifft es Bereiche, die keine
Kirchenrelevanz aufweisen, weil sie EU-rechtsspezifische Dinge betreffen, zum anderen wa-
ren sie sprachlich nicht leicht in die uns gelaufige Rechtssprache zu Ubertragen oder wiesen
redundante Ziige auf, die zusammenfassend klarer und deutlicher normiert werden konnten.
Somit sind die entscheidenden Inhalte zwar in die kirchliche Regelung eingeflossen und un-
terteilt in Aufgaben (8 42) und Befugnisse (8 43), aber oftmals in einer anderen Reihenfolge
und in verandertem sprachlichen Duktus, zum Teil in Wiederaufnahme der bisherigen kirchli-
chen Regelung des DSG-EKD alt.

Darilber hinaus sind neue kirchenspezifischen Aufgaben als ,Dienstleistungen® aufgenommen
worden, die die bestehende Praxis abbilden, z. B. in Absatz 3 das Schulen und Fortbilden der
Betriebsbeauftragten und das Fuhren von strukturierten Datenschutzgesprachen in den kirch-
lichen Stellen. Inhouse-Schulungen gehoren gleichfalls dazu, obwohl sie in der Gesetzesfor-
mulierung expressis verbis nicht aufgefiihrt werden.

Zu 8§ 43 Aufgaben

Zu Absatz 1: Die Hauptaufgabe besteht darin, die einheitliche Anwendung und Durchsetzung
des (kirchlichen) Datenschutzrechtes zu Uberwachen und sicherzustellen.

Die parallele Regelung findet sich in Artikel 57 Absatz 1 a) EU-DS-GVO bzw. in § 14 Absatz 1
Nummer 1 Bundesdatenschutzgesetz neu.

Absatz 2 fasst all das zusammen, was speziell fur den kirchlichen Datenschutz und seiner
Klientel, insbesondere der Kirchenmitglieder, notwendig war. So konnte eine gewaltige Re-
duktion der im staatlichen Gesetz auf EU-Ebene und im nationalen Bereich geregelten Materie
vorgenommen werden. Mit ausschlaggebend dafiir war, dass weite Teile des Tatigkeitsfeldes
auf EU-Ebene nicht fir den kirchlichen Sektor Relevanz aufweisen. Damit konnte Absatz 1
des Artikel 57 EU-DS-GVO mit seinen Buchstaben a) bis v) auf diesen einen Absatz reduziert
werden, auch weil verschiedene Regelungsmaterien staatlicherseits sich kirchlicherseits be-
reits an anderer Stelle wiederfinden. Gleiches gilt fir Absatz 2 bis 4 des Artikel 57 EU-DS-
GVO. Hier liegen EU-spezifische Regelungen vor bzw. Redundanten, die vom kirchlichen Ge-
setzgeber nicht nachvollzogen werden missen.

Dafir sind in Absatz 3 bis 9 bestimmte kirchenspezifische Normierungen vorgenommen wor-
den, die zum Teil in den Regelungen des 8§ 19 DSG-EKD alt normiert sind.

Neu aufgenommen und die Praxis widerspiegelnd wurde Absatz 3: Das Schulen und Fortbil-

den der Betriebsbeauftragten ist Aufgabe der unabhangigen Aufsichtsbehdrde und stellt einen
Teil der umfangreichen ,Dienstleistungen der Beauftragten fir den Datenschutz dar.
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Absatz 4 gibt die bisherige Regelung des 8§ 11 Absatz 2 DSG-EKD alt in neuer Form wieder
und verweist auf die Prifungs- und Beratungsfunktion der Beauftragten fir den Datenschutz
bei einer Datenverarbeitung auf3erhalb der EU.

Absatz 5 spiegelt die bisherige Regelung von § 19 Absatz 4 wider.

Neu Aufnahme gefunden hat die Regelung des Absatzes 6, die ihre Entsprechung in Artikel
57 Absatz 1 in den Buchstaben j), m) und n) EU-DS-GVO hat.

Absatz 7 nimmt die bisherige Regelung des § 19 Absatz 7 DSG-EKD alt auf.
Gleiches gilt fir Absatz 8, der die Regelung des § 19 Absatz 8 und 9 DSG-EKD wiedergibt.

Absatz 9 stellt eine Erweiterung der bisherigen Regelung des § 19 Absatz 10 DSG-EKD alt
dar.

Da es auf EKD-Ebene auf absehbare Zeit unterschiedliche Beauftragte fiir den Datenschutz
geben wird, da bisher nur 16 der 20 Gliedkirchen und mehrere diakonische Werke die Wahr-
nehmung der Datenschutzaufsicht auf die gemeinsame Datenschutzaufsichtsbehdrde der
EKD ubertragen haben, war es notwendig, ihre Zusammenarbeit zu normieren und ihre Auf-
gaben und Handlungsfelder zu umschreiben. Die gegenseitige Unterstiitzung und Zusammen-
arbeit sowie der Austausch mit den staatlichen Aufsichtsbehérden war im Ubrigen schon in §
19 Absatz 10 DSG-EKD alt geregelt. Der zweckdienliche Informationsaustausch und die Not-
wendigkeit, im Bedarfsfall Stellungnahmen abzugeben, riihrt aus der EU-Verpflichtung, dass
im Rahmen des européischen Koharenzverfahrens (Artikel 63 EU-DS-GVO) und im européi-
schen Datenschutzausschuss (Artikel 68 EU-DS-GVO) bei in einem Mitgliedsstaat vorhande-
nen mehreren Datenschutzaufsichtsbehorden die Zusammenarbeit und die Abfassung eines
gemeinsamen Standpunktes in einer gemeinsamen Vertretung sichergestellt sein muss. Eine
diesbezligliche Umsetzung der Zusammenarbeit der Aufsichtsbehérden des Bundes und der
Lander und der nach Artikel 85 und 91 EU-DS-GVO eingerichteten spezifischen Aufsichtsbe-
horden sieht § 18 Absatz 1 letzter Satz des Bundesdatenschutzgesetzes in seiner neuen Fas-
sung vor. Insofern bedarf es auch einer entsprechenden Regelung auf kirchlicher Seite.

8§ 44 Befugnisse
Vorbemerkungen

Hinsichtlich der extensiven Ausformulierung der Befugnisse in Artikel 58 EU-DS-GVO gilt das
Gleiche wie in den Vorbemerkungen zu § 43 DSG-EKD-E hinsichtlich des Artikel 57 EU-DS-
GVO. Hier waren und konnten nur die Bereiche in das kirchliche Recht Eingang finden, die fir
das kirchliche Datenschutzrecht von Belang sind.

Zu § 44 Befugnisse

Absatz 1 nimmt im Wesentlichen die Regelung des 8§ 19 Absatz 6 DSG-EKD alt auf. Entspre-
chende Regelungen sind in Artikel 58 Absatz 1 EU-DS-GVO sowie in 8 16 Absatz 4 des neuen
Bundesdatenschutzgesetzes zu finden, erweitert um die Mdglichkeit, gegentiber voraussicht-
lichen VersttRen Hinweise zu geben.
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Absatz 2 entspricht der Regelung in § 16 Absatz 2 des neuen Bundesdatenschutzgesetzes
und nimmt in Teilen die Regelung des 8§ 20 Absatz 1 DSG-EKD alt auf. Dabei setzt die Formu-
lierung das in komprimierter Form um, was sich in § 16 Absatz 1 und 2 des Bundesdaten-
schutzgesetzes neu wiederfindet.

In Absatz 3 finden sich all diejenigen Befugnisse aus Artikel 58 Absatz 2 EU-DS-GVO wieder,
die Kirchenrelevanz aufweisen, so dass hier der notwendige Gleichklang sichergestellt ist.

§ 45 GeldbuRen

Artikel 63 Absatz 7 EU-DS-GVO sieht vor, dass jeder EU-Mitgliedstaat regelt, ob und in wel-
chem Umfang gegen Behorden und dffentliche Stellen ebenfalls Geldbul3en verhéngt werden
kénnen. Der Bundesgesetzgeber hat in seinem Entwurf fiir das Datenschutz-Anpassungs- und
Umsetzungsgesetz der EU von dieser Regelung insofern Gebrauch gemacht, als er dort in
8 43 Absatz 3 Beho6rden und sonstige 6ffentliche Stellen von der Verhdngung von Bu3geldern
ausnimmt, sofern sie nicht mit anderen Bewerbern im Wettbewerb stehen (vgl. 8§ 2 Absatz 5
Bundesdatenschutzgesetz neu). Das heil3t, unabhéngig von der gegebenen Rechtsform kann
ein VerstoR gegen datenschutzrechtliche Normen mit einer Geldbul3e geahndet werden, wenn
die Behorde oder Stelle auf dem Markt als Anbieter von Leistungen neben anderen Wettbe-
werbern auftritt.

Um die Vergleichbarkeit mit der staatlichen Regelung sicherzustellen, sieht das DSG-EKD-E
gleichfalls vor, bei Vorsatz und Fahrlassigkeit ein Buf3geld in H6he von bis zu 500.000,- Euro
androhen oder erlassen zu kdnnen, soweit es sich um eine kirchliche Stelle oder um einen
kirchlichen Auftragsverarbeiter handelt und soweit sie als Unternehmen am Markt teilnehmen
(vgl. Absatz 6). Auf staatlicher Seite ist abhéngig vom Jahresumfang eine Héhe von bis zu 20
Mio. Euro vorgesehen. Der Bundesgesetzgeber hat hierzu keine abweichende Regelung, au-
Ber der zu der Kreditvergabe nach § 30 BDSG neu in § 43 Absatz 1 und 2 getroffenen Nor-
mierung, vorgenommen.

Da die GeldbuRRe bzw. deren Androhung wirksam, verhaltnismagig und abschreckend sein
muss, kann die Hochstsumme keine Summe sein, die ,aus der Portokasse“ beglichen werden
kann. Im diakonischen und kirchlichen Bereich gibt es zwar keine vergleichbaren Grol3player
wie im weltlichen Bereich, aber es gibt auf kirchlicher Seite durchaus gréRere Krankenhaus-
konzerne und soziale Betreuungseinrichtungen. Diese sind jedoch nicht hauptsachlich gewinn-
orientiert, sondern dem kirchlichen Auftrag verpflichtet. Den kirchlichen Gegebenheiten ange-
messen und gleichsam wirkungsvoll und abschreckend erscheint deshalb die Reduzierung auf
die Hohe von 500.000,- Euro.

Ob und in welcher Hohe von dieser Marge Gebrauch gemacht wird, hangt vom Einzelfall ab.
Bei der Vollstreckung konnte eine Vergleichbarkeit mit dem kirchlichen Steuerrecht oder mit
Beitreibungen etwa aufgrund von Ansprichen aus Friedhofssatzungen angestrebt werden, bei
denen sich die Kirche auch der staatlichen Vollstreckung bedient. Im Streitfall wird hier die
kirchliche Gerichtsbarkeit tber eine angemessene Hohe zu entscheiden haben.
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Die ausfuhrliche Regelung des Artikel 83 Absatz 2 EU-DS-GVO zeigt auf, welche Kriterien hier
im staatlichen Bereich fur notwendig erachtet wurden. Dies war auch fur den kirchlichen Be-
reich zu statuieren, um den Gleichklang zu gewahrleisten. Daher ist es zur ausfuhrlichen Re-
gelung in Absatz 3 gekommen.

Ob es gesetzestechnisch angezeigt ist, Absatz 6 vorzuziehen und in die Regelung des Absatz
1 einzubeziehen, ist diskussionswirdig. Es sollte jedoch der Abschreckung wegen zunéchst
von dem Grundsatz der Bu3geldandrohung in Absatz 1 ausgegangen werden, ohne bereits
hier die ,Relativierung“ aufzuzeigen, so wie es auch mit Rechten und Pflichten etwa bei den
88 16 Absatz 5, 17 Absatz 4, 18 Absatz 2, 19 Absatz 4, 20 Absatz 2, 21 Absatz 4, 24 Absatz
2, 25 Absatz 2, 31 Absatz 5 und 33 Absatz 3 umgesetzt wurde.

8 46 Recht auf Beschwerde

In Absatz 1 wird § 17 Absatz 1 DSG-EKD alt mit den notwendigen Erweiterungen aus Artikel
77 Absatz 1 EU-DS-GVO aufgenommen.

Absatz 2 nimmt den Regelungsgehalt von Artikel 77 Absatz 2 EU-DS-GVO auf.

Absatz 3 spiegelt die bisherige Regelung des § 17 Absatz 2 DSG-EKD alt unverandert wider
und erfahrt die Erweiterung, dass fir Mitteilungen von VerstéRen an Beauftragte fir den Da-
tenschutz der Dienstweg nicht eingehalten werden muss.

8§ 47 Rechtsschutz gegen Entscheidungen der Beauftragten fur den
Datenschutz oder bei deren Untatigkeit

Absatz 1 nimmt die Regelung des Artikel 78 Absatz 1 EU-DS-GVO komprimiert und zuge-
schnitten auf das kirchliche Proprium auf, sehr ahnlich der Regelung in § 27 Absatz 4 DSG-
EKD alt, die genereller Art ist (Streitigkeiten aus der Anwendung der Regelungen lber den
kirchlichen Datenschutz).

Absatz 2 nimmt das neu auf, was Artikel 78 Absatz 2 EU-DS-GVO regelt, die Klagemoglichkeit
gegen den zustandigen Beauftragten fur den Datenschutz bei Untéatigkeit oder bei Nicht-Be-
nachrichtigung fir den Stand der erhobenen Beschwerde innerhalb von drei Monaten.

§ 48 Rechtsschutz gegen kirchliche Stellen und Auftragsverarbeiter

§ 48 fihrt in einem Satz komprimiert das zusammen, was Artikel 79 Absatz 1 und 2 EU-DS-
GVO etwas ausschweifend ausfihrt. Der Rechtsweg ist fur alle Bereiche, die im Zusammen-
hang mit den Regelungen des DSG-EKD stehen unmittelbar, das heildt ohne Vorverfahren,
eroffnet.

§ 49 Schadensersatz durch verantwortliche Stellen

Vorbemerkungen

Die Regelung des § 49 ist neu gestaltet. Sie ist komprimiert und auf das Wesentliche reduziert.
Dabei richtet sie sich an der Regelung des Artikel 82 EU-DS-GVO aus und lasst die bisherige
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Hoéchstsumme des Schadensersatzes, begrenzt auf 130.000,- Euro, entfallen. Sowohl auf der
EU-Ebene als auch in der neuen Regelung des Bundesdatenschutzgesetzes ist gleichfalls
keine Begrenzung vorgesehen. Um hier im Gleichklang zu stehen, war es fir die kirchliche
Regelung geboten, ebenfalls keine Obergrenze zu normieren.

Zu § 49 Schadensersatz durch verantwortliche Stellen

In Absatzl wird auf die Person abgestellt, bei der ein Schaden durch eine Verletzung des
kirchlichen Datenschutzes entstanden ist. So sieht es Artikel 82 Absatz 1 EU-DS-GVO vor.
Bei der in Satz 2 normierten Erweiterung auf Schaden, die nicht Vermdgensschaden sind,
kann auf die gleichlautende Regelung von § 83 Absatz 2 des neuen Bundesdatenschutzge-
setzes verwiesen werden, die fur den Regelungsbereich der Richtlinie erlassen wurde.

Absatz 2 nimmt die Regelung von Artikel 82 Absatz 3 EU-DS-GVO wortwortlich auf.
Absatz 3 ist wortgleich mit der bisherigen Regelung in § 8 Absatz 5 DSG-EKD alt.

Gleiches qilt flr Absatz 4, hier gibt es die parallele Regelung in § 8 Absatz 4 DSG-EKD alt.
Eine inhaltsgleiche Regelung sieht Artikel 82 Absatz 4 EU-DS-GVO vor.

Absatz 5 verweist darauf, dass weitergehende Vorschriften zum Haftungsumfang unberihrt
bleiben. Dies hat bereits 8§ 8 Absatz 7 DSG-EKD alt so in gleicher Weise geregelt.

8 50 Verarbeitung personenbezogener Daten bei Dienst- und
Arbeitsverhéaltnissen

Absatz 1 nimmt zunachst die gesamte Regelung des § 24 Absatz 1 DSG-EKD alt auf und fligt
die parallele Normierung hinsichtlich der Aufdeckung von Straftaten aus § 26 des neuen Bun-
desdatenschutzgesetzes an. Diese Problematik war in der bisherigen Regelung des DSG-EKD
nicht verankert. Die jingsten Entwicklungen haben gezeigt, dass hier eine Regelungsliicke
besteht, die nunmehr geschlossen wird.

Die entsprechende Regelung des Artikel 88 EU-DS-GVO Uberlasst es den Mitgliedstaaten, ob
sie durch Rechtsverordnung oder kollektive Vereinbarung die Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten im Beschaftigungsverhéltnis regeln. Hierzu stellt die EU-DS-GVO einige Eckdaten
auf, enthalt sich jedoch einer eigenstandigen detaillierten Regelung. Die Mitgliedstaaten sind
gemal Absatz 3 verpflichtet, die diesbezlglichen Regelungen der Kommission bis zum 29.
Mai 2018 mitzuteilen.

Absatz 2 ist als neue Regelung eingefiigt und geht zurtick auf die gleichlautende Regelung in
§ 26 Absatz 2 des Bundesdatenschutzgesetzes neu. Geregelt werden hier die Grundlagen der
Einwilligung fur die Verarbeitung personenbezogener Daten von Beschatftigten.

Absatz 3 Gbernimmt, bis auf die Anpassung an die neue Terminologie, die Regelung des § 24
Absatz 2 DSG-EKD alt.

Gleiches gilt fir Absatz 4 und 5. Absatz 4 entspricht der Regelung des § 24 Absatz 3 DSG-
EKD alt und Absatz 5 entspricht der Regelung des § 24 Absatz 4 DSG-EKD alt.
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Die Absatze 6, 7 und 8 haben ihre Entsprechung in den Absatzen 5, 6 und 7 des § 24 DSG-
EKD alt.

§ 51 Verarbeitung personenbezogener Daten zu wissenschaftlichen und
statistischen Zwecken

Die gesamte Regelung geht zuriick auf die bisherige Normierung des 8§ 25 DSG-EKD alt. Hier
ist lediglich eine Anpassung der Termini vorgenommen, so wird allein von dem Oberbegriff
,Verarbeitung“ gesprochen und statt ,Ubermittlung“ der Begriff ,Offenlegung” verwendet. ,Of-
fenlegung*, so ist es aus der Begriffsbestimmung aus § 4 zu entnehmen, ist die ,Ubermittlung,
Verarbeitung oder eine andere Form der Bereitstellung von personenbezogenen Daten®. Der
Begriff ist somit umfassender als der bisherige Begriff der ,Ubermittlung“. Vergleichbare Re-
gelungen, die inhaltlich sehr identisch sind, stellen Artikel 89 EU-DS-GVO sowie § 26 des
Bundesdatenschutzgesetzes neu dar. Es bestand kein Grund, von der bisherigen Regelung
im kirchlichen Datenschutz aufgrund dieser Normen abzuweichen, zumal zum Teil wortgleiche
Gesetzesformulierungen vorliegen.

8 52 Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Medien

Die Absatze 1 bis 3 gehen zuriick auf die bisherige Normierung des § 26 DSG-EKD alt. Hier
sind nur die entsprechenden Verweise und die Begrifflichkeiten anzupassen gewesen.

In der entsprechenden Regelung auf EU-Ebene in Artikel 85 wird wiederum darauf verwiesen,
dass die Mitgliedstaaten ihre bisherigen Regelungen zu diesem Bereich mit den EU-Daten-
schutznormierungen in Einklang bringen sollen und jeder Mitgliedstaat der Kommission die
entsprechenden Normierungen oder Anderungen mitzuteilen hat.

Die bisherige Regelung, die sich nun im DSG-EKD-E wiederfindet, wird den datenschutzrecht-
lichen Vorgaben der EU-DS-GVO gerecht, so dass keine Anderung erforderlich ist.

§ 53 Videouberwachung 6ffentlich zuganglicher Raume

Die bisherige Regelung in § 7a DSG-EKD alt geht zurtick auf § 30 des Hamburgischen Daten-
schutzgesetzes vom 5. Juli 1990. Die dort getroffene Regelung war sehr ausfiihrlich und pra-
xisfreundlich, so dass sie bei der Novellierung des DSG-EKD 2013 die Grundlage gebildet hat.
Die Entwicklung auf diesem Gebiet ist jedoch nicht stehen geblieben. Videotuberwachung greift
immer starker um sich, doch darf der Schutz der betroffenen Person darunter nicht leiden. Dies
hat fur die Regelung in 8 53 DSG-EKD-E zur Folge, dass die Videolberwachung eine der
geédnderten Praxis angepassten Neunormierung zugefihrt werden musste.

So regelt Absatz 1 nur noch die Uberwachung zur Ausiibung des Hausrechts und zum Schutz
von Personen und Sachen, ist stark auf das Wesentliche reduziert und stellt klar, dass eine
nicht Uberwachte Teilnahme am Gottesdienst besonders schutzwiirdig ist. Eine bis auf die
Regelung zum Gottesdienst und einen etwas erweiterten Anwendungsbereich vergleichbare
Normierung sieht § 4 BDSG neu in Absatz 1 vor.

Absatz 2 geht auf die parallele Regelung in 8 4 Absatz 2 BDSG neu zuriick. Er wurde wortlich
tibernommen.
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Absatz 3 gibt 8 4 Absatz 3 Satz 1 wieder, ohne die angehangte erlaubte Zweckéanderung der
Datenverarbeitung zur Gefahrenabwehr und zur Strafverfolgung, welche in dieser Form keine
Kirchenrelevanz aufweisen.

Absatz 4 gibt in veréanderter Form 8§ 4 Absatz 4 BDSG neu und Absatz 5 wortwortlich 8 5
Absatz 5 BDSG neu wieder.

§ 54 Ubertragung von Gottesdiensten

Die Ubertragung von Gottesdiensten wird separat in § 54 geregelt und stellt eine Konkretion
des Artikel 4 des Grundgesetzes der Glaubensfreiheit und der Glaubensausiibung dar. Es
besteht der Wunsch, auch bei Ubertragungen von Gottesdiensten und anderen kirchlichen
Veranstaltungen nicht ins Blickfeld einer Kamera zu geraten. Um diesen Personen gleichfalls
die Moglichkeit zu erdffnen, an Gottesdiensten und anderen Veranstaltungen teilzunehmen,
ist es zur Wahrung des Persdnlichkeitsrechts, das der Datenschutz darstellt, vonnéten, zumin-
dest Bereiche auszuweisen, in denen keine Aufzeichnungen vorkommen. Diese ungestorte
und unbeobachtete Religionsausiibung ist auch Ausdruck des Datenschutzes, denn das Bild
einer Person ist ein personenbezogenes Datum, das einem besonderen datenschutzrechtli-
chen Schutz unterliegt.

8§ 55 Erganzende Bestimmungen

Die Absatze 1 bis 3 entsprechen exakt der bisherigen Regelung in § 27 Absatz 1 bis 3 DSG-
EKD alt. Der in 8§ 27 Absatz 4 DSG-EKG alt normierte Rechtsweg hat bereits Aufnahme ge-
funden, insbesondere in § 46 DSG-EKD-E.

Ob und inwiefern von der Ermachtigung zum Erlass von Durchfiihrungsbestimmungen oder
ergénzenden Bestimmungen Gebrauch gemacht wird, lasst sich zurzeit noch nicht absehen.
Die vorgesehene Zeitspanne von der Beschlussfassung des Gesetzes Mitte November 2017
bis zum Inkrafttreten am 24. Mai 2018 lasst ein gutes halbes Jahr Raum, so dass notwendige
Anpassungen, insbesondere auf der Ebene der Gliedkirchen, noch rechtzeitig bis zum Inkraft-
treten des europdischen Datenschutzgesetzes am 25. Mai 2018 umgesetzt werden kénnen.

§ 56 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Ubergangsregelung

Absatz 1: Dieses Kirchengesetz soll zum 24. Mai 2018 in Kraft treten, soweit ihm die notwen-
dige Zustimmung auf der EKD-Synode im November 2017 erteilt wird. Das EKD-Datenschutz-
gesetz vom 1. Januar 2013 wird zeitgleich aul3er Kraft treten.

Absatz 2 sieht vor, dass die bisherigen Bestellungen der Beauftragten fir den Datenschutz
nach dem alten Datenschutzrecht grundsatzlich unberthrt bleiben, fur diese gelten jedoch mit
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes zum 24. Mai 2018 die Regelungen der 88 39 bis 45 unein-
geschrankt. Artikel 91 Absatz 2 EU-DS-GVO sieht keine Ausnahme vor fir unabhangige Auf-
sichtsbehorden, die etwa seitens der Kirche bestehen. Daher sind alle Anforderungen der
88 39 bis 45 DSG-EKD-E bis zum 24. Mai 2018 zu erfullen.
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Gleiches gilt fur die bisherigen Bestellungen von Betriebsbeauftragten und drtlich Beauftragten
fur den Datenschutz nach altem Recht. Diese bleiben unberiihrt, doch missen sie mit Inkraft-
treten des DSG-EKD-E zum 24. Mai 2018 die in den 88 36 bis 38 normierten Voraussetzungen
in Ganze erfillen, wie es Absatz 3 normiert.

In Absatz 4 werden die zurzeit abgeschlossenen Vertrage zur Datenauftragsverarbeitung an-
gesprochen. Diese kénnen zunéachst fortgelten, missen jedoch spatestens bis zum 31. De-
zember 2019 an die veranderten Bedingungen dieses Kirchengesetzes angepasst werden.

Absatz 5: Fur die Erstellung der Verfahrensverzeichnisse fur die Videoliberwachung ist eine
Frist bis zum 24. Mai 2018 vorgesehen, fiir die Erstellung von Verfahrensverzeichnissen, wie
sie § 31 DSG-EKD-E vorsieht, ist eine Frist bis zum 30. Juli 2019 gesetzt. Damit bestehen ab
der Verabschiedung des DSG-EKD-E gut eineinhalb Jahre Zeit, dieser Verpflichtung nachzu-
kommen.

In Absatz 6 ist zur Uberprufung der Bewahrung des neuen DSG-EKD in der Praxis eine Frist
vorgesehen. Diese sollte so bemessen sein, dass nach der ersten Welle der notwendigen
Anpassungen an die Neuregelung bereits eine normale Praxis existiert, um dann zu sehen,
wie sich in dieser Praxis die Neuregelung ,bei Normalbetrieb* bewéhrt.

Anlage
Die bisherige Anlage zu § 9 Absatz 2 DSG-EKD alt entfallt, weil sie zum Teil von der neuen

Datenschutzausrichtung tberholt bzw. in den 88 27 und 28 DSG-EKD-E Eingang gefunden
hat.
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Anlage 2

Stellungnahme der Kirchenkonferenz

Die Kirchenkonferenz hat auf ihrer Sitzung am 13./14. September 2017 folgenden
Beschluss gefasst:

Die Kirchenkonferenz gibt zu dem Entwurf des EKD-Datenschutzgesetzes gemafld Artikel
26a Absatz 1 GO-EKD folgende Stellungnahme ab:

1. Die Kirchenkonferenz stimmt dem vom Rat zu seiner Sitzung am 28. April 2017 vorge-
legten und zur Stellungnahme an die Gliedkirchen versandten Entwurf in seiner tber-
arbeiteten Fassung (Stand: 7. September 2017) zu.

2. Sie bittet den Rat, den vorliegenden Anderungsentwurf unter Beriicksichtigung der
in der Aussprache geaduf3erten Voten der kommenden EKD-Synode zur Beschluss-
fassung vorzulegen.






Anlage 3

DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

Synopse

Kirchengesetz Gber den Datenschutz der Evangelischen Kirche
in Deutschland
(EKD-Datenschutzgesetz - DSG-EKD)

In der Bekanntmachung der Neufassung
vom 1. Januar 2013

(ABLLEKD 2013 S.2, S. 34)

Berichtigung vom 1. Februar 2013
(ABl. EKD 2013, S. 34)

Kirchengesetz tiber den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD-Datenschutzgesetz — DSG-EKD)

Vom ... November 2017

Die Synode der Evangelischen Kirche in Deutschland hat mit Zustimmung der Kirchen-
konferenz auf Grund des Artikels 10 Absatz 1, des Artikels 10 Absatz 2 Buchstabe a und
des Artikels 10a Absatz 1 der Grundordnung der Evangelischen Kirche in Deutschland
das folgende Kirchengesetz beschlossen.

Inhaltstibersicht

8§81 Zweck und Anwendungsbereich

§ 2 Begriffshestimmungen

§ 2 a Datenvermeidung und Datensparsamkeit

§ 3 Erhebung, Verarbeitung und Nutzung

8 4 Datenerhebung

§ 5 Datenspeicherung, -veranderung und -nutzung

§ 23 Zweckbindung bei personenbezogenen Daten, die einem Berufs- oder
besonderen Amtsgeheiminis unterliegen

12 Datenuibermittlung an kirchliche oder sonstige 6ffentliche Stellen

8
§ 13 Dateniibermittlung an sonstige Stellen

Inhaltstibersicht
Praambel

Kapitel 1
Allgemeine Bestimmungen
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8§ 3 Seelsorgegeheimnis und Amtsverschwiegenheit
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Kapitel 2

Verarbeitung personenbezogener Daten
8 5 Grundsatze

8§ 6 Rechtmé&Rigkeit der Verarbeitung

8§ 7 RechtméaRigkeit der Zweckéanderung

§ 8 Offenlegung an kirchliche oder sonstige offentliche Stellen
8§ 9 Offenlegung an sonstige Stellen



http://www.kirchenrecht-ekd.de/kabl/26130.pdf#page=2
http://www.kirchenrecht-ekd.de/kabl/26312.pdf#page=2
http://www.kirchenrecht-ekd.de/kabl/26312.pdf#page=2
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000004
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000006
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000007
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000007
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000009
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000009
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000010
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000010
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000034
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000019
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000019
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000020
http://www.kirchenrecht-ekd.de/document/25764#s47000020
sebastian.beck
Schreibmaschinentext
Anlage 3

sebastian.beck
Schreibmaschinentext

sebastian.beck
Schreibmaschinentext

sebastian.beck
Schreibmaschinentext

sebastian.beck
Schreibmaschinentext


DSG-EKD (Stand: 01.01.2013) Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

§ 10 Datenuibermittlung an und in Drittlander oder an internationale Organisationen

§ 3a Einwilligung der Betroffenen § 11 Einwilligung

8§ 12 Einwilligung eines Minderjahrigen in Bezug auf elektronische Angebote
kirchlicher Stellen

§ 13 Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

§ 14 Verarbeitung von personenbezogenen Daten uber strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten

§ 15 Verarbeitung, fur die eine Identifizierung der betroffenen Person
nicht erforderlich ist

Kapitel 3
Rechte der betroffenen Person

§ 15 Auskunft an die betroffene Person § 16 Transparente Information, Kommunikation
§ 7 Unabdingbare Rechte der betroffenen Person

8 15 Auskunft an die betroffene Person § 17 Informationspflicht bei unmittelbarer Datenerhebung
8 15 Auskunft an die betroffene Person § 18 Informationspflicht bei mittelbarer Datenerhebung
§ 15a Benachrichtigung § 19 Auskunftsrecht der betroffenen Person

§ 16 Berichtigung, L6schung und Sperrung von Daten, Widerspruchsrecht | 8 20 Recht auf Berichtigung

§ 16 Berichtigung, Léschung... § 21 Recht auf Loschung

§ 16 Berichtigung, Léschung... § 22 Recht auf Einschrénkung der Verarbeitung

§ 16 Berichtigung, Léschung... § 23 Informationspflicht bei Berichtigung, Loschung oder Einschrankung der
Verarbeitung

§ 16 Berichtigung, Léschung... § 24 Recht auf Datenubertragbarkeit

§ 16 Berichtigung, Léschung... § 25 Widerspruchsrecht
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Kapitel 4

Pflichten der verantwortlichen Stellen und Auftragsverarbeiter
§ 6 Datengeheimnis § 26 Datengeheimnis
§ 9 Technische und organisatorische MafRnahmen, IT-Sicherheit § 27 Technische und organisatorische Mal3nahmen, IT-Sicherheit

§ 28 Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschutzfreundliche Voreinstellungen

8§ 14 Durchfuhrung des Datenschutzes § 29 Gemeinsam Verantwortliche

§ 11 Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von personenbezogenen Daten | § 30 Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag
im Auftrag

§ 21 Meldepfiicht § 31 Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

) § 32 Meldung von Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten
§ 21a Inhalt der Meldepflicht an die zustandige Aufsichtsbehorde

. § 33 Benachrichtigung der von einer Verletzung des Schutzes personenbezogener
§ 21a Inhalt der Meldepflicht Daten betroffenen Person

§ 34 Datenschutz-Folgenabschatzung

§ 9a Datenschutzaudit 8§ 35 Audit und Zertifizierung

§ 10 Einrichtung automatisierter Abrufverfahren (keine direkte Zuordnung)

Kapitel 5
Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz

§ 22 Betriebsbeauftragte und értlich Beauftragte fiir den Datenschutz g g? gteslre"ung von Betriebsbeauftragten fur den Datenschutz
ellung

§ 38 Aufgaben
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§ 18a Der oder die Beauftragte fur den Datenschutz der Evangelischen
Kirche in Deutschland

§ 18b Beauftragte fur den Datenschutz der Gliedkirchen der Evangelischen
Kirche in Deutschland

§ 18 Rechtsstellung der Beauftragten fur den Datenschutz

§ 19 Aufgaben der Beauftragten fir den Datenschutz

§ 20 Beanstandungsrecht der Beauftragten fur den Datenschutz

§ 17 Anrufung der Beauftragten fiir den Datenschutz
§ 7 Unabdingbare Rechte der betroffenen Person

8 7 Unabdingbare Rechte der betroffenen Person
8 7 Unabdingbare Rechte der betroffenen Person
§ 27 Erganzende Bestimmungen, Rechtsweg

§ 7 Unabdingbare Rechte der betroffenen Person
§ 8 Schadensersatz durch kirchliche Stellen

Kapitel 6
Unabhangige Aufsichtsbehtrden (Beauftragte fir den Datenschutz)

§ 39 Bestellung der Beauftragten fir den Datenschutz

8§ 40 Unabhangigkeit

§ 41 Tatigkeitsbericht

§ 42 Rechtsstellung

§ 43 Aufgaben

§ 44 Befugnisse

§ 45 GeldbufRen

Kapitel 7

Beschwerde, Rechtsbehelfe, Haftung und Schadenersatz

8§ 46 Recht auf Beschwerde

8§ 47 Rechtsschutz gegen Entscheidungen der Beauftragten fir den Datenschutz
oder bei deren Untatigkeit

§ 48 Rechtsschutz gegen kirchliche Stellen und Autragsverarbeiter

8§ 49 Schadensersatz durch kirchliche Einrichtungen
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§ 24 Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung bei Dienst- und
Arbeitsverhaltnissen

§ 25 Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten durch
Forschungseinrichtungen

§ 26 Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten
durch die Medien

§ 7a Videobeobachtung und Videoaufzeichnung (Videoliberwachung)

§ 7b Mobile personenbezogene Speicher- und Bearbeitungsmedien
(keine direkte Zuordnung)

§ 27 Erganzende Bestimmungen, Rechtsweg

Anlage (zu § 9 Absatz 1)

Kapitel 8
Vorschriften fir besondere Verarbeitungssituationen

8 50 Verarbeitung personenbezogener Daten bei Dienst- und Arbeitsverhéltnissen

§ 51 Verarbeitung personenbezogener Daten zu wissenschaftlichen und statischen
Zwecken

§ 52 Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Medien

§ 53 Videouberwachung offentlich zugénglicher Raume

§ 54 Ubertragung von Gottesdiensten

Kapitel 9
Schlussbestimmungen

§ 55 Erganzende Bestimmungen
§ 56 Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung
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Keine Entsprechung im alten DSG-EKD

Praambel

Dieses Kirchengesetz wird erlassen in Austibung des verfassungsrechtlich garantierten
Rechts der evangelischen Kirche, ihre Angelegenheiten selbststandig innerhalb der
Schranken des fur alle geltenden Gesetzes zu ordnen und zu verwalten. Dieses Recht
ist europarechtlich geachtet und festgeschrieben in Artikel 91 und Erwéagungsgrund 165
Verordnung EU 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April
2016 zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten,
zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-
Grundverordnung) sowie Artikel 17 Vertrag Uber die Arbeitsweise der Europaischen
Union (AEUV). In Wahrnehmung dieses Rechts stellt dieses Kirchengesetz den Einklang
mit der Datenschutz-Grundverordnung her und regelt die Datenverarbeitung im kirchli-
chen und diakonischen Bereich. Die Datenverarbeitung hat die Aufgabe, den kirchlichen
Auftrag im Rahmen der rechtlichen Gegebenheiten in all seinen Bezugen zu ermégli-
chen und zu férdern.
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§1
Zweck und Anwendungsbereich

Kapitel 1
Allgemeine Bestimmungen

81
Schutzzweck

Zweck dieses Kirchengesetzes ist es, den Einzelnen davor zu schitzen, dass
er durch den Umgang mit seinen personenbezogenen Daten in seinem Per-
sonlichkeitsrecht beeintrachtigt wird.

Zweck dieses Kirchengesetzes ist es, die einzelne Person davor zu schiitzen, dass sie
durch den Umgang mit ihren personenbezogenen Daten in ihrem Personlichkeitsrecht
beeintrachtigt wird.

§2
Anwendungsbereich

(1) Dieses Kirchengesetz gilt fir die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung
personenbezogener Daten durch die Evangelische Kirche in Deutsch-
land, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen Zusammenschliisse so-
wie die ihnen zugeordneten kirchlichen und diakonischen Werke und
Einrichtungen ohne Rucksicht auf deren Rechtsform und rechtsféhige
evangelische Stiftungen des burgerlichen Rechts (kirchliche Stellen). Die
Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre glied-
kirchlichen Zusammenschlisse haben sicherzustellen, dass auch in den
ihnen organisatorisch zugeordneten Werken und Einrichtungen dieses
Kirchengesetz sowie Ausfilhrungsbestimmungen und seine ergénzen-
den Durchfihrungsbestimmungen Anwendung finden. Die Evangelische
Kirche in Deutschland und die Gliedkirchen fuhren jeweils fir ihren Be-
reich eine Ubersicht iiber die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit
eigener Rechtspersonlichkeit, fiur die dieses Kirchengesetz gilt. In die
Ubersicht sind Name, Anschrift, Rechtsform und Tatigkeitsbereich der
kirchlichen Werke und Einrichtungen aufzunehmen.

1)

Dieses Kirchengesetz qilt fir die Verarbeitung personenbezogener Daten durch die
Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen Zu-
sammenschlisse, alle weiteren kirchlichen juristischen Personen des 6ffentlichen
Rechts sowie die ihnen zugeordneten kirchlichen und diakonischen Dienste, Einrich-
tungen und Werke ohne Ricksicht auf deren Rechtsform (kirchliche Stelle). Die
Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen Zu-
sammenschlisse stellen sicher, dass auch in den ihnen zugeordneten Diensten,
Einrichtungen und Werken dieses Kirchengesetz sowie deren Ausfiihrungsbestim-
mungen und seine ergédnzenden Durchflihrungsbestimmungen Anwendung finden.
Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkirchen fihren jeweils fur ihren
Bereich eine Ubersicht iiber die kirchlichen Werke und Einrichtungen mit eigener
Rechtspersonlichkeit, fiir die dieses Kirchengesetz gilt. In die Ubersicht sind Name,
Anschrift, Rechtsform und Téatigkeitsbereich der kirchlichen Werke und Einrichtun-
gen aufzunehmen.

(2) Dieses Kirchengesetz ist nur eingeschrankt anwendbar:

1. auf automatisierte Dateien, die ausschlief3lich aus verarbeitungstechni-
schen Grinden vorubergehend erstellt und nach ihrer verarbeitungstech-
nischen Nutzung automatisch geléscht werden; insoweit gelten nur die
886 und 9;

2. auf nicht-automatisierte Dateien, deren personenbezogene Daten nicht
zur Ubermittlung an Dritte bestimmt sind; insoweit gelten nur die 8§ 6, 9,
23 und 25. Werden im Einzelfall personenbezogene Daten Ubermittelt,

()

Dieses Kirchengesetz qilt fur die ganz oder teilweise automatisierte Verarbeitung
personenbezogener Daten sowie die nichtautomatisierte Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, die in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert werden
sollen.
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gelten fur diesen Einzelfall die Vorschriften dieses Kirchengesetzes un-
eingeschrankt.

(3) Dieses Kirchengesetz findet Anwendung auf die Verarbeitung personenbezogener
Daten, unabhangig davon, ob die Verarbeitung auf dem Gebiet der evangelischen Kir-
che stattfindet, wenn diese im Rahmen der Téatigkeit einer kirchlichen Stelle oder in deren
Auftrag erfolgt.

(4) Dieses Kirchengesetz findet keine Anwendung auf die Verarbeitung personenbezo-
gener Daten durch nattrliche Personen zur Ausiibung ausschlief3lich personlicher oder
familiarer Tatigkeiten.

(5) Die Vorschriften dieses Kirchengesetzes gehen denen des Verwaltungs-
verfahrens- und -zustellungsgesetzes der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land vor, soweit bei der Ermittlung des Sachverhaltes personenbezogene
Daten verarbeitet werden.

(5) Die Vorschriften dieses Kirchengesetzes gehen denen des Verwaltungsverfahrens-
und Zustellungsgesetzes der Evangelischen Kirche in Deutschland vor, soweit bei der
Ermittlung des Sachverhaltes personenbezogene Daten verarbeitet werden.

(6) Soweit besondere Regelungen in anderen kirchlichen Rechtsvorschrif-
ten auf personenbezogene Daten einschlie3lich deren Verdéffentlichung an-
zuwenden sind, gehen sie den Vorschriften dieses Kirchengesetzes vor.

(6) Soweit andere Rechtsvorschriften, die kirchliche Stellen anzuwenden haben, die Ver-
arbeitung personenbezogener Daten regeln, gehen sie diesem Kirchengesetz vor.

§1
Zweck und Anwendungsbereich

§3
Seelsorgegeheimnis und Amtsverschwiegenheit

(4) Pfarrer und Pfarrerinnen sowie sonstige kirchliche Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen dirfen in Wahrnehmung ihres Seelsorgeauftrages eigene Auf-
zeichnungen fihren und verwenden; diese durfen Dritten nicht zuganglich
sein. Die besonderen Bestimmungen tber den Schutz des Beicht- und Seel-
sorgegeheimnisses sowie Uber die Amtsverschwiegenheit bleiben unberihrt.
Das Gleiche gilt fir die sonstigen Verpflichtungen zur Wahrung gesetzlicher
Geheimhaltungs- und Verschwiegenheitspflichten oder von Berufs- oder be-
sonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetzlichen Vorschriften beru-
hen.

Aufzeichnungen, die in Wahrnehmung eines kirchlichen Seelsorgeauftrages erstellt wer-
den, durfen Dritten nicht zuganglich sein. Die besonderen Bestimmungen Uber den
Schutz des Beicht- und Seelsorgegeheimnisses bleiben unberihrt. Gleiches gilt fur die
sonstigen Verpflichtungen zur Wahrung gesetzlicher Geheimhaltungs- und Verschwie-
genheitspflichten oder von Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf
gesetzlichen Vorschriften beruhen.
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§2
Begriffsbestimmungen

§4
Begriffsbestimmungen

(1) Personenbezogene Daten sind Einzelangaben Uber personliche oder
sachliche Verhaltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren natirlichen
Person (betroffene Person).

Im Sinne dieses Kirchengesetzes bezeichnet der Ausdruck:

1.

"personenbezogene Daten" alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder
identifizierbare naturliche Person (im Folgenden "betroffene Person”) beziehen;
identifizierbar ist eine naturliche Person, die direkt oder indirekt, insbesondere mit-
tels Zuordnung zu einer Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu
Standortdaten, zu einer Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen
Merkmalen identifiziert werden kann, die Ausdruck der physischen, physiologischen,
genetischen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser
natirlichen Person sind,;

(11) Besondere Arten personenbezogener Daten sind Angaben Uber rassi-
sche und ethnische Herkunft, politische Meinungen, religiése und weltan-
schauliche Uberzeugungen, Gewerkschaftszugehorigkeit, Gesundheit oder
Sexualleben. Dazu gehort nicht die Zugehdrigkeit zu einer Kirche oder
sonstigen Religionsgemeinschaft.

.besondere Kategorien personenbezogener Daten“ Angaben Uber rassische und
ethnische Herkunft, politische Meinungen, religiose oder weltanschauliche Uberzeu-
gungen, Gewerkschaftszugehorigkeit sowie genetische und biometrische Daten zur
eindeutigen Identifizierung einer naturlichen Person, Gesundheitsdaten oder Daten
zum Sexualleben oder der sexuellen Orientierung einer natirlichen Person. Dazu
gehort nicht die Zugehdrigkeit zu einer Kirche oder sonstigen Religionsgemein-
schaft;

(2) Automatisierte Verarbeitung ist die Erhebung, Verarbeitung oder Nut-
zung personenbezogener Daten unter Einsatz von Datenverarbeitungsanla-
gen. Eine nicht automatisierte Datei ist jede nicht automatisierte Sammlung
personenbezogener Daten, die gleichartig aufgebaut und nach bestimmten
Merkmalen zuganglich ist und ausgewertet werden kann.

(4) Verarbeiten ist das Speichern, Verandern, Ubermitteln, Sperren und L6-
schen

personenbezogener Daten. Im Einzelnen ist, ungeachtet der dabei ange-
wendeten Verfahren:

1. Speichern das Erfassen, Aufnehmen oder Aufbewahren personenbezo-
gener Daten auf einem Datentrager zum Zwecke ihrer weiteren Verar-
beitung oder Nutzung,

2. Verandern das inhaltliche Umgestalten gespeicherter personenbezoge-
ner Daten,

"Verarbeitung" jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefuhrten
Vorgang oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezoge-
nen Daten wie das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Spei-
cherung, die Anpassung oder Veranderung, das Auslesen, das Abfragen, die Ver-
wendung, den Abgleich oder die Verknupfung, die Einschrénkung, das Léschen o-
der die Vernichtung;
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3. Ubermitteln das Bekanntgeben von gespeicherten oder durch Daten-
verarbeitung gewonnener personenbezogener Daten an Dritte in der
Weise, dass
a. die Daten an Dritte weitergegeben werden oder
b. Dritte zur Einsicht oder zum Abruf bereitgehaltene Daten einsehen

oder abrufen,

4. Sperren das Kennzeichnen gespeicherter personenbezogener Daten,
um ihre weitere Verarbeitung oder Nutzung einzuschrénken,

5. Loschen das Unkenntlichmachen gespeicherter personenbezogener
Daten.

,Offenlegung®, Verarbeitung durch Ubermittlung, Verbreitung oder andere Form der
Bereitstellung;

"Einschréankung der Verarbeitung" die Markierung gespeicherter personenbezoge-
ner Daten mit dem Ziel, ihre kiinftige Verarbeitung einzuschranken;

LProfiling" jede Art der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten, die
darin besteht, dass diese personenbezogenen Daten verwendet werden, um be-
stimmte personliche Aspekte, die sich auf eine natlrliche Person beziehen, zu be-
werten, insbesondere um Aspekte beziglich Arbeitsleistung, wirtschaftlicher Lage,
Gesundheit, personlicher Vorlieben, Interessen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufent-
haltsort oder Ortswechsel dieser natirlichen Person zu analysieren oder vorherzu-
sagen;

(7) Pseudonymisieren ist das Ersetzen des Namens und anderer Identifika-
tionsmerkmale durch ein Kennzeichen zu dem Zweck, die Bestimmung der
betroffenen Person auszuschlieRen oder wesentlich zu erschweren.

"Pseudonymisierung" die Verarbeitung personenbezogener Daten in einer Weise,
dass die personenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung zuséatzlicher Informationen
nicht mehr einer spezifischen betroffenen Person zugeordnet werden kdnnen, so-
fern diese zusatzlichen Informationen gesondert aufbewahrt werden und techni-
schen und organisatorischen Mal3Bhahmen unterliegen, die gewéhrleisten, dass die
personenbezogenen Daten nicht einer identifizierten oder identifizierbaren natirli-
chen Person zugewiesen werden;

(6) Anonymisieren ist das Verandern personenbezogener Daten derart, dass
die Einzelangaben Uber personliche oder sachliche Verhéaltnisse nicht mehr
oder nur mit einem unverhaltnisméafig groRen Aufwand an Zeit, Kosten und
Arbeitskraft einer betroffenen Person zugeordnet werden kénnen.

~Anonymisierung“ die Verarbeitung personenbezogener Daten derart, dass die Ein-
zelangaben Uber personliche oder sachliche Verhaltnisse nicht mehr oder nur mit
einem unverhaltnismanRig hohen Aufwand an Zeit, Kosten und Arbeitskraft einer be-
troffenen Person zugeordnet werden kénnen;

10
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"Dateisystem" jede strukturierte Sammlung personenbezogener Daten, die nach be-
stimmten Kriterien zuganglich sind, unabhangig davon, ob diese Sammlung zentral,
dezentral oder nach funktionalen oder geografischen Gesichtspunkten geordnet ge-
fuhrt wird,;

(8) Verantwortliche Stelle ist jede Person oder Stelle, die personenbezo-
gene Daten fur sich selbst erhebt, verarbeitet oder nutzt oder dies durch an-
dere im Auftrag vornehmen lasst.

10.

"verantwortliche Stelle" die natirliche oder juristische Person, kirchliche, diakoni-
sche oder sonstige Stelle, die allein oder gemeinsam mit anderen Uber die Zwecke
und Mittel der Verarbeitung von personenbezogenen Daten entscheidet;

11.

"Auftragsverarbeiter" eine naturliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische
oder sonstige Stelle, die personenbezogene Daten im Auftrag des Verantwortlichen
verarbeitet;

(9) Empfanger ist jede Person oder Stelle, die personenbezogene Daten er-
halt.

12.

"Empfanger" eine natirliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder
sonstige Stelle, der personenbezogene Daten offengelegt werden, unabhéngig da-
von, ob es sich bei ihr um einen Dritten handelt oder nicht;

(10) Dritte sind Personen und Stellen auRerhalb der verantwortlichen Stelle.
Dritte sind nicht die betroffene Person sowie diejenigen Personen und Stel-
len, die im Geltungsbereich dieses Kirchengesetzes personenbezogene Da-
ten im Auftrag erheben, verarbeiten oder nutzen.

13.

"Dritter" eine natirliche oder juristische Person, kirchliche, diakonische oder sons-
tige Stelle, auBer der betroffenen Person, dem Verantwortlichen, dem Auftragsver-
arbeiter und den Personen, die unter der unmittelbaren Verantwortung der kirchli-
chen Stelle oder des Auftragsverarbeiters befugt sind, die personenbezogenen Da-
ten zu verarbeiten;

14.

"Einwilligung" jede freiwillig fur den bestimmten Fall, in informierter Weise und un-
missverstandlich abgegebene Willensbekundung der betroffenen Person in Form
einer Erklarung oder einer sonstigen eindeutigen bestatigenden Handlung, mit der
die betroffene Person zu verstehen gibt, dass sie mit der Verarbeitung der sie be-
treffenden personenbezogenen Daten einverstanden ist;

15.

sVverletzung des Schutzes personenbezogener Daten" eine Verletzung der Sicher-
heit, die, ob unbeabsichtigt oder unrechtmafig, zur Vernichtung, zum Verlust oder
zur Veranderung oder zur unbefugten Offenlegung von oder zum unbefugten Zu-
gang zu personenbezogenen Daten fuhrt, die Ubermittelt, gespeichert oder auf sons-
tige Weise verarbeitet wurden;

16.

"genetische Daten" personenbezogene Daten zu den ererbten oder erworbenen ge-
netischen Eigenschaften einer natirlichen Person, die eindeutige Informationen
Uber die Physiologie oder die Gesundheit dieser nattrlichen Person liefern und ins-
besondere aus der Analyse einer biologischen Probe der betreffenden natirlichen
Person gewonnen wurden;

11
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17. "biometrische Daten" mit speziellen technischen Verfahren gewonnene personen-
bezogene Daten zu den physischen, physiologischen oder verhaltenstypischen
Merkmalen einer naturlichen Person, die die eindeutige Identifizierung dieser natur-
lichen Person ermdglichen oder bestéatigen, wie Gesichtsbilder oder daktyloskopi-
sche Daten;

18. "Gesundheitsdaten" personenbezogene Daten, die sich auf die korperliche oder
geistige Gesundheit einer natlrlichen Person, einschlieB3lich der Erbringung von Ge-
sundheitsdienstleistungen, beziehen und aus denen Informationen tber deren Ge-
sundheitszustand hervorgehen;

19. ,Drittland“ ein Staat, in dem die Datenschutz-Grundverordnung keine Anwendung
findet.

20.,Unternehmen* eine naturliche oder juristische Person, die eine wirtschaftliche Tatig-
keit ausuibt, unabhangig von ihrer Rechtsform, einschlief3lich Personen-, Kapitalge-
sellschaften oder Vereinigungen, die regelméaRig einer wirtschaftlichen Tétigkeit
nachgehen;

(13) Beschéftigte sind:

1.

in einem Pfarrdienst- oder in einem kirchlichen Beamtenverhéltnis
stehende Personen,

Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen,

zu ihrer Berufsausbildung Beschétftigte,

Teilnehmende an Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie
an Abklarungen der beruflichen Eignung oder Arbeitserprobungen
(Rehabilitationen),

Beschaftigte in anerkannten Werkstétten fir behinderte Menschen,
nach dem Bundesfreiwilligendienstgesetz, oder in vergleichbaren
Diensten, Beschéftigte,

Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbststéandigkeit als
arbeitnehmerahnliche Personen anzusehen sind,

Bewerbende fir ein Beschaftigungsverhéltnis sowie Personen, de-
ren Beschaftigungsverhaltnis beendet ist.

21. ,Beschaftigte”

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

die in einem Pfarrdienst- oder in einem kirchlichen Beamtenverhéltnis oder in
einem sonstigen kirchlichen 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis stehenden
Personen,

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, einschlieRlich der Leiharbeithehmerin-
nen und Leiharbeitnehmer im Verhaltnis zum Entleiher,

zu ihrer Berufsausbildung Beschéttigte,

Teilnehmende an Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie an Abkla-
rungen der beruflichen Eignung oder Arbeitserprobungen (Rehabilitationen),
Beschéftigte in anerkannten Werkstéatten fir Menschen mit Behinderungen,
nach dem Bundesfreiwilligen- oder dem Jugendfreiwilligendienstgesetz oder in
vergleichbaren Diensten Beschéftigte,

Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbstandigkeit als arbeitneh-
meréahnliche Personen anzusehen sind; zu diesen gehdren auch die in Heim-
arbeit Beschaftigten und die ihnen Gleichgestellten,

Bewerbende fur ein Beschéftigungsverhaltnis sowie Personen, deren Beschéf-
tigungsverhaltnis beendet ist;

12
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(14) Sicherheit beim Einsatz von Informationstechnik (IT-Sicherheit) um- 22. ,IT-Sicherheit* den Schutz der mit Informationstechnik verarbeiteten Daten insbe-
fasst den Schutz der mit Informationstechnik erhobenen und verarbeiteten sondere vor unberechtigtem Zugriff, vor unerlaubten Anderungen und vor der Gefahr
Daten insbesondere vor unberechtigtem Zugriff, vor unerlaubten Anderun- des Verlustes, um deren Vertraulichkeit, Integritéat und Verflgbarkeit zu gewahrleis-
gen und vor der Gefahr des Verlustes, um deren Vertraulichkeit, Integritat ten.

und Verfugbarkeit zu gewahrleisten.

13
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§3
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung

Kapitel 2
Verarbeitung personenbezogener Daten

85
Grundsatze

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten sind
nur zulassig, wenn dieses Gesetz oder eine andere Rechtsvorschrift sie er-
laubt oder anordnet oder soweit die betroffene Person eingewilligt hat.

§ 2a
Datenvermeidung und Datensparsamkeit

(...) Insbesondere sind personenbezogene Daten zu anonymisieren oder zu
pseudonymisieren, soweit dies nach dem Verwendungszweck mdglich ist
und keinen im Verhdltnis zu dem angestrebten Schutzzweck unverhaltnis-
maRigen Aufwand erfordert.

§5
Datenspeicherung, -veranderung und -nutzung

(1) Das Speichern, Verandern oder Nutzen personenbezogener Daten ist zu-
lassig, wenn es zur Erfullung der in der Zustandigkeit der verantwortlichen
kirchlichen Stelle liegenden Aufgabe erforderlich ist und es fur die Zwecke
erfolgt, fur die die Daten erhoben worden sind. Ist keine Erhebung vorausge-
gangen, durfen die Daten nur fur die Zwecke geandert oder genutzt werden,
fur die sie gespeichert worden sind.

§ 2a
Datenvermeidung und Datensparsamkeit

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten und
die Auswahl und Gestaltung von Datenverarbeitungssystemen sind an dem
Ziel auszurichten, so wenig personenbezogene Daten wie mdglich zu erhe-
ben, zu verarbeiten oder zu nutzen. Insbesondere sind personenbezogene
Daten zu anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweit dies nach dem
Verwendungszweck mdglich ist und keinen im Verhéltnis zu dem ange-
strebten Schutzzweck unverhaltnismaRigen Aufwand erfordert.

(1) Personenbezogene Daten sind nach folgenden Grundséatzen zu verarbeiten:

1.

2.

RechtmaRigkeit, VerhaltnismaRigkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben,
Transparenz;

Zweckbindung: Personenbezogene Daten werden fiir festgelegte, eindeutige
und legitime Zwecke erhoben. Sie dirfen nicht in einer mit diesen Zwecken nicht
zu vereinbarenden Weise weiterverarbeitet werden. Eine Weiterverarbeitung fur
im kirchlichen Interesse liegende Archivzwecke, fur wissenschaftliche oder his-
torische Forschungszecke oder fir statistische Zwecke gilt als vereinbar mit den
urspriinglichen Zwecken;

Datenminimierung: Die Verarbeitung personenbezogener Daten wird auf das
dem Zweck angemessene und notwendige MalR beschrankt; personenbezo-
gene Daten sind zu anonymisieren oder zu pseudonymisieren, soweit dies nach
dem Verwendungszweck mdglich ist und keinen im Verhaltnis zu dem ange-
strebten Schutzzweck unverhaltnismaiigen Aufwand erfordert;
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4. Richtigkeit: Personenbezogene Daten mussen sachlich richtig und erforderli-

chenfalls auf dem neuesten Stand sein. Es sind alle angemessenen Mal3nah-
men zu treffen, damit personenbezogene Daten, die im Hinblick auf die Zwecke
ihrer Verarbeitung unrichtig sind, unverzuglich geléscht oder berichtigt werden;
Speicherbegrenzung: Personenbezogene Daten werden in einer Form gespei-
chert, die die Identifizierung der betroffenen Personen nur so lange ermdglicht,
wie es fur die Zwecke, fur die sie verarbeitet werden, erforderlich ist. Personen-
bezogene Daten diirfen langer gespeichert werden, soweit sie fir die Zwecke
des Archivs, der wissenschaftlichen und historischen Forschung sowie der Sta-
tistik verarbeitet werden;

Integritat und Vertraulichkeit: Personenbezogene Daten werden in einer Weise
verarbeitet, die eine angemessene Sicherheit gewéhrleistet, einschlieilich des

Schutzes vor unbefugter oder unrechtmafiger Zerstérung oder unbeabsichtig-

ter Schadigung.

§14
Durchfihrung des Datenschutzes

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland und die Gliedkirchen sind jeweils
fur ihren Bereich flr die Einhaltung eines ausreichenden Datenschutzes ver-
antwortlich.

(2) Sie haben daflrr zu sorgen, dass die ordnungsgemal3e Anwendung der
Datenverarbeitungsprogramme, mit deren Hilfe personenbezogene Daten
verarbeitet werden sollen, Uberwacht wird.

(2) Die verantwortliche Stelle muss die Einhaltung der Grundséatze nachweisen kénnen

(Rechenschaftspflicht).

§5
Datenspeicherung, -verdnderung und -nutzung

§6
RechtmaRigkeit der Verarbeitung

(2) Das Speichern, Verandern oder Nutzen fur andere Zwecke ist nur zulas-
sig, wenn

1. eine kirchliche Rechtsvorschrift dies vorsieht oder zwingend voraus-
setzt,

2. eine staatliche Rechtsvorschrift dies vorsieht und kirchliche Interes-
sen nicht entgegenstehen,

3. die betroffene Person eingewilligt hat,

Voraussetzung jeder rechtméaRigen Verarbeitung ist, dass mindestens eine der nach-
stehenden Bedingungen erfullt ist:

1.

2.

Eine Rechtsvorschrift erlaubt die Verarbeitung der personenbezogenen Daten oder

ordnet sie an;

die betroffene Person hat ihre Einwilligung zu der Verarbeitung der sie betreffen-
den personenbezogenen Daten fir einen oder mehrere bestimmte Zwecke gege-
ben;
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offensichtlich ist, dass es im Interesse der betroffenen Person liegt, 3. die Verarbeitung ist fur die Wahrnehmung einer Aufgabe erforderlich, die im kirchli-
und kein Grund zu der Annahme besteht, dass sie in Kenntnis des chen Interesse liegt oder in Austibung kirchlicher Aufsicht erfolgt, die der kirchli-
anderen Zweckes ihre Einwilligung verweigern wirde, chen Stelle tUbertragen wurde;
Angaben der betroffenen Person tUberprift werden missen, weil tat- | 4. die Verarbeitung ist fur die Erfullung eines Vertrags, dessen Vertragspartei die be-
séchliche Anhaltspunkte fur deren Unrichtigkeit bestehen, troffene Person ist, oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher Malinahmen erforder-
die Daten aus allgemein zugénglichen Quellen entnommen werden lich, die auf Anfrage der betroffenen Person erfolgt;
kénnen oder die verantwortliche kirchliche Stelle sie veroffentlichen 5. die Verarbeitung ist zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich, der
dirfte, es sei denn, dass das schutzwirdige Interesse der betroffe- die kirchliche Stelle unterliegt;
nen Person an dem Ausschluss der Zweckanderung offensichtlich 6. die Verarbeitung ist erforderlich, um lebenswichtige Interessen der betroffenen
Uberwiegt, Person oder einer anderen natirlichen Person zu schiitzen;
Grund zu der Annahme besteht, dass andernfalls die Wahrnehmung | 7. die Verarbeitung ist zur Wahrung der berechtigten Interessen der kirchlichen Stelle
des Auftrages der Kirche gefahrdet wiirde, oder eines Dritten erforderlich, sofern nicht die schutzwirdigen Interessen der be-
es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintréachtigung der Rechte troffenen Personen Uberwiegen, insbesondere dann, wenn es sich bei den betroffe-
einer anderen Person erforderlich ist oder nen Personen um Minderjahrige handelt.
es zur Durchfihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist,
das wissenschaftliche Interesse an der Durchfuhrung des For-
schungsvorhabens das Interesse der betroffenen Person an dem
Ausschluss der Zweckanderung erheblich Gberwiegt und der Zweck
der Forschung auf andere Weise nicht oder nur mit unverhaltnisma-
Bigem Aufwand erreicht werden kann.
87
Rechtmafigkeit der Zweckanderung
(1) Die Verarbeitung zu einem anderen Zweck als zu demjenigen, zu dem die perso-

nenbezogenen Daten urspriinglich erhoben wurden (Zweckanderung), ist nur
rechtmafig, wenn

1. eine kirchliche Rechtsvorschrift dies vorsieht oder zwingend voraussetzt,

2. eine staatliche Rechtsvorschrift dies vorsieht und kirchliche Interessen nicht
entgegenstehen;

3. die betroffene Person eingewilligt hat;

4. offensichtlich ist, dass sie im Interesse der betroffenen Person liegt, und kein
Grund zu der Annahme besteht, dass diese in Kenntnis des anderen Zweckes
ihre Einwilligung verweigern wiirde;

5. Angaben der betroffenen Person tberprift werden missen, weil Anhaltspunkte
fur deren Unrichtigkeit bestehen;

6. die Daten aus allgemein zugénglichen Quellen entnommen werden kénnen o-
der die verantwortliche Stelle sie verdffentlichen darf, es sei denn, dass das
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(5) Das Speichern, Verandern oder Nutzen von besonderen Arten personen-
bezogener Daten nach § 2 Absatz 11 fir andere Zwecke ist nur zulassig,
wenn

1.(...)

2. dies zur Durchfuihrung wissenschatftlicher Forschung erforderlich ist, das
kirchliche Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvorhabens das In-
teresse der betroffenen Person an dem Ausschluss der Zweckanderung er-
heblich Uberwiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht o-
der nur mit unverhaltnismaRigem Aufwand erreicht werden kann. Bei dieser
Abwagung ist im Rahmen des kirchlichen Interesses das wissenschaftliche
Interesse an dem Forschungsvorhaben besonders zu bertcksichtigen.

10.

schutzwirdige Interesse der betroffenen Person an dem Ausschluss der
Zweckanderung offensichtlich Uberwiegt;

Grund zu der Annahme besteht, dass andernfalls die Wahrnehmung des kirch-
lichen Auftrages gefahrdet wirde;

es zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der Rechte einer an-
deren Person erforderlich ist;

sie zur Durchfiihrung wissenschaftlicher Forschung erforderlich ist, das wis-
senschaftliche Interesse an der Durchfiihrung des Forschungsvorhabens das
Interesse der betroffenen Person an dem Ausschluss der Zweckanderung er-
heblich Gberwiegt und der Zweck der Forschung auf andere Weise nicht oder
nur mit unverhaltnismafiigem Aufwand erreicht werden kann oder

sie fur statistische Zwecke zur Erfullung des kirchlichen Auftrages erforderlich
ist.

()

In anderen Fallen muss die kirchliche Stelle feststellen, ob die Zweck&nderung mit
dem Zweck, zu dem die personenbezogenen Daten urspriinglich erhoben wurden,
vereinbar ist. Dabei berticksichtigt sie unter anderem

1.

jede Verbindung zwischen den Zwecken, fir die die personenbezogenen Da-
ten erhoben wurden, und den Zwecken der beabsichtigten Weiterverarbei-
tung;

den Zusammenhang, in dem die personenbezogenen Daten erhoben wurden,
insbesondere hinsichtlich des Verhéltnisses zwischen den betroffenen Perso-
nen und der kirchlichen Stelle;

die Art der personenbezogenen Daten, insbesondere ob besondere Kategorien
personenbezogener Daten gemal § 13 verarbeitet werden oder ob personen-
bezogene Daten Uber strafrechtliche Verurteilungen und Straftaten gemaf §
14 verarbeitet werden;

die moglichen Folgen der beabsichtigten Weiterverarbeitung fiir die betroffe-
nen Personen;

das Vorhandensein geeigneter Garantien, zu denen die Verschlisselung, die
Pseudonymisierung oder die Anonymisierung gehéren kann.

(3) Eine Verarbeitung oder Nutzung fir andere Zwecke liegt nicht vor, wenn
sie der Wahrnehmung von Visitations-, Aufsichts- und Kontrollbefugnissen,
der Rechnungsprufung, der Revision oder der Durchfiihrung von Organisati-
onsuntersuchungen fir die verantwortliche kirchliche Stelle dient. Das gilt

®3)

Eine Verarbeitung fur andere Zwecke liegt nicht vor, wenn sie der Wahrnehmung
von Visitations-, Aufsichts- und Kontrollbefugnissen, der Rechnungsprufung, der Re-
vision oder der Durchfuihrung von Organisationsuntersuchungen fur die verantwort-
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auch fur die Verarbeitung oder Nutzung zu Ausbildungs- und Prufungszwe-
cken durch die verantwortliche kirchliche Stelle, soweit nicht Uberwiegende
schutzwirdige Interessen der betroffenen Person entgegenstehen.

liche Stelle dient. Das gilt auch fur die Verarbeitung zu Ausbildungs- und Prifungs-
zwecken durch die verantwortliche Stelle, soweit nicht Uberwiegende schutzwiirdige
Interessen der betroffenen Person entgegenstehen.

(4) Personenbezogene Daten, die ausschlie3lich zu Zwecken der Daten-
schutzkontrolle, der Datensicherung oder zur Sicherstellung eines ord-
nungsgemalien Betriebes einer Datenverarbeitungsanlage gespeichert
werden, dirfen nur fir diese Zwecke verwendet werden.

(4)

Personenbezogene Daten, die ausschliel3lich zu Zwecken der Datenschutzkon-
trolle, der Datensicherung oder zur Sicherstellung eines ordnungsgemafien Betrie-
bes einer Datenverarbeitungsanlage gespeichert werden, durfen nur fur diese Zwe-
cke verwendet werden.

(5) Das Speichern, Verandern oder Nutzen von besonderen Arten personen-
bezogener Daten nach § 2 Absatz 11 fur andere Zwecke ist nur zul&ssig,
wenn

1. die Voraussetzungen vorliegen, die eine Erhebung nach § 4 Absatz 5
Nr. 1 bis 5 zuliel3en, oder

2. (...).

(%)

Das Verarbeiten von besonderen Kategorien personenbezogener Daten ist nur
rechtmanig, wenn die Voraussetzungen vorliegen, die eine Verarbeitung nach 8§ 13
Absatz 3 zulassen.

§12
Datenubermittlung an kirchliche oder sonstige 6ffentliche Stellen

§8
Offenlegung an kirchliche oder sonstige 6ffentliche Stellen

(1) Die Ubermittlung von personenbezogenen Daten an kirchliche Stellen ist
zulassig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit der Gbermittelnden oder der
empfangenden kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist
und

2. die Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 5 vorliegen.

1)

Die Offenlegung von personenbezogenen Daten an kirchliche Stellen ist zulassig,
wenn

1. sie zur ErfUllung der in der Zustandigkeit der Ubermittelnden oder der empfan-
genden kirchlichen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist und
2. die Zulassigkeitsvoraussetzungen des § 6 vorliegen.

(2) Die Verantwortung fir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt die tbermit-
telnde kirchliche Stelle. Erfolgt die Ubermittlung auf Ersuchen der empfan-
genden kirchlichen Stelle, tragt diese die Verantwortung. In diesem Falle
pruft die tbermittelnde kirchliche Stelle nur, ob das Ubermittlungsersuchen
im Rahmen der Aufgaben der datenempfangenden kirchlichen Stelle liegt, es
sei denn, dass besonderer Anlass zur Priifung der Zulassigkeit der Ubermitt-
lung besteht. § 10 Absatz 4 bleibt unberuhrt.

()

Die Verantwortung fir die Zulassigkeit der Offenlegung tragt die offenlegende ver-
antwortliche Stelle. Erfolgt die Offenlegung auf Ersuchen der empfangenden kirchli-
chen Stelle, tragt diese die Verantwortung. In diesem Fall pruft die offenlegende ver-
antwortliche Stelle nur, ob das Ersuchen im Rahmen der Aufgaben der datenemp-
fangenden kirchlichen Stelle liegt, es sei denn, dass besonderer Anlass zur Prifung
der RechtmaRigkeit der Offenlegung besteht.
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(3) Die datenempfangende kirchliche Stelle darf die Ubermittelten Daten fir
den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen Erfillung sie ihr Gbermittelt
werden. Eine Verarbeitung oder Nutzung fur andere Zwecke ist nur unter den
Voraussetzungen des 8§ 5 Absatz 2 zulassig.

®3)

Die datenempfangende kirchliche Stelle darf die offengelegten Daten fur den Zweck
verarbeiten, zu dessen Erfullung sie ihr Gbermittelt werden. Eine Verarbeitung fir
andere Zwecke ist nur unter den Voraussetzungen des § 7 zuléssig.

(4) Sind mit personenbezogenen Daten, die nach Absatz 1 Ubermittelt wer-
den durfen, weitere personenbezogene Daten der betroffenen oder einer an-
deren Person in Akten so verbunden, dass eine Trennung nicht oder nur mit
unvertretbarem Aufwand méglich ist, so ist die Ubermittlung auch dieser Da-
ten zulassig, soweit nicht berechtigte Interessen der betroffenen oder einer
anderen Person an deren Geheimhaltung offensichtlich Gberwiegen; eine
Nutzung dieser Daten ist unzulassig.

(4)

Sind mit personenbezogenen Daten, die nach Absatz 1 offengelegt werden durfen,
weitere personenbezogene Daten der betroffenen oder einer anderen Person so
verbunden, dass eine Trennung nicht oder nur mit unvertretbarem Aufwand maéglich
ist, so ist die Offenlegung auch dieser Daten zulassig, soweit nicht berechtigte Inte-
ressen der betroffenen oder einer anderen Person an deren Geheimhaltung offen-
sichtlich Gberwiegen; eine Nutzung dieser Daten ist unzulassig.

(5) Absatz 4 gilt entsprechend, wenn personenbezogene Daten innerhalb ei-
ner kirchlichen Stelle weitergegeben werden.

(5)

Absatz 4 gilt entsprechend, wenn personenbezogene Daten innerhalb einer kirchli-
chen Stelle weitergegeben werden.

(6) Personenbezogene Daten dirfen an Stellen anderer 6ffentlich-rechtlicher
Religionsgesellschaften tbermittelt werden, wenn das zur Erfullung der
kirchlichen Aufgaben erforderlich ist, die der Ubermittelnden oder der emp-
fangenden Stelle obliegen, und sofern sichergestellt ist, dass bei der emp-
fangenden Stelle ausreichende Datenschutzmalinahmen getroffen werden
und nicht offensichtlich berechtigte Interessen der betroffenen Person entge-
genstehen.

(6)

Personenbezogene Daten durfen an Stellen anderer 6ffentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften offengelegt werden, wenn das zur Erflllung der kirchlichen Aufgaben
erforderlich ist, die der Ubermittelnden oder der empfangenden Stelle obliegen, und
sofern sichergestellt ist, dass bei der empfangenden Stelle ausreichende Daten-
schutzmafl3nahmen getroffen werden und nicht offensichtlich berechtigte Interessen
der betroffenen Person entgegenstehen.

(7) Personenbezogene Daten dirfen an Behoérden und sonstige 6ffentliche
Stellen des Bundes, der Lander und der Gemeinden und der sonstigen Auf-
sicht des Bundes oder eines Landes unterstehenden juristischen Personen
des offentlichen Rechts Ubermittelt werden, wenn dies eine Rechtsvorschrift
zulasst oder dies zur Erfullung der kirchlichen Aufgaben erforderlich ist, die
der Ubermittelnden Stelle obliegen, und nicht offensichtlich berechtigte Inte-
ressen der betroffenen Person entgegenstehen.

(7)

Personenbezogene Daten dirfen an Behoérden und sonstige 6ffentliche Stellen des
Bundes, der Lander und der Gemeinden und der sonstigen der Aufsicht des Bundes
oder eines Landes unterstehenden juristischen Personen des o6ffentlichen Rechts
offengelegt werden, wenn dies eine Rechtsvorschrift zulasst oder dies zur Erfillung
der kirchlichen Aufgaben erforderlich ist, die der ubermittelnden Einrichtung oblie-
gen, und offensichtlich berechtigte Interessen der betroffenen Person nicht entge-
genstehen.

(8) Die datenempfangenden Stellen nach Absatz 6 und 7 durfen die tber-
mittelten Daten nur fir den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen Er-
flllung sie ihnen Gbermittelt werden. Die Ubermittelnde Stelle hat sie darauf
hinzuweisen.

(8)

Die datenempfangenden Stellen nach Absatz 6 und 7 durfen die offengelegten Da-
ten nur fir den Zweck verarbeiten, zu dessen Erfillung sie ihnen Gbermittelt werden.
Die offenlegende Stelle hat sie darauf hinzuweisen.
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§13
Datenlbermittlung an sonstige Stellen

§9
Offenlegung an sonstige Stellen

(1) Die Ubermittlung von personenbezogenen Daten an sonstige Stellen o-
der Personen ist zulassig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit der Ubermittelnden kirchli-
chen Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist und die Vorausset-
zungen vorliegen, die eine Nutzung nach § 5 zulieRen, oder

2. eine Rechtsvorschrift dies zulasst oder

3. die datenempfangenden Stellen oder Personen ein berechtigtes In-
teresse an der Kenntnis der zu Ubermittelnden Daten glaubhaft dar-
legen und die betroffene Person kein schutzwirdiges Interesse an
dem Ausschluss der Ubermittlung hat, es sei denn, dass Grund zu
der Annahme besteht, dass durch die Ubermittlung die Wahrneh-
mung des Auftrags der Kirche gefahrdet wirde.

1)

Die Offenlegung von personenbezogenen Daten an sonstige Stellen oder Personen
ist zuléssig, wenn

1. sie zur Erfullung der in der Zustandigkeit der Gbermittelnden kirchlichen Stelle
liegenden Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungen vorliegen, die eine
Verarbeitung nach 8§ 8 zulassen, oder

2. eine Rechtsvorschrift dies zulasst oder

3. die datenempfangenden Stellen oder Personen ein berechtigtes Interesse an der
Kenntnis der offenzulegenden Daten glaubhaft darlegen und die betroffene Per-
son kein schutzwirdiges Interesse an dem Ausschluss der Offenlegung hat, es
sei denn, dass Grund zu der Annahme besteht, dass durch die Offenlegung die
Wahrnehmung des Auftrags der Kirche gefahrdet wirde.

(2) Das Ubermitteln von besonderen Arten personenbezogener Daten nach
§ 2 Absatz 11 ist abweichend von Satz 1 Nr. 3 nur zuldssig, soweit dies zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung rechtlicher Anspriiche erfor-
derlich ist.

()

Das Offenlegen von besonderen Kategorien personenbezogener Daten nach § 13
ist abweichend von Satz 1 Nummer 3 nur zuléssig, soweit dies zur Geltendmachung,
Ausibung oder Verteidigung rechtlicher Anspriiche erforderlich ist.

(3) Die Verantwortung fiir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt die tibermit-
telnde kirchliche Stelle; durch Kirchengesetz oder durch kirchliche Rechts-
verordnung kann die Ubermittlung von der Genehmigung einer anderen
kirchlichen Stelle abhéangig gemacht werden.

3)

Die Verantwortung fur die Zulassigkeit der Offenlegung tragt die offenlegende kirch-
liche Stelle; durch Kirchengesetz oder durch kirchliche Rechtsverordnung kann die
Offenlegung von der Genehmigung einer anderen kirchlichen Stelle abhangig ge-
macht werden.

(4) In den Fallen der Ubermittlung nach Absatz 1 Nr. 3 unterrichtet die tber-
mittelnde kirchliche Stelle die betroffene Person von der Ubermittlung ihrer
Daten. Dies gilt nicht, wenn damit zu rechnen ist, dass sie davon auf andere
Weise Kenntnis erlangt oder die Wahrnehmung des Auftrages der Kirche ge-
fahrdet wirde.

(4)

In den Féllen der Offenlegung nach Absatz 1 Nummer 3 unterrichtet die offenle-
gende kirchliche Stelle die betroffene Person von der Offenlegung ihrer Daten. Dies
gilt nicht, wenn damit zu rechnen ist, dass sie davon auf andere Weise Kenntnis
erlangt oder die Wahrnehmung des Auftrages der Kirche geféhrdet wirde.

(5) Die datenempfangenden Stellen und Personen dirfen die Ubermittelten
Daten nur fur den Zweck verarbeiten oder nutzen, zu dessen Erflllung sie
ihnen Ubermittelt werden. Die Ubermittelnde Stelle hat sie darauf hinzuwei-
sen.

®)

Die datenempfangenden Stellen und Personen dirfen die offengelegten Daten nur
fur den Zweck verarbeiten, zu dessen Erfillung sie ihnen offengelegt werden. Die
offenlegende Stelle hat sie darauf hinzuweisen.
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§10

Datentibermittlung an und in Drittlander oder an internationale Organisationen

(1) Jede Ubermittlung personenbezogener Daten in Drittlander oder an internationale
Organisationen, die bereits verarbeitet werden oder nach ihrer Ubermittlung verar-
beitet werden sollen, ist Gber die weiteren Voraussetzungen der Datenverarbeitung
hinaus nur zulassig, wenn

1.

Die EU-Kommission ein angemessenes Datenschutzniveau entsprechend den
Bestimmungen des Artikel 45 Absatz 2 Datenschutz-Grundverordnung festge-
stellt hat,

als geeignete Garantien Standarddatenschutzklauseln verwendet werden, die
von der Kommission gemaf dem Prifverfahren nach Artikel 93 Absatz 2 Daten-
schutz-Grundverordnung erlassen oder genehmigt worden sind.

()

Falls die Voraussetzungen des Absatz 1 nicht vorliegen, ist die Ubermittlung zulas-

sig, wenn

1. die betroffene Person in die vorgeschlagene Datenibermittiung ausdriicklich
eingewilligt hat, nachdem sie Uber die fir sie bestehenden mdglichen Risiken
aufgeklart worden ist;

2. die Ubermittlung fur die Erfiillung eines Vertrages oder Rechtsverhéltnisses zwi-
schen der betroffenen Person und der verantwortlichen Stelle oder zur Durch-
fhrung von vertraglichen MalRnahmen auf Antrag der betroffenen Person erfor-
derlich ist;

3. die Ubermittlung zum Abschluss oder zur Erfiillung eines im Interesse der be-
troffenen Person von der verantwortlichen Stelle mit einer anderen natirlichen
oder juristischen Person geschlossenen Vertrages erforderlich ist;

4. die Ubermittlung aus wichtigen Griinden des kirchlichen Interesses notwendig
ist;

5. die Ubermittlung zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen erforderlich ist oder

6. die Ubermittlung zum Schutz lebenswichtiger Interessen der betroffenen Person

oder anderer Personen erforderlich ist, sofern die betroffene Person aus physi-
schen oder rechtlichen Grinden aufRer Stande ist, ihre Einwilligung zu geben.
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8§ 3a
Einwilligung der Betroffenen

§11
Einwilligung

(1) Die Einwilligung der Betroffenen ist nur wirksam, wenn sie auf deren freier
Entscheidung beruht. Sie sind auf den vorgesehenen Zweck der Erhebung,
Verarbeitung oder Nutzung sowie, soweit nach den Umstanden des Einzel-
falles erforderlich oder auf Verlangen, auf die Folgen der Verweigerung der
Einwilligung hinzuweisen. Die Einwilligung bedarf der Schriftform, soweit
nicht wegen besonderer Umstande eine andere Form angemessen ist. Soll
die Einwilligung zusammen mit anderen Erklarungen schriftlich erteilt wer-
den, ist die Einwilligungserklarung im auf3eren Erscheinungsbild der Erkla-
rung hervorzuheben.

(2) Im Bereich der wissenschaftlichen Forschung liegt ein besonderer Um-
stand im Sinne von Absatz 1 Satz 3 auch dann vor, wenn durch die Schrift-
form der bestimmte Forschungszweck erheblich beeintréchtigt wirde. In die-
sem Fall sind der Hinweis nach Absatz 1 Satz 2 und die Grunde, aus denen
sich die erhebliche Beeintrachtigung des bestimmten Forschungszwecks
ergibt, schriftlich festzuhalten.

(1) Beruhtdie Verarbeitung auf einer Einwilligung, muss die verantwortliche Stelle nach-
weisen kdnnen, dass die betroffene Person in die Verarbeitung ihrer personenbezo-
genen Daten eingewilligt hat.

(2) Erfolgt die Einwilligung der betroffenen Person durch eine schriftliche Erklarung, die
noch andere Sachverhalte betrifft, so muss das Ersuchen um Einwilligung in ver-
standlicher und leicht zuganglicher Form in einer klaren und einfachen Sprache er-
folgen, so dass es von anderen Sachverhalten klar zu unterscheiden ist. Teile der
Erklarung sind dann nicht verbindlich, wenn sie einen Verstol3 gegen dieses Kir-
chengesetz darstellen.

(3) Die betroffene Person hat das Recht, ihre Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Durch
den Widerruf der Einwilligung wird die Rechtmafigkeit der aufgrund der Einwilligung
bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berthrt. Die betroffene Person wird
vor Abgabe der Einwilligung hiervon in Kenntnis gesetzt. Der Widerruf der Einwilli-
gung muss so einfach wie die Erteilung der Einwilligung sein.

(4) Bei der Beurteilung, ob die Einwilligung freiwillig erteilt wurde, muss dem Umstand
in groRtmoglichem Mal3 Rechnung getragen werden, ob unter anderem die Erfullung
eines Vertrags, einschliel3lich der Erbringung einer Dienstleistung, von der Einwilli-
gung zu einer Verarbeitung von personenbezogenen Daten abhéangig ist, die fur die
Erfullung des Vertrags nicht erforderlich sind.
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(3) Soweit besondere Arten personenbezogener Daten nach § 2 Absatz 11
erhoben, verarbeitet oder genutzt werden, muss sich die Einwilligung dartber
hinaus ausdrucklich auf diese Daten beziehen.

§12
Einwilligung eines Minderjahrigen in Bezug auf elektronische Angebote

Minderjahrige, denen elektronisch Angebote von kirchlichen Stellen gemacht werden,
kénnen in die Verarbeitung ihrer Daten wirksam einwilligen, wenn sie religionsmiindig
sind. Sind die Minderjahrigen noch nicht religionsmundig, ist die Verarbeitung nur recht-
mafig, wenn die Sorgeberechtigen die Einwilligung erteilt oder der Einwilligung zuge-
stimmt haben. Die Einwilligung der Sorgeberechtigten ist nicht erforderlich, wenn kirch-
liche Praventions- oder Beratungsdienste einem Kind unmittelbar angeboten werden.

§13
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

(1) Besondere Kategorien personenbezogener Daten dirfen nicht verarbeitet werden.

(2) Absatz 1 gilt nicht in folgenden Fallen:

1. Die betroffene Person hat in die Verarbeitung der genannten personenbezoge-
nen Daten fur einen oder mehrere festgelegte Zwecke ausdrticklich eingewilligt;

2. die Verarbeitung ist erforderlich, damit die verantwortliche Stelle oder die be-
troffene Person die ihr aus dem Arbeits- und Dienstrecht sowie dem Recht der
sozialen Sicherheit und des Sozialschutzes erwachsenden Rechte ausiiben und
ihren diesbeziiglichen Pflichten nachkommen kann, soweit dies nach kirchli-
chem oder staatlichem Recht oder nach einer Dienstvereinbarung nach den
kirchlichen Mitarbeitervertretungsgesetzen, die geeignete Garantien fur die
Rechte und die Interessen der betroffenen Person vorsehen, rechtmafiig ist;

3. die Verarbeitung ist zum Schutz lebenswichtiger Interessen der betroffenen Per-
son oder einer anderen naturlichen Person erforderlich und die betroffene Per-
son ist aus korperlichen oder rechtlichen Griinden auferstande, ihre Einwilli-
gung zu geben;

4. die Verarbeitung erfolgt durch eine verantwortliche Stelle im Rahmen ihrer recht-
maRigen Téatigkeiten und unter der Voraussetzung, dass sich die Verarbeitung
ausschlieflich auf die Mitglieder oder ehemalige Mitglieder der verantwortlichen
Stelle oder auf Personen, die im Zusammenhang mit deren Tatigkeitszweck re-
gelméRige Kontakte mit ihr unterhalten, bezieht und die personenbezogenen
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10.

Daten nicht ohne Einwilligung der betroffenen Personen nach auf3en offengelegt
werden;

die Verarbeitung bezieht sich auf personenbezogene Daten, die die betroffene
Person o6ffentlich gemacht hat;

die Verarbeitung ist zur Geltendmachung, Ausubung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen oder bei Handlungen der Kirchengerichte im Rahmen ihrer
justiziellen Tatigkeit erforderlich;

die Verarbeitung ist auf der Grundlage kirchlichen Rechts, das in angemesse-
nem Verhaltnis zu dem verfolgten Ziel steht, den Wesensgehalt des Rechts auf
Datenschutz wahrt und angemessene und spezifische Mal3Bnahmen zur Wah-
rung der Grundrechte und Interessen der betroffenen Person vorsieht, aus
Griinden eines erheblichen kirchlichen Interesses erforderlich;

die Verarbeitung ist fir Zwecke der Gesundheitsvorsorge oder der Arbeitsmedi-
zin, fur die Beurteilung der Arbeitsfahigkeit des Beschéftigten, fur die medizini-
sche Diagnostik, die Versorgung oder Behandlung im Gesundheits- oder Sozi-
albereich oder fir die Verwaltung von Systemen und Diensten im Gesundheits-
oder Sozialbereich auf der Grundlage kirchlichen oder staatlichen Rechts oder
aufgrund eines Vertrags mit einem Angehdérigen eines Gesundheitsberufs und
vorbehaltlich der in diesem Absatz genannten Bedingungen und Garantien er-
forderlich;

die Verarbeitung ist aus Griinden des 6ffentlichen Interesses im Bereich der 6f-
fentlichen Gesundheit, wie zur Gewahrleistung hoher Qualitats- und Sicherheits-
standards bei der Gesundheitsversorgung und bei Arzneimitteln und Medizin-
produkten, auf der Grundlage des kirchlichen oder staatlichen Rechts, das an-
gemessene und spezifische MaBhahmen zur Wahrung der Rechte und Freihei-
ten der betroffenen Person, insbesondere des Berufsgeheimnisses vorsieht, er-
forderlich, oder

die Verarbeitung erfolgt fur im kirchlichen Interesse liegende Zwecke des Ar-
chivs, der wissenschaftlichen oder historischen Forschung sowie der Statistik
und es werden angemessene MalRhahmen zur Wahrung der Interessen der be-
troffenen Person vorgesehen.

3)

Besondere Kategorien personenbezogener Daten durfen zu den in Absatz 2 Num-
mer 8 genannten Zwecken verarbeitet werden, wenn diese Daten von Fachpersonal
oder unter dessen Verantwortung verarbeitet werden und dieses Fachpersonal nach
dem kirchlichem oder staatlichem Recht der Berufsgeheimnispflicht unterliegt, oder
wenn die Verarbeitung durch eine andere Person erfolgt, die ebenfalls nach kirchli-
chem oder staatlichem Recht einer Geheimhaltungspflicht unterliegt.
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8§14
Verarbeitung von personenbezogenen Daten Uber strafrechtliche Verurteilungen
und Straftaten

Die Verarbeitung personenbezogener Daten uber strafrechtliche Verurteilungen und
Straftaten oder damit zusammenhé&ngende Sicherungsmafiregeln ist unter den Voraus-
setzungen des § 6 zulassig, wenn dies das kirchliche oder staatliche Recht, das geeig-
nete Garantien fur die Rechte der betroffenen Personen vorsieht, zulésst.

§15
Verarbeitung, fur die eine Identifizierung der betroffenen Person nicht erforder-
lich ist

(1) Ist fur die Zwecke, fur die eine verantwortliche Stelle personenbezogene Daten ver-
arbeitet, die Identifizierung der betroffenen Person durch die verantwortliche Stelle
nicht oder nicht mehr erforderlich, so ist diese nicht verpflichtet, zur blo3en Einhal-
tung dieses Kirchengesetzes zuséatzliche Informationen aufzubewahren, einzuholen
oder zu verarbeiten, um die betroffene Person zu identifizieren.

(2) Kann die verantwortliche Stelle in Féllen gemaf Absatz 1 nachweisen, dass sie nicht
in der Lage ist, die betroffene Person zu identifizieren, so unterrichtet sie die be-
troffene Person hieriiber, sofern dies méglich ist. In diesen Fallen finden die 88 17
bis 24 keine Anwendung, es sei denn, die betroffene Person stellt zur Austibung
ihrer in diesen Vorschriften niedergelegten Rechte zusatzliche Informationen bereit,
die ihre Identifizierung ermoglichen.
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Kapitel 3
Rechte der betroffenen Person

§16
Transparente Information, Kommunikation

(1) Die verantwortliche Stelle trifft geeignete MaRnahmen, um der betroffenen Person
alle Informationen die nach diesem Kirchengesetz hinsichtlich der Verarbeitung zu
geben sind, in praziser, transparenter, verstandlicher und leicht zugénglicher Form
zu Ubermitteln; dies gilt insbesondere fir Informationen, die sich speziell an Minder-
jahrige richten.

(2) Die verantwortliche Stelle erleichtert der betroffenen Person die Ausitbung ihrer
Rechte gemaf den 8§ 19 bis 25.

(3) Die verantwortliche Stelle stellt der betroffenen Person Informationen tber die ergrif-
fenen MalRnahmen gemaR den 88 20 bis 25 innerhalb eines Monats nach Eingang
des Antrags zur Verfigung. Diese Frist kann um zwei Monate verlangert werden,
wenn dies unter Beriicksichtigung der Komplexitat und der Anzahl der Antrage er-
forderlich ist. Die verantwortliche Stelle unterrichtet die betroffene Person innerhalb
eines Monats nach Eingang Uber eine Fristverlangerung zusammen mit den Grin-
den flr die Verzdgerung.

(4) Wird die verantwortliche Stelle auf den Antrag der betroffenen Person hin nicht tatig,
so unterrichtet sie die betroffene Person ohne Verzdgerung, spatestens aber inner-
halb eines Monats nach Eingang des Antrags Uber die Griinde hierfir und Uber die
Madglichkeit, bei der Aufsichtsbehérde Beschwerde einzulegen oder einen gerichtli-
chen Rechtsbehelf einzulegen.

(5) Informationen werden unentgeltlich zur Verfigung gestellt. Bei offenkundig unbe-
grundeten oder — insbesondere im Fall von haufiger Wiederholung — exzessiven An-
tragen einer betroffenen Person kann die verantwortliche Stelle sich weigern, auf-
grund des Antrags tatig zu werden oder ein angemessenes Entgelt zu verlangen.

26




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

8§15
Auskunft an die betroffene Person

§17
Informationspflicht bei unmittelbarer Datenerhebung

(1) Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft zu erteilen Uber

1. die zu ihr gespeicherten Daten, auch soweit sie sich auf Herkunft oder
empfangende Stellen dieser Daten beziehen,

2. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die die Daten wei-
tergegeben werden, und

3. den Zweck der Speicherung.

(2) In dem Antrag soll die Art der personenbezogenen Daten, Uber die Aus-
kunft erteilt werden soll, naher bezeichnet werden. Sind die personenbezo-
genen Daten in Akten gespeichert, wird die Auskunft nur erteilt, soweit die
betroffene Person Angaben macht, die das Auffinden der Daten erméglichen,
und der fur die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht aul3er Ver-
héaltnis zu dem geltend gemachten Informationsinteresse steht. Die verant-
wortliche Stelle bestimmt das Verfahren, insbesondere die Form der Aus-
kunftserteilung, nach pflichtgemaflem Ermessen.

(1) Werden personenbezogene Daten bei der betroffenen Person erhoben, so teilt die
verantwortliche Stelle der betroffenen Person auf Verlangen in geeigneter und an-
gemessener Weise Folgendes mit:

1.
2.
3

den Namen und die Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle;

gegebenenfalls die Kontaktdaten der oder des Betriebsbeauftragten;

die Zwecke, fir die die personenbezogenen Daten verarbeitet werden sollen, so-
wie die Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung;

gegebenenfalls die Empfanger oder Kategorien von Empfangern der personen-
bezogenen Daten.

(2) Zusatzlich zu den Informationen geman Absatz 1 stellt die verantwortliche Stelle der
betroffenen Person zum Zeitpunkt der Erhebung dieser Daten auf Verlangen fol-
gende weitere Informationen zur Verfigung:

1.

falls moglich die Dauer, fur die die personenbezogenen Daten gespeichert wer-
den, oder falls dies nicht mdglich ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser
Dauer;

das Bestehen eines Rechts auf Auskunft, auf Berichtigung, auf Loschung, auf
Einschrankung der Verarbeitung, auf Datenlibertragbarkeit sowie eines Wider-
spruchsrechts gegen die Verarbeitung;

das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehdrde;

ob die Bereitstellung der personenbezogenen Daten gesetzlich oder vertraglich
vorgeschrieben oder fir einen Vertragsabschluss erforderlich ist, und welche
mogliche Folgen die Nichtbereitstellung hatte.

®3)

Beabsichtigt die verantwortliche Stelle, die personenbezogenen Daten fir einen an-
deren Zweck weiterzuverarbeiten als den, fir den die personenbezogenen Daten
erhoben wurden, so stellt sie der betroffenen Person vor dieser Weiterverarbeitung
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Informationen Uber diesen anderen Zweck und alle anderen mafR3geblichen Informa-
tionen gemaf Absatz 2 zur Verfiigung.

(4)

Die Absatze 1, 2 und 3 finden keine Anwendung, wenn und soweit die betroffene
Person bereits Uber die Informationen verfligt, oder die Informationspflicht einen un-
verhéltnismaiigen Aufwand erfordern wirde.

(3) Auskunft kann nicht erteilt werden, soweit die Daten oder die Tatsache
ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder wegen
Uberwiegender berechtigter Interessen Dritter geheim gehalten werden mus-
sen und das Interesse der betroffenen Person an der Auskunftserteilung zu-
ricktreten muss oder wenn durch die Auskunft die Wahrnehmung des Auf-
trags der Kirche gefahrdet wird.

8§ 15a
Benachrichtigung

§18
Informationspflicht bei mittelbarer Datenerhebung

Werden personenbezogene Daten ohne Kenntnis der betroffenen Person er-
hoben, so ist diese daruber zu unterrichten. Dies gilt nicht, wenn

1. die betroffene Person davon auf andere Weise Kenntnis erlangt hat,

2. die Unterrichtung einen unverhaltnismafiigen Aufwand erfordert oder

3. die Speicherung oder Ubermittlung der erhobenen Daten durch Rechts-
vorschrift ausdriicklich vorgesehen ist.

Die betroffene Person ist auch bei regelmaRigen Ubermittlungen von Daten
uber die Empfanger oder Kategorien von Empfangern von Daten zu unter-
richten, soweit sie nicht mit der Ubermittlung an diese rechnen muss.

1)

Werden personenbezogene Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben, so teilt
die verantwortliche Stelle der betroffenen Person uber die in § 17 Absatz 1 und Ab-
satz 2 aufgefuihrten Informationen hinaus die zu ihr gespeicherten Daten mit, auch
soweit sie sich auf Herkunft oder empfangende Stellen beziehen. § 17 Absatz 4 gilt
entsprechend.

()

Von dieser Verpflichtung ist die verantwortliche Stelle befreit, soweit die Daten oder
die Tatsache ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder we-
gen Uberwiegender berechtigter Interessen Dritter geheim gehalten werden missen
und das Interesse der betroffenen Person an der Auskunftserteilung zuriicktreten
muss oder wenn durch die Auskunft die Wahrnehmung des Auftrags der Kirche ge-
fahrdet wird.
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8§15 8§19
Auskunft an die betroffene Person Auskunftsrecht der betroffenen Person
(1) Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft zu erteilen Gber (1) Der betroffenen Person ist auf Antrag Auskunft zu erteilen Uber die zu ihr gespei-
cherten personenbezogenen Daten. Die Auskunft muss folgende Informationen ent-
1. die zu ihr gespeicherten Daten, auch soweit sie sich auf Herkunft oder halten:

empfangende Stellen dieser Daten beziehen,

2. die Empfanger oder Kategorien von Empfangern, an die die Daten 1. die Verarbeitungszwecke;

weitergegeben werden, und 2. die Kategorien personenbezogener Daten;

3. den Zweck der Speicherung. 3. die Empfanger oder Kategorien von Empféngern, gegentiber denen die perso-
nenbezogenen Daten offengelegt worden sind;

4. falls moglich, die geplante Dauer, fir die die personenbezogenen Daten gespei-
chert werden, oder, falls dies nicht mdglich ist, die Kriterien fur die Festlegung
dieser Dauer;

5. das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung oder Loschung der sie betreffen-

den personenbezogenen Daten oder auf Einschréankung der Verarbeitung durch

den Verantwortlichen oder eines Widerspruchsrechts gegen diese Verarbeitung;
das Bestehen eines Beschwerderechts bei einer Aufsichtsbehorde;

wenn die personenbezogenen Daten nicht bei der betroffenen Person erhoben

werden, alle verfligbaren Informationen tber die Herkunft der Daten.

No

(3) Auskunft kann nicht erteilt werden, soweit die Daten oder die Tatsache | (2) Auskunft darf nicht erteilt werden, soweit die Daten oder die Tatsache ihrer Speiche-

ihrer Speicherung aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder wegen rung aufgrund einer speziellen Rechtsvorschrift oder wegen tberwiegender berech-
Uberwiegender berechtigter Interessen Dritter geheim gehalten werden muis- tigter Interessen Dritter geheim gehalten werden missen und das Interesse der be-
sen und das Interesse der betroffenen Person an der Auskunftserteilung zu- troffenen Person an der Auskunftserteilung zurticktreten muss, oder wenn durch die
ricktreten muss oder wenn durch die Auskunft die Wahrnehmung des Auf- Auskunft die Wahrnehmung des Auftrags der Kirche gefahrdet wird.

trags der Kirche gefahrdet wird.

(4) Die Auskunft ist unentgeltlich. (3) Die Auskunft ist unentgeltlich.

(2) In dem Antrag soll die Art der personenbezogenen Daten, Uber die Aus- | (4) Absatz 1 findet keine Anwendung, soweit die Auskunft einen unverhaltnisméRigen
kunft erteilt werden soll, nédher bezeichnet werden. Sind die personenbezo- Aufwand erfordern wirde.

genen Daten in Akten gespeichert, wird die Auskunft nur erteilt, soweit die
betroffene Person Angaben macht, die das Auffinden der Daten ermdglichen,
und der fir die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht aul3er Ver-
héaltnis zu dem geltend gemachten Informationsinteresse steht. Die verant-
wortliche Stelle bestimmt das Verfahren, insbesondere die Form der Aus-
kunftserteilung, nach pflichtgemé&Rem Ermessen.
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§7
Unabdingbare Rechte der betroffenen Person

§20
Recht auf Berichtigung

(1) Die Rechte der betroffenen Person auf Auskunft (§ 15) und auf Berichti-
gung, Loschung oder Sperrung von Daten (8 16) kénnen nicht durch Rechts-
geschéaft ausgeschlossen oder beschréankt werden.

1)

Die betroffene Person hat das Recht, auf Antrag von der verantwortlichen Stelle un-
verzuglich die Berichtigung sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten
zu verlangen. Unter Berlcksichtigung der Zwecke der Verarbeitung hat die be-
troffene Person das Recht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezoge-
ner Daten — auch mittels einer erganzenden Erklarung — zu verlangen.

()

Das Recht auf Berichtigung besteht nicht, wenn die personenbezogenen Daten zu
Archivzwecken im kirchlichen Interesse verarbeitet werden. Bestreitet die betroffene
Person die Richtigkeit der personenbezogenen Daten, ist ihr die Mdglichkeit einer
Gegendarstellung einzurdumen. Das zusténdige Archiv ist verpflichtet, die Gegen-
darstellung den Unterlagen hinzuzufiigen.

§16
Berichtigung, Léschung und Sperrung von Daten; Widerspruchsrecht

§21
Recht auf Loschung

(2) Personenbezogene Daten, die automatisiert verarbeitet oder in nicht au-
tomatisierten Dateien gespeichert sind, sind zu l6schen, wenn

1. ihre Speicherung unzulassig ist oder
2. ihre Kenntnis fur die verantwortliche Stelle zur Erfullung der in ihrer Zu-
standigkeit liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist.

1)

Personenbezogene Daten sind zu I6schen, wenn

=

ihre Speicherung unzuldssig ist oder

2. ihre Kenntnis fir die verantwortliche Stelle zur Erfullung der in ihrer Zustandig-
keit liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist;

3. die betroffene Person ihre Einwilligung bezilglich der Verarbeitung ihrer Daten
widerruft und es an einer anderweitigen Rechtsgrundlage flr die Verarbeitung
fehlt;

4. die betroffene Person gemaf § 25 Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegt
und keine vorrangigen berechtigten Griinde fiir die Verarbeitung vorliegen;

5. die Loschung der personenbezogenen Daten zur Erflllung rechtlicher Verpflich-
tungen der verantwortlichen Stelle notwendig ist;

6. die Loschung personenbezogener Daten verlangt wird, die bei Angeboten von

kirchlichen Diensten der Informationsgesellschaft, die Minderjahrigen direkt ge-

macht worden sind, erhoben wurden.

()

Hat die verantwortliche Stelle die personenbezogenen Daten 6ffentlich gemacht und
ist sie gemanR Absatz 1 zu deren Loschung verpflichtet, so trifft sie unter Berticksich-
tigung der verfugbaren Technologie und der Implementierungskosten angemessene
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MaRnahmen, auch technischer Art, um die fur die Datenverarbeitung verantwortli-
chen Stellen, die die personenbezogenen Daten verarbeiten, dariber zu informie-
ren, dass eine betroffene Person von ihnen die Léschung aller Links zu diesen per-
sonenbezogenen Daten oder von Kopien oder Replikationen dieser personenbezo-
genen Daten verlangt hat.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten nicht, soweit die Verarbeitung erforderlich ist

1. zur Ausiibung des Rechts auf freie MeinungsaufRerung und Information;

2. zur Erflllung einer rechtlichen Verpflichtung, die die Verarbeitung nach kirchli-
chem oder staatlichem Recht, dem der Verantwortliche unterliegt, erfordert, oder
zur Wahrnehmung einer Aufgabe, die im kirchlichen Interesse liegt oder in Aus-
Ubung hoheitlicher Gewalt erfolgt, die der verantwortlichen Stelle Ubertragen
wurde;

3. aus Grunden des offentlichen Interesses im Bereich der 6ffentlichen Gesundheit
geman § 13 Absatz 2 Nummer 8 bis 9;

4. furim kirchlichem Interesse liegende Archivzwecke, wissenschaftliche oder his-
torische Forschungszwecke oder fir statistische Zwecke, soweit das in Absatz
1 genannte Recht voraussichtlich die Verwirklichung der Ziele dieser Verarbei-
tung unmaglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt, oder

5. zur Geltendmachung von Rechtsanspriichen sowie zur Austibung oder Verteidi-
gung von Rechten.

(4) Ist eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit
unverhéaltnismafiig hohem Aufwand mdglich, tritt an die Stelle des Rechts auf Lo-
schung das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung geman § 22.

(5) Vorschriften Uber das Archiv- und Kirchenbuchwesen bleiben unberihrt.

§16
Berichtigung, L6schung und Sperrung von Daten; Widerspruchsrecht

§22
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung

(3) An die Stelle einer Loschung tritt eine Sperrung, soweit

1. einer L6schung Rechtsvorschriften, satzungsmaRige oder vertragliche
Aufbewahrungsfristen entgegenstehen,

2. Grund zu der Annahme besteht, dass durch eine Loschung schutzwir-
dige Interessen der betroffenen Personen beeintrchtigt wirden, oder

(1) Die betroffene Person hat das Recht gegenuiber der verantwortlichen Stelle auf Ein-
schrankung der Verarbeitung, wenn eine der folgenden Voraussetzungen gegeben
ist:

31




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

3. eine Ldschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder
nur mit unverhaltnisméRig hohem Aufwand méglich ist.

(4) Personenbezogene Daten, die automatisiert verarbeitet oder in nicht au-
tomatisierten Dateien gespeichert sind, sind ferner zu sperren, soweit ihre
Richtigkeit von der betroffenen Person bestritten wird und sich weder die
Richtigkeit noch die Unrichtigkeit feststellen lasst.

(4a) Personenbezogene Daten dirfen nicht fir eine automatisierte Verarbei-
tung oder Verarbeitung in nicht automatisierten Dateien erhoben, verarbeitet
oder genutzt werden, soweit die betroffene Person dem bei der verantwortli-
chen Stelle widerspricht und eine Priifung ergibt, dass das schutzwirdige
Interesse der betroffenen Person wegen ihrer besonderen personlichen Si-
tuation das Interesse der verantwortlichen Stelle an dieser Erhebung, Verar-
beitung oder Nutzung Uberwiegt. 2 Satz 1 gilt nicht, wenn eine Rechtsvor-
schrift zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung verpflichtet.

(5) Personenbezogene Daten, die weder automatisiert verarbeitet noch in ei-
ner nicht automatisierten Datei gespeichert sind, sind zu sperren, wenn die
kirchliche Stelle im Einzelfall feststellt, dass ohne die Sperrung schutzwur-
dige Interessen der betroffenen Person beeintrachtigt wirden und die Daten
fur die Aufgabenerfillung nicht mehr erforderlich sind.

1. die Richtigkeit der personenbezogenen Daten wird von der betroffenen Person
bestritten, und zwar fur eine Dauer, die es der verantwortlichen Stelle ermdglicht,
die Richtigkeit der personenbezogenen Daten zu Uberprifen;

2. die Verarbeitung ist unrechtmafig, die betroffene Person lehnt die Léschung der
personenbezogenen Daten ab und verlangt stattdessen die Einschrankung der
Nutzung der personenbezogenen Daten;

3. die verantwortliche Stelle bendtigt die personenbezogenen Daten fir die Zwe-
cke der Verarbeitung nicht langer, die betroffene Person benétigt sie jedoch zur
Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen, oder

4. die betroffene Person hat Widerspruch gegen die Verarbeitung gemaf § 25 ein-
gelegt und es steht noch nicht fest, ob die berechtigten Griinde der verantwort-
lichen Stelle gegenuiber denen der betroffenen Person Uberwiegen.

2)

Wourde die Verarbeitung gemal’ Absatz 1 eingeschrankt, so dirfen diese personen-
bezogenen Daten — von ihrer Speicherung abgesehen — nur mit Einwilligung der
betroffenen Person oder zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen oder zum Schutz der Rechte einer anderen nattrlichen oder ju-
ristischen Person oder aus Griinden eines wichtigen kirchlichen Interesses verarbei-
tet werden.

3)

Eine betroffene Person, die eine Einschrankung der Verarbeitung gemaf Absatz 1
erwirkt hat, wird von der verantwortlichen Stelle unterrichtet, bevor die Einschran-
kung aufgehoben wird.

(7) Von der Berichtigung unrichtiger Daten, der Sperrung bestrittener Daten
sowie der Loschung oder Sperrung wegen Unzuldssigkeit der Speicherung
sind die kirchlichen Stellen zu verstandigen, denen im Rahmen einer regel-
mafigen Datenibermittlung diese Daten zur Speicherung weitergegeben

(4)

Bei automatisierten Dateisystemen ist technisch sicherzustellen, dass eine Ein-
schréankung der Verarbeitung eindeutig erkennbar ist und eine Verarbeitung fiir an-
dere Zwecke nicht ohne weitere Priifung méglich ist.
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werden, wenn dies zur Wahrung schutzwirdiger Interessen der betroffenen
Person erforderlich ist.

(8) Vorschriften der kirchlichen Stellen, die das Archivwesen betreffen, blei-
ben unberthrt.

(5) Vorschriften tiber das Archiv- und Kirchenbuchwesen bleiben unberthrt.

§23
Informationspflicht bei Berichtigung, Loschung oder Einschrankung
der Verarbeitung

Die verantwortliche Stelle teilt allen Empfangern, denen personenbezogene Daten of-
fengelegt werden, jede Berichtigung oder Loschung der personenbezogenen Daten oder
eine Einschrankung der Verarbeitung nach den 88 20 bis 22 mit, es sei denn, dies er-
weist sich als unmaoglich oder ist mit einem unverhéltnismaligen Aufwand verbunden.
Die verantwortliche Stelle unterrichtet die betroffene Person Uber diese Empfanger,
wenn die betroffene Person dies verlangt.

§24
Recht auf Datenubertragbarkeit

(1) Die betroffene Person hat das Recht, die sie betreffenden personenbezogenen Da-
ten, die sie einer verantwortlichen Stelle bereitgestellt hat, in einem strukturierten,
géngigen und maschinenlesbaren Format zu erhalten, und sie hat das Recht, diese
Daten einer anderen verantwortlichen Stelle ohne Behinderung durch die verant-
wortliche Stelle, dem die personenbezogenen Daten bereitgestellt wurden, zu Uber-
mitteln, sofern

1. die Verarbeitung auf einer Einwilligung oder auf einem Vertrag beruht und
2. die Verarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren erfolgt.

Die betroffene Person kann verlangen, dass die personenbezogenen Daten direkt
von der verantwortlichen Stelle einem anderen Dritten Ubermittelt werden, soweit
dies technisch machbar ist.

(2) Das Recht auf Datenlbertragbarkeit gilt nicht fiir eine Verarbeitung, die fur die Wahr-
nehmung einer Aufgabe erforderlich ist, die im kirchlichen Interesse liegt oder in
Ausiibung kirchlicher Aufsicht erfolgt, die der kirchlichen Stelle tbertragen wurde.
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(3) Das Recht gemaR Absatz 1 darf die Rechte und Freiheiten anderer Personen nicht
beeintrachtigen.

§16
Berichtigung, L6schung und Sperrung von Daten; Widerspruchsrecht

§25
Widerspruchsrecht

(4a) Personenbezogene Daten diirfen nicht fiir eine automatisierte Verarbei-
tung oder Verarbeitung in nicht automatisierten Dateien erhoben, verarbeitet
oder genutzt werden, soweit die betroffene Person dem bei der verantwortli-
chen Stelle widerspricht und eine Prifung ergibt, dass das schutzwirdige
Interesse der betroffenen Person wegen ihrer besonderen personlichen Si-
tuation das Interesse der verantwortlichen Stelle an dieser Erhebung, Verar-
beitung oder Nutzung Uberwiegt. Satz 1 gilt nicht, wenn eine Rechtsvorschrift
zur Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung verpflichtet.

(1) Die betroffene Person hat das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen
Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung sie betreffender personenbezo-
gener Daten Widerspruch einzulegen; dies gilt auch fiir personenbezogene Daten
im Rahmen der Verarbeitung eines Profilings.

(2) Der Widerspruch ist unbeachtlich, soweit an der Verarbeitung ein zwingendes kirch-
liches Interesse besteht, das Interesse einer dritten Person Uberwiegt oder eine
Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet.

34




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

§6
Datengeheimnis

Kapitel 4
Pflichten der verantwortlichen Stellen und Auftragsverarbeiter

§ 26
Datengeheimnis

Den mit dem Umgang von Daten betrauten Personen ist untersagt, perso-
nenbezogene Daten unbefugt zu erheben, zu verarbeiten oder zu nutzen
(Datengeheimnis). Diese Personen sind — soweit sie nicht aufgrund anderer
kirchlicher Bestimmungen zur Verschwiegenheit verpflichtet wurden — bei der
Aufnahme ihrer Tatigkeit auf das Datengeheimnis zu verpflichten. Das Da-
tengeheimnis besteht auch nach Beendigung ihrer Téatigkeit fort.

Den bei der Datenverarbeitung tatigen Personen ist untersagt, personenbezogene Da-
ten unbefugt zu verarbeiten (Datengeheimnis). Diese Personen sind bei der Aufnahme
ihrer Tatigkeit auf das Datengeheimnis schriftlich zu verpflichten, soweit sie nicht auf-
grund anderer kirchlicher Bestimmungen zur Verschwiegenheit verpflichtet wurden. Das
Datengeheimnis besteht auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fort.

§9
Technische und organisatorische MaRnahmen, IT-Sicherheit

§ 27
Technische und organisatorische Manahmen, IT-Sicherheit

(1) Kirchliche Stellen, die selbst oder im Auftrag personenbezogene Daten
erheben, verarbeiten oder nutzen, haben die technischen und organisa-
torischen MaflRnahmen zu treffen, die erforderlich sind, um die Ausfiihrung
der Vorschriften dieses Kirchengesetzes, insbesondere die in der Anlage
zu diesem Kirchengesetz genannten Anforderungen, zu gewahrleisten.
Erforderlich sind MalRnahmen, deren Aufwand in einem angemessenen
Verhéltnis zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

(1) Die verantwortliche Stelle und der kirchliche Auftragsverarbeiter haben unter Be-
rucksichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten, der Art, des
Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der unterschiedli-
chen Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der Risiken fur die Rechte und Frei-
heiten natirlicher Personen geeignete technische und organisatorische MalRnah-
men zu treffen, um ein dem Risiko angemessenes Schutzniveau zu gewahrleisten
und einen Nachweis hiertuber fihren zu kénnen. Diese MalRnahmen schliel3en unter
anderem ein:

a) die Pseudonymisierung, die Anonymisierung und die Verschlisselung perso-
nenbezogener Daten;

b) die Fahigkeit, die Vertraulichkeit, Integritat, Verfigbarkeit und Belastbarkeit der
Systeme und Dienste im Zusammenhang mit der Verarbeitung auf Dauer si-
cherzustellen;

c) die Fahigkeit, die Verflgbarkeit der personenbezogenen Daten und den Zu-
gang zu ihnen bei einem physischen oder technischen Zwischenfall unverziig-
lich wiederherzustellen;

d) ein Verfahren zur regelmaRigen Uberpriifung, Bewertung und Evaluierung der
Wirksamkeit der technischen und organisatorischen Malinahmen zur Gewahr-
leistung der Sicherheit der Verarbeitung.
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(2) Bei der Beurteilung des angemessenen Schutzniveaus sind insbesondere die Risi-
ken zu berucksichtigen, die mit der Verarbeitung verbunden sind, insbesondere
durch - ob unbeabsichtigt oder unrechtmaRig - Vernichtung, Verlust, Veréanderung,
unbefugte Offenlegung von oder unbefugten Zugang zu personenbezogenen Daten,
die Ubermittelt, gespeichert oder auf andere Weise verarbeitet wurden.

(3) Erforderlich sind MalZnahmen nur, wenn ihr Aufwand in einem angemessenen Ver-
haltnis zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

(4) Die Einhaltung eines nach dem EU-Recht zertifizierten Verfahrens kann ausreichen,
um die Erfiillung der Pflichten des Verantwortlichen gemaR Absatz 1 nachzuweisen.

(5) Die verantwortliche Stelle und der kirchliche Auftragsverarbeiter stellen sicher, dass
natiirliche Personen, die Zugang zu personenbezogenen Daten haben, diese nur
auf ihre Weisung verarbeiten.

(2) Jede kirchliche Stelle ist verpflichtet, IT-Sicherheit zu gewéahrleisten. Das
N&here regelt der Rat der EKD durch Rechtsverordnung mit Zustimmung der
Kirchenkonferenz.

(6) Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbeiter sind verpflichtet, IT-Sicherheit zu ge-
wahrleisten. Das Nahere regelt der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung der Kirchenkonferenz.

§9
Technische und organisatorische Malinahmen, IT-Sicherheit

§28
Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschutzfreundliche
Voreinstellungen

(1) Kirchliche Stellen, die selbst oder im Auftrag personenbezogene Daten
erheben, verarbeiten oder nutzen, haben die technischen und organisatori-
schen MalRBhahmen zu treffen, die erforderlich sind, um die Ausfihrung der
Vorschriften dieses Kirchengesetzes, insbesondere die in der Anlage zu die-
sem Kirchengesetz genannten Anforderungen, zu gewéhrleisten. Erforder-
lich sind MaBnahmen, deren Aufwand in einem angemessenen Verhaltnis zu
dem angestrebten Schutzzweck steht.

(2) Jede kirchliche Stelle ist verpflichtet, IT-Sicherheit zu gewéahrleisten. Das
Néhere regelt der Rat der EKD durch Rechtsverordnung mit Zustimmung der
Kirchenkonferenz.

(1) Unter Berticksichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten, der
Art, des Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der unter-
schiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere der mit der Verarbeitung
verbundenen Risiken fur die Rechte natirlicher Personen trifft die verantwortliche
Stelle sowohl zum Zeitpunkt der Festlegung der Mittel fiir die Verarbeitung als auch
zum Zeitpunkt der eigentlichen Verarbeitung technische und organisatorische Malf3-
nahmen, die geeignet sind, die Datenschutzgrundséatze wirksam umzusetzen und
die notwendigen Garantien in die Verarbeitung aufzunehmen, um den Anforderun-
gen dieses Kirchengesetzes zu geniigen und die Rechte der betroffenen Personen
zu schitzen.
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()

Die verantwortliche Stelle trifft technische und organisatorische MaRhahmen, die ge-
eignet sind, durch Voreinstellung grundséatzlich nur personenbezogene Daten, deren
Verarbeitung fir den jeweiligen bestimmten Verarbeitungszweck erforderlich ist, zu
verarbeiten. Diese Verpflichtung gilt fur die Menge der erhobenen personenbezoge-
nen Daten, den Umfang ihrer Verarbeitung, ihre Speicherfrist und ihre Zuganglichkeit.
Solche MalRnahmen mussen insbesondere geeignet sein, dass personenbezogene
Daten nicht ohne Eingreifen der verantwortlichen Stelle durch Voreinstellungen einer
unbestimmten Zahl von natirlichen Personen zuganglich gemacht werden.

§ 29
Gemeinsam Verantwortliche

1)

Legen zwei oder mehr Verantwortliche gemeinsam die Zwecke und die Mittel zur
Verarbeitung fest, so sind sie gemeinsam verantwortliche Stellen. Sie legen in einer
Vereinbarung in transparenter Form fest, wer welche Verpflichtung gemaf diesem
Kirchengesetz erfillt, soweit die jeweiligen Aufgaben der verantwortlichen Stellen
nicht durch Rechtsvorschriften festgelegt sind.

()

In der Vereinbarung kann eine Anlaufstelle fir die betroffenen Personen angegeben
werden. Das Wesentliche der Vereinbarung wird der betroffenen Person auf Verlan-
gen zur Verfiigung gestellt.

3)

Ungeachtet der Einzelheiten der Vereinbarung kann die betroffene Person ihre
Rechte im Rahmen dieses Kirchengesetzes bei und gegeniber jeder einzelnen ver-
antwortlichen Stelle geltend machen.

§11
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von personenbezogenen
Daten im Auftrag

§ 30
Verarbeitung von personenbezogenen Daten im Auftrag

(1) Werden personenbezogene Daten im Auftrag durch andere Stellen oder
Personen erhoben, verarbeitet oder genutzt, ist die beauftragende Stelle fur
die Einhaltung der Vorschriften dieses Kirchengesetzes und anderer Vor-
schriften Uber den Datenschutz verantwortlich. Die in den 88 7 und 8 genann-
ten Rechte sind ihr gegentiber geltend zu machen.

1)

Werden personenbezogene Daten im Auftrag durch andere Stellen oder Personen
verarbeitet, ist die auftraggebende kirchliche Stelle fir die Einhaltung der Vorschrif-
ten dieses Kirchengesetzes und anderer Vorschriften tiber den Datenschutz verant-
wortlich. Die in Kapitel 3 genannten Rechte sind ihr gegentuber geltend zu machen.
Zustandig fur die Aufsicht ist die zustandige Aufsichtsbehorde der beauftragenden
kirchlichen Stelle.

(2) Die beauftragte Stelle darf die Daten nur innerhalb der Mitgliedsstaaten
der Europaischen Union erheben, verarbeiten oder nutzen. Die Evange-
lische Kirche in Deutschland kann die Datenerhebung, -verarbeitung und

()

Fir eine Auftragsverarbeitung in Drittlandern gilt § 10.
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-nutzung in Staaten aul3erhalb der Européischen Union zulassen, wenn
diese ein dem EKD-Datenschutzgesetz angemessenes gesetzliches o-

der vertraglich vereinbartes Datenschutzniveau nachgewiesen haben.

®3)

Die beauftragte Stelle oder Person ist unter besonderer Berlcksichti-
gung der Eignung der von ihr getroffenen technischen und organisatori-
schen MaRRnahmen sorgfaltig auszuwéahlen. Der Auftrag ist schriftlich zu

erteilen, wobei inshesondere im Einzelnen festzulegen sind:

1.
2.

9.

10.

der Gegenstand und die Dauer des Auftrags,

der Umfang, die Art und der Zweck der vorgesehenen Erhebung,
Verarbeitung oder Nutzung von Daten, die Art der Daten und der
Kreis der Betroffenen,

die nach § 9 Absatz 1 zu treffenden technischen und organisatori-
schen MafRnahmen sowie ihre Kontrolle durch den Auftragnehmer,
die Berichtigung, Léschung und Sperrung von Daten,

die Verpflichtung der Beschéftigten des Auftragnehmers auf das Da-
tengeheimnis nach § 6,

die etwaige Berechtigung zur Begriindung von Unterauftragsverhalt-
nissen,

die Kontrollrechte des Auftraggebers und die entsprechenden Dul-
dungs- und Mitwirkungspflichten des Auftragnehmers,

mitzuteilende Verst6RRe des Auftragnehmers oder der bei ihm be-
schéftigten Personen gegen Vorschriften zum Schutz personenbe-
zogener Daten oder gegen die im Auftrag getroffenen Festlegungen,
der Umfang der Weisungsbefugnis, die sich der Auftraggeber ge-
geniiber dem Auftragnehmer vorbehalt,

die Rickgabe Uberlassener Datentrager und die Léschung beim
Auftragnehmer gespeicherter Daten nach Beendigung des Auftrags.

Der Auftraggeber hat sich vor Beginn der Datenverarbeitung und sodann
regelméaRig von der Einhaltung der beim Auftragnehmer getroffenen techni-
schen und organisatorischen MalRBnahmen zu Uberzeugen. Das Ergebnis ist
zu dokumentieren.

®3)

Der Auftragsverarbeiter ist unter besonderer Beriicksichtigung der Eignung der von
ihm getroffenen technischen und organisatorischen MafRnahmen sorgféltig auszu-
wahlen. Der Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei insbesondere im Einzelnen fest-
zulegen sind:

1. der Gegenstand und die Dauer des Auftrags;

2. der Umfang, die Art und der Zweck der vorgesehenen Verarbeitung, die Art der
Daten und der Kreis der Betroffenen;

3. die nach 8§ 27 zu treffenden technischen und organisatorischen MaRhahmen
sowie ihre Kontrolle durch den Auftragsverarbeiter;

4. die Berichtigung, Léschung und Sperrung von Daten,

5. die Verpflichtung der Beschéftigten des Auftragsverarbeiters auf das Datenge-
heimnis;

6. gegebenenfalls die Berechtigung zur Begrindung sowie die Bedingungen von
Unterauftragsverhaltnissen;

7. die Kontrollrechte der beauftragenden kirchlichen Stelle und die entsprechen-
den Duldungs- und Mitwirkungspflichten des Auftragsverarbeiters;

8. mitzuteilende Verstol3e des Auftragsverarbeiters oder der bei ihm beschaftigten
Personen gegen Vorschriften zum Schutz personenbezogener Daten oder ge-
gen die im Auftrag getroffenen Festlegungen;

9. der Umfang der Weisungsbefugnis, die sich die beauftragende kirchliche Stelle
gegenuber dem Auftragsverarbeiter vorbehalt;

10. die Rickgabe Uberlassener Datentrager und die Léschung beim Auftragsverar-
beiter gespeicherter Daten nach Beendigung des Auftrags.

Die beauftragende kirchliche Stelle hat sich vor Beginn der Datenverarbeitung und
sodann regelméaRig von der Einhaltung der beim Auftragnehmer getroffenen techni-
schen und organisatorischen MalRnahmen zu tberzeugen. Das Ergebnis ist zu do-
kumentieren.

(4) Die beauftragte Stelle oder Person darf die Daten nur im Rahmen der
Weisungen der beauftragenden Stelle erheben, verarbeiten oder nutzen. Ist
sie der Ansicht, dass eine Weisung der beauftragenden Stelle gegen dieses

(4)

Der Auftragsverarbeiter darf die Daten nur im Rahmen der Weisungen der kirchli-
chen Stelle verarbeiten. Ist er der Ansicht, dass eine Weisung der kirchlichen Stelle
gegen dieses Kirchengesetz oder andere Vorschriften Giber den Datenschutz ver-
stoRt, hat er die kirchliche Stelle unverziglich darauf hinzuweisen.
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Kirchengesetz oder andere Vorschriften tiber den Datenschutz verstof3t, hat
sie die beauftragende Stelle unverziglich darauf hinzuweisen.

(5) Sofern die kirchlichen Datenschutzbestimmungen auf die beauftragte
Stelle oder Person keine Anwendung finden, ist die beauftragende Stelle ver-
pflichtet sicherzustellen, dass die beauftragte Stelle diese Bestimmungen be-
achtet und sich der Kontrolle kirchlicher Datenschutzbeauftragter unterwirft.

(%)

Sofern die kirchlichen Datenschutzbestimmungen auf den Auftragsverarbeiter keine
Anwendung finden, ist die kirchliche Stelle verpflichtet sicherzustellen, dass der Auf-
tragsverarbeiter diese oder gleichwertige Bestimmungen beachtet. In diesem Fall
durfen sich abweichend von Absatz 3 die Vertragsinhalte an Artikel 28 EU-Daten-
schutz-Grundverordnung orientieren. Der Auftragsverarbeiter unterwirft sich der
kirchlichen Datenschutzaufsicht.

(6) Die Abséatze 1 bis 5 gelten entsprechend, wenn die Prifung oder Wartung
automatisierter Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen durch an-
dere Stellen im Auftrag vorgenommen wird und dabei ein Zugriff auf perso-
nenbezogene Daten nicht ausgeschlossen werden kann.

(6)

Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend, wenn die Prufung oder Wartung automa-
tisierter Verfahren oder von Datenverarbeitungsanlagen durch andere Stellen im
Auftrag vorgenommen wird und dabei ein Zugriff auf personenbezogene Daten nicht
ausgeschlossen werden kann.

(7) Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, der Gliedkirchen
und der gliedkirchlichen Zusammenschlisse kann bestimmen, dass vor der
Beauftragung die Genehmigung einer kirchlichen Stelle einzuholen ist oder
Muster-Vereinbarungen zu verwenden sind. Bei der Beauftragung anderer
kirchlicher Stellen kann in den Rechtsvorschriften von Absatz 3 Satz 2 Nr. 3,
5, 7 und 9 und Satz 4 abgesehen werden.

(7)

Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen und ihrer
gliedkirchlichen Zusammenschliisse kann bestimmen, dass vor der Beauftragung
die Genehmigung einer kirchlichen Stelle einzuholen ist oder Muster-Vereinbarun-
gen zu verwenden sind. Bei der Beauftragung anderer kirchlicher Stellen kann in
den Rechtsvorschriften von Absatz 3 Satz 2 Nummer 3, 5, 7 und 9 und Satz 4 ab-
gesehen werden.

8

Die Einhaltung von genehmigten Verhaltensregeln und die Verwendung zertifizierter
und kirchlich geprifter Informationstechnik kénnen herangezogen werden, um die
Erflllung der datenschutzrechtlichen Anforderungen durch den Auftragsverarbeiter
nachzuweisen.

§31
Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

1)

Jede verantwortliche Stelle fuhrt ein Verzeichnis aller Verarbeitungstéatigkeiten, die
ihrer Zustandigkeit unterliegen. Dieses Verzeichnis enthalt folgende Angaben:

1. den Namen und die Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle und gegebenen-
falls der gemeinsam mit ihr verantwortlichen Stelle sowie gegebenenfalls der o-
der des Betriebsbeauftragten;

2. die Zwecke der Verarbeitung;

3. eine Beschreibung der Kategorien betroffener Personen und der Kategorien per-
sonenbezogener Daten;
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4. gegebenenfalls die Verwendung von Profiling;
5. die Kategorien von Empfangern, gegentiber denen die personenbezogenen Da-

ten offengelegt worden sind oder noch offengelegt werden, einschliel3lich Emp-
féangern in DrittlAndern oder internationalen Organisationen;

6. gegebenenfalls Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland

oder an eine internationale Organisation, einschlieRlich der Angabe der dort ge-
troffenen geeigneten Garantien;

7. wenn mdglich, die vorgesehenen Fristen fir die Léschung der verschiedenen

Datenkategorien;

8. wenn maoglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und organisatori-

schen MafRhahmen gemaf § 27 dieses Kirchengesetzes.

()

Jeder Auftragsverarbeiter fiihrt ein Verzeichnis zu allen Kategorien von im Auftrag
einer verantwortlichen Stelle durchgefiihrten Téatigkeiten der Verarbeitung, das Fol-
gendes enthalt:

1. den Namen und die Kontaktdaten der Auftragsverarbeiter und jeder verantwort-
lichen Stelle, in deren Auftrag der Auftragsverarbeiter tatig ist, sowie der Be-
triebsbeauftragten fir den Datenschutz;

2. die Kategorien von Verarbeitungen, die im Auftrag jeder verantwortlichen Stelle
durchgefiihrt werden;

3. gegebenenfalls Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein Drittland
oder an eine internationale Organisation, einschlief3lich der Angabe der dort ge-
troffenen geeigneten Garantien;

4.  wenn moglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und organisato-
rischen Malinahmen gemaf § 27 dieses Kirchengesetzes.

®3)

Das in den Abséatzen 1 und 2 genannte Verzeichnis ist schriftlich oder elektronisch
zu fuhren.

(4)

Verantwortliche Stellen und Auftragsverarbeiter stellen dem oder der Beauftragten
fur den Datenschutz die Verzeichnisse auf Anfrage zur Verfigung.

®)

Die in den Absatzen 1 und 2 genannten Pflichten gelten nicht fur verantwortliche
Stellen, die weniger als 250 Beschéftigte haben. Kirchliche Stellen, die weniger als
250 Beschéftigte haben, erstellen Verzeichnisse nach Absatz 1 und 2 nur hinsicht-
lich der Verfahren, die die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener
Daten gemalR 8§ 13 dieses Kirchengesetzes einschliel3en.
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(6)

Das Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen und ihrer
gliedkirchlichen Zusammenschliisse kann vorsehen, dass fir einheitliche Verfahren
das Verzeichnis zentral gefuhrt wird.

§32
Meldung von Verletzungen des Schutzes
personenbezogener Daten an die zustandige Aufsichtsbehdrde

1)

Im Falle einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten, die voraussicht-
lich zu einem nicht unerheblichen Risiko fiir die Rechte natirlicher Personen fuhrt,
meldet die verantwortliche Stelle dies unverziglich der zustandigen Aufsichtsbe-
horde im Sinne des § 39 Absatz 1 dieses Kirchengesetzes. Erfolgt die Meldung an
die Aufsichtsbehérde nicht binnen 72 Stunden nach Bekanntwerden, so ist ihr eine
Begriindung fir die Verzégerung beizufugen.

()

Wenn dem Auftragsverarbeiter eine Verletzung des Schutzes personenbezogener
Daten bekannt wird, meldet er diese der verantwortlichen Stelle unverziglich.

®3)

Die Meldung gemafR Absatz 1 enthélt insbesondere folgende Informationen:

1. eine Beschreibung der Art der Verletzung des Schutzes personenbezogener Da-
ten, soweit mdglich mit Angabe der Kategorien und der ungefahren Zahl der be-
troffenen Personen, der betroffenen Kategorien und der ungeféhren Zahl der be-
troffenen personenbezogenen Datensatze;

2. den Namen und die Kontaktdaten der oder des Betriebsbeauftragten oder einer
sonstigen Anlaufstelle fir weitere Informationen;

3. eine Beschreibung der wahrscheinlichen Folgen der Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten;

4. eine Beschreibung der von dem Verantwortlichen ergriffenen oder vorgeschlage-
nen Maflinahmen zur Behebung der Verletzung des Schutzes personenbezoge-
ner Daten und gegebenenfalls MaBnahmen zur Abmilderung ihrer mdglichen
nachteiligen Auswirkungen.

4)

Wenn und soweit die Informationen nicht zur gleichen Zeit bereitgestellt werden kon-
nen, kann die verantwortliche Stelle diese Informationen unverziglich schrittweise
zur Verfugung stellen.
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(%)

Die verantwortliche Stelle hat Verletzungen des Schutzes personenbezogener Da-
ten zu dokumentieren. Die Dokumentation hat alle mit den Vorfallen zusammenhan-
genden Tatsachen, deren Auswirkungen und die ergriffenen Abhilfemalinahmen zu
umfassen. Diese Dokumentation muss der Aufsichtsbehorde die Uberprifung der
Einhaltung der Bestimmungen dieses Paragraphen erméglichen.

§33
Benachrichtigung der von einer Verletzung des Schutzes
personenbezogener Daten betroffenen Person

1)

Hat die Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten voraussichtlich ein ho-
hes Risiko fur die perstnlichen Rechte natirlicher Personen zur Folge, so benach-
richtigt die verantwortliche Stelle die betroffene Person unverziglich von der Verlet-
zung.

()

Die Benachrichtigung der betroffenen Person hat in klarer und einfacher Sprache zu
erfolgen und enthéalt zumindest die Art der Verletzung des Schutzes personenbezo-
gener Daten und die in 8 32 Absatz 3 Nummer 2, 3 und 4 genannten Informationen
und MalRnahmen.

®3)

Von der Benachrichtigung der betroffenen Person kann abgesehen werden, wenn

1. die verantwortliche Stelle durch nachtragliche MaflRnahmen sichergestellt hat,
dass das hohe Risiko fur die Rechte der betroffenen Personen gemaf Absatz 1
aller Wahrscheinlichkeit nach nicht mehr besteht, oder

2. die Benachrichtigung mit einem unverhaltnismaRigen Aufwand verbunden wére.
In diesem Fall hat stattdessen eine im kirchlichen Bereich tbliche 6ffentliche Be-
kanntmachung oder eine ahnliche Mal3hahme zu erfolgen, durch die die betroffe-
nen Personen vergleichbar wirksam informiert werden.

(821
Meldepflicht)

§34
Datenschutz-Folgenabschéatzung

(1) Verfahren automatisierter Verarbeitungen sind vor ihrer Inbetriebnahme
von den kirchlichen Stellen dem oder der nach § 18 Absatz 1 Beauftragten
fur den Datenschutz nach MalRgabe von § 21a zu melden.

(2) Die Meldepflicht entfallt, wenn die kirchliche Stelle eine oder einen nach
§ 22 Absatz 1 Beauftragten bestellt hat oder bei ihr in der Regel hdchstens

1)

Hat eine Form der Verarbeitung, insbesondere bei Verwendung neuer Technolo-
gien, aufgrund der Art, des Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbei-
tung voraussichtlich ein hohes Risiko fur die Rechte naturlicher Personen zur Folge,
so fuhrt die verantwortliche Stelle vorab eine Abschatzung der Folgen der vorgese-
henen Verarbeitungsvorgange fiir den Schutz personenbezogener Daten durch. Fir
die Untersuchung mehrerer &hnlicher Verarbeitungsvorgange mit &hnlich hohen Ri-
siken kann eine einzige Abschétzung vorgenommen werden.
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neun Personen standig mit der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung perso-
nenbezogener Daten beschaftigt sind.

(4) Zustandig fur die Vorabkontrolle sind die nach § 22 Absatz 1 Beauftrag-
ten. Diese haben sich in Zweifelsféllen an die nach § 18 Beauftragten fiir den
Datenschutz zu wenden.

(2) Die verantwortliche Stelle holt bei der Durchfihrung einer Datenschutz-Folgenab-
schétzung den Rat der oder des Betriebsbeauftragten fur den Datenschutz ein, so-
fern ein solcher benannt wurde.

(3) Soweit automatisierte Verarbeitungen besondere Risiken fir die Rechte
und Freiheiten der Betroffenen aufweisen, unterliegen sie der Priifung vor
Beginn der Verarbeitung (Vorabkontrolle). Eine Vorabkontrolle ist insheson-
dere durchzufiihren, wenn

1. besondere Arten personenbezogener Daten (8§ 2 Absatz 11) verarbeitet
werden oder

2. die Verarbeitung personenbezogener Daten dazu bestimmt ist, die Per-
sonlichkeit der betroffenen Person zu bewerten einschlie3lich ihrer Fa-
higkeiten, ihrer Leistung oder ihres Verhaltens,

es sei denn, dass eine gesetzliche Verpflichtung oder eine Einwilligung der
betroffenen Person vorliegt oder die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung
fur die Begriindung, Durchfihrung oder Beendigung eines rechtsgeschéftli-
chen oder rechtsgeschaftsahnlichen Schuldverhéltnisses mit der betroffe-
nen Person erforderlich ist.

(3) Eine Datenschutz-Folgenabschatzung geméaR Absatz 1 ist insbesondere in folgen-
den Fallen erforderlich:

systematische und umfassende Bewertung personlicher Aspekte natirlicher
Personen, die sich auf automatisierte Verarbeitung einschlie3lich Profiling grin-
det und die ihrerseits als Grundlage fir Entscheidungen dient, die Rechtswir-
kung gegenuber natirlichen Personen entfalten oder diese in &hnlich erhebli-
cher Weise beeintrachtigen;

umfangreiche Verarbeitung besonderer Kategorien von personenbezogenen
Daten gemalR § 13 oder von personenbezogenen Daten Uber strafrechtliche
Verurteilungen und Straftaten gemaf § 14 oder

systematische umfangreiche Uberwachung 6ffentlich zugénglicher Bereiche.

(8 21a
Inhalt der Meldepflicht)

Sofern Verfahren automatisierter Verarbeitungen meldepflichtig sind, sind
folgende Angaben zu machen:

1. Name und Anschrift der verantwortlichen Stelle sowie Namen der mit
der Leitung der Datenverarbeitung beauftragten Personen,

2. Zweckbestimmungen der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung,

3. eine Beschreibung der betroffenen Personengruppen und der diesbe-
zuglichen Daten oder Datenkategorien,

4. Empfanger oder Kategorien von Empféngern, denen die Daten mitge-
teilt werden konnen,

5. Regelfristen fur die Loschung der Daten,

6. eine geplante Datenubermittlung in Drittstaaten,

(4) Die Folgenabschéatzung umfasst insbesondere:

1.

eine systematische Beschreibung der geplanten Verarbeitungsvorgange und
der Zwecke der Verarbeitung, gegebenenfalls einschlie3lich der von der verant-
wortlichen Stelle verfolgten berechtigten Interessen;

eine Bewertung der Notwendigkeit und VerhaltnisméaRigkeit der Verarbeitungs-
vorgange in Bezug auf den Zweck;

eine Bewertung der Risiken fur die Rechte und Freiheiten der betroffenen Per-
sonen und
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7. Rechtsgrundlage der Verarbeitung,

8. eine allgemeine Beschreibung, die es ermdglicht, vorlaufig zu beurtei-
len, ob die MalZnahmen nach 8 9 Absatz 1 zur Gewahrleistung der Si-
cherheit der Verarbeitung angemessen sind.

§ 21 Absatz 1 gilt fir die Anderung der nach Satz 1 mitgeteilten Angaben
sowie flr den Zeitpunkt der Aufnahme und der Beendigung der meldepflich-
tigen Tatigkeit entsprechend.

4. die zur Bewaltigung der Risiken geplanten AbhilfemalRnahmen, einschlie3lich
Garantien, Sicherheitsvorkehrungen und Verfahren, durch die der Schutz per-
sonenbezogener Daten sichergestellt und der Nachweis dafur erbracht wird,
dass die datenschutzrechtlichen Regelungen eingehalten werden.

(%)

Die Aufsichtsbehorden sollen sowohl Listen zu Verarbeitungsvorgangen, fur die ge-
maf Absatz 1 eine Datenschutz-Folgenabschéatzung durchzufihren ist, als auch Lis-
ten zu Verarbeitungsvorgangen, fir die keine Datenschutz-Folgenabschatzung er-
forderlich ist, erstellen und diese veroffentlichen.

(6)

Die Aufsichtsbehérden sind gehalten, den Austausch mit staatlichen Aufsichtsbehor-
den und dem Europdaischen Datenschutzausschuss zu suchen, um durch die Aufstel-
lung aufeinander abgestimmter Listen die Zusammenarbeit zwischen kirchlichen und
nicht-kirchlichen Stellen zu erleichtern.

(7)

Falls die Verarbeitung auf einer Rechtsgrundlage im kirchlichen, staatlichen oder
europaischen Recht, dem die verantwortliche Stelle unterliegt, beruht und falls diese
Rechtsvorschriften den konkreten Verarbeitungsvorgang oder die konkreten Verar-
beitungsvorgange regeln und bereits im Rahmen der allgemeinen Folgenabschat-
zung im Zusammenhang mit dem Erlass dieser Rechtsgrundlage eine Datenschutz-
Folgenabschéatzung erfolgte, gelten die Absatze 1 bis 5 nicht.

8

Erforderlichenfalls fuhrt die verantwortliche Stelle eine Uberpriifung durch, um zu
bewerten, ob die Verarbeitung gemal der Datenschutz-Folgenabschatzung durch-
gefuhrt wird; dies gilt zumindest, wenn hinsichtlich des mit den Verarbeitungsvor-
gangen verbundenen Risikos Anderungen eingetreten sind.

(9)

Die verantwortliche Stelle konsultiert vor der Verarbeitung die Aufsichtsbehérde,
wenn aus der Datenschutz-Folgenabschatzung hervorgeht, dass die Verarbeitung
ein hohes Risiko zur Folge hat.
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§ 9a §35
Datenschutzaudit Audit und Zertifizierung

Zur Verbesserung des Datenschutzes und der Datensicherheit kdnnen An- | Zur Verbesserung des Datenschutzes und der Datensicherheit kénnen Anbieter von Da-
bieter von Datenverarbeitungssystemen und -programmen und datenverar- | tenverarbeitungssystemen und -programmen und datenverarbeitende Stellen ihr Daten-
beitende Stellen ihr Datenschutzkonzept sowie ihre technischen Einrichtun- | schutzkonzept sowie ihre technischen Einrichtungen durch geeignete Stellen prifen und
gen durch geeignete Stellen prufen und bewerten lassen sowie das Ergebnis | bewerten lassen sowie das Ergebnis der Prifung verdffentlichen. Naheres kann der Rat
der Prifung veroffentlichen. Naheres kann der Rat der EKD durch Rechts- | der Evangelischen Kirche in Deutschland durch Rechtsverordnung regeln.

verordnung regeln.
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§22
Betriebsbeauftragte und ortlich Beauftragte fir den Datenschutz

Kapitel 5
Betriebsbeauftragte fiir den Datenschutz

§ 36
Bestellung von Betriebsbeauftragten fiir den Datenschutz

(1) Bei kirchlichen Werken und Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlich-
keit sind Betriebsbeauftragte, bei den tGbrigen kirchlichen Stellen sind 6rtlich
Beauftragte flr den Datenschutz schriftlich zu bestellen, wenn in der Regel
mehr als neun Personen standig mit der Erhebung, Verarbeitung oder Nut-
zung personenbezogener Daten beschéftigt sind. (...) Die Vertretung ist zu
regeln.

)

Bei verantwortlichen Stellen sind Betriebsbeauftragte fir den Datenschutz (Betriebs-
beauftragte) zu bestellen, wenn

1. beiihnen in der Regel mindestens zehn Personen standig mit der Verarbeitung
personenbezogener Daten betraut sind, oder

2. die Kerntatigkeit der verantwortlichen Stelle in der umfangreichen Verarbeitung
besonderer Kategorien personenbezogener Daten besteht.

Die Vertretung ist zu regeln.

(1) (...) Die Bestellung kann sich auf mehrere Werke, Einrichtungen und
kirchliche Koérperschaften erstrecken. (...)

()

Die Bestellung kann sich auf mehrere verantwortliche Stellen erstrecken. Das Recht
der Evangelischen Kirche in Deutschland, ihrer Gliedkirchen oder ihrer gliedkirchli-
chen Zusammenschliusse kann bestimmen, dass mehrere verantwortliche Stellen
zur gemeinsamen Bestellung eines Betriebsbeauftragten verpflichtet werden.

(2) Zu Beauftragten nach Absatz 1 dirfen nur Personen bestellt werden, die
die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit
besitzen.

3)

Zu Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 dirfen nur Personen bestellt werden, die die
zur Erflllung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besitzen.
Die Bestellung kann befristet fir mindestens drei Jahre erfolgen.

(7) Zu Beauftragten nach Absatz 1 sollen diejenigen nicht bestellt werden,
die mit der Leitung der Datenverarbeitung beauftragt sind oder denen die
Aufsicht Uber die Einhaltung eines ausreichenden Datenschutzes obliegt.

4)

Zu Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 sollen diejenigen nicht bestellt werden, die
mit der Leitung der Datenverarbeitung beauftragt sind oder denen die Leitung der
kirchlichen Stelle obliegt.

(8) Die Bestellung von Beauftragten nach Absatz 1 ist dem oder der Beauf-
tragten fir den Datenschutz nach § 18 Absatz 1 und der nach dem jeweiligen
Recht fur die Aufsicht zustéandigen Stelle anzuzeigen.

(5)

Die Bestellung von Betriebsbeauftragten nach Absatz 1 und 2 erfolgt schriftlich und
ist dem oder der Beauftragten fir den Datenschutz gemafd § 39 Absatz 1 und der
nach dem jeweiligen Recht fur die allgemeine Aufsicht zustandigen Stelle anzuzei-
gen; die Kontaktdaten sind zu verdffentlichen. Ist der Beauftragte nicht Beschéaftigter
einer verantwortlichen Stelle, sind seine Leistungen vertraglich zu regeln.

(9) Soweit bei kirchlichen Stellen keine Rechtsverpflichtung fir die Bestellung
von Personen als Betriebsbeauftragte oder als ortlich Beauftragte besteht,

(6)

Soweit bei verantwortlichen Stellen keine Rechtsverpflichtung fur die Bestellung von
Personen als Betriebsbeauftragte besteht, hat die Leitung die Erfillung der Aufgabe
in anderer Weise sicherzustellen.
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hat die Leitung die Erfullung der Aufgabe nach Absatz 6 in anderer Weise
sicherzustellen.

§22
Betriebsbeauftragte und ortlich Beauftragte fir den Datenschutz

§37
Stellung

(3) Die Beauftragten nach Absatz 1 sind den gesetzlich oder verfassungsma-
Rig berufenen Organen der Werke, Einrichtungen oder kirchlichen Korper-
schaften unmittelbar zu unterstellen. Sie sind im Rahmen ihrer Aufgaben wei-
sungsfrei. Sie durfen wegen dieser Tatigkeit nicht benachteiligt werden. Sie
kdonnen Ausklnfte verlangen und Einsicht in Unterlagen nehmen. Sie sind
bei der Erflillung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen. § 18 Absatz 10 gilt entspre-
chend.

1)

Die Betriebsbeauftragten sind den gesetzlich oder verfassungsmaRig berufenen Or-
ganen der verantwortlichen Stellen unmittelbar zu unterstellen. Sie sind im Rahmen
ihrer Aufgaben weisungsfrei. Sie durfen wegen dieser Tatigkeit nicht benachteiligt
werden. Sie kénnen Auskilinfte verlangen, Einsicht in Unterlagen nehmen und erhal-
ten Zugang zu personenbezogenen Daten und den Verarbeitungsvorgangen. Die
verantwortliche Stelle unterstitzt die Betriebsbeauftragten bei der Erfullung ihrer
Aufgaben und stellt die notwendigen Mittel zur Verfligung. 8 42 Absatz 6 gilt ent-
sprechend.

(4) Die Kundigung eines Arbeitsverhaltnisses ist nur zulassig, wenn Tatsa-
chen vorliegen, die zur Kiindigung aus wichtigem Grund berechtigen. Glei-
ches gilt fir den Zeitraum eines Jahres nach Beendigung der Bestellung.

()

Die Abberufung der Betriebsbeauftragten ist nur in entsprechender Anwendung des
§ 626 BGB zulassig. Die Kindigung eines Arbeitsverhaltnisses ist nur zuléssig,
wenn Tatsachen vorliegen, die zur Kindigung aus wichtigem Grund berechtigen.
Gleiches gilt fur den Zeitraum eines Jahres nach Beendigung der Bestellung.

(5) Zur Erhaltung der zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderlichen Fachkunde
hat die verantwortliche Stelle den Beauftragten nach Absatz 1 die Teilnahme
an Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen entsprechend dem Aufgaben-
bereich zu ermdglichen und die erforderlichen Kosten zu tragen. Die dazu
notwendige Freistellung hat ohne Minderung der Bezlige oder des Erho-
lungsurlaubes zu erfolgen. Im Konfliktfall kbnnen die Beauftragten fir den
Datenschutz vermittelnd hinzugezogen werden.

®3)

Zur Erlangung und zur Erhaltung der erforderlichen Fachkunde hat die verantwortli-
che Stelle den Betriebsbeauftragten die Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsver-
anstaltungen entsprechend dem Aufgabenbereich zu ermdglichen und die Kosten
zu tragen. Die dazu notwendige Freistellung hat ohne Minderung der Beziige oder
des Erholungsurlaubes zu erfolgen. Im Konfliktfall konnen die Beauftragten fir den
Datenschutz angerufen werden.

(4)

Betroffene Personen und Mitarbeitende kdnnen sich unmittelbar an die Betriebsbe-
auftragten wenden.

(5)

Staatliche Vorschriften Uber Zeugnisverweigerungsrechte fur Datenschutzbeauf-
tragte finden fUr Betriebsbeauftragte entsprechende Anwendung.

(6)

Die verantwortlichen Stellen stellen sicher, dass Betriebsbeauftragte ordnungsge-
maf und frihzeitig bei allen mit dem Schutz personenbezogener Daten zusammen-
héangenden Fragen beteiligt werden.
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§22
Betriebsbeauftragte und ortlich Beauftragte flir den Datenschutz

§ 38
Aufgaben

(6) Die Beauftragten nach Absatz 1 wirken auf die Einhaltung der Bestim-
mungen fir den Datenschutz hin und unterstiitzen die kirchlichen Werke und
Einrichtungen bei der Sicherstellung des in ihrer Verantwortung liegenden
Datenschutzes. Zu diesem Zweck kdnnen sie sich in Zweifelsféllen an die ftir
die Datenschutzkontrolle zustandige Stelle wenden. Sie haben insbesondere

1. die ordnungsmafBige Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme,
mit deren Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, zu
Uberwachen;

2. die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen Personen
durch geeignete MafBhahmen mit den Bestimmungen Uber den Daten-
schutz, bezogen auf die besonderen Verhéltnisse ihres Aufgabenberei-
ches, vertraut zu machen.

Die Betriebsbeauftragten wirken auf die Einhaltung der Bestimmungen fur den Daten-
schutz hin und unterstiitzen die verantwortlichen Stellen bei der Sicherstellung des Da-
tenschutzes. Sie haben insbesondere

1.
2,

3.

die verantwortliche Stelle und die Beschéftigten zu beraten;

die ordnungsméaRige Anwendung der Datenverarbeitungsprogramme, mit deren
Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet werden sollen, zu Gberwachen;

die bei der Verarbeitung personenbezogener Daten tatigen Personen zu informieren
und zu schulen;

mit der Aufsichtsbehdrde zusammenzuarbeiten;

die verantwortliche Stelle bei der Datenschutz-Folgenabschatzung zu beraten und
deren Durchfuhrung zu Uberwachen.
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§18
Rechtsstellung der Beauftragten flr den Datenschutz

Kapitel 6
Unabhangige Aufsichtsbehdrden
(Beauftragte fur den Datenschutz)

§39
Bestellung der Beauftragten fir den Datenschutz

(1) Die Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre glied-
kirchlichen Zusammenschlisse bestellen je fir ihren Bereich Beauftragte fiir
den Datenschutz, soweit die Wahrnehmung nicht nach § 18b Absatz 1 Uiber-
tragen worden ist.

1)

Die Evangelische Kirche in Deutschland, ihre Gliedkirchen und ihre gliedkirchlichen
Zusammenschlusse bestellen je fiir ihren Bereich Beauftragte fiir den Datenschutz
als unabhangige kirchliche Aufsichtsbehorden.

§ 18a
Der oder die Beauftragte fur den Datenschutz der
Evangelischen Kirche in Deutschland

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland bestellt fir den Bereich der
Evangelischen Kirche in Deutschland und ihres Evangelischen Werkes fir
Diakonie und Entwicklung sowie flr die gesamtkirchlichen Werke und Ein-
richtungen eine oder einen Beauftragten fir den Datenschutz.

()

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland bestellt fir den Bereich der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland und ihres Evangelischen Werkes fur Diakonie und
Entwicklung sowie flr die gesamtkirchlichen Werke und Einrichtungen die Leitungs-
person der Aufsichtshehorde fir den Datenschutz.

§18b
Beauftragte fir den Datenschutz der Gliedkirchen der Evangelischen
Kirche in Deutschland
(1) Die Gliedkirchen der EKD und ihre gliedkirchlichen Zusammenschliisse
bestellen einzeln oder gemeinschaftlich Beauftragte fir den Datenschutz, so-
weit deren Aufgaben nicht dem oder der Beauftragten fur den Datenschutz
der Evangelischen Kirche in Deutschland tUbertragen werden.

(2) Die Gliedkirchen der EKD kdnnen bestimmen, dass fir ihren diakoni-
schen Bereich besondere Beauftragte fuir den Datenschutz bestellt werden.

3)

Die Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland und ihre gliedkirchlichen
Zusammenschlisse bestellen einzeln oder gemeinschaftlich den oder die Beauf-
tragte fur den Datenschutz, soweit die Aufgaben nicht dem oder der Beauftragten
fur den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland Gbertragen sind. Die
Gliedkirchen der Evangelischen Kirche in Deutschland kénnen fir ihren diakoni-
schen Bereich eigene Beauftragte fir den Datenschutz bestellen.

§18
Rechtsstellung der Beauftragten fir den Datenschutz

(2) Die Amtszeit soll mindestens vier, héchstens acht Jahre betragen und
setzt sich bis zum Amtseintritt der Nachfolge fort. Die erneute Bestellung ist
zulassig. Die Tatigkeit ist hauptamtlich auszuiiben. Nebentétigkeiten sind nur

(4)

Beauftragte fur den Datenschutz sollen fur mindestens vier, hdchstens acht Jahre
bestellt werden. Die Bestellung setzt sich bis zum Amtseintritt der Nachfolge fort.
Die erneute Bestellung ist zulassig. Das Amt ist hauptamtlich auszuiiben. Nebenta-
tigkeiten sind nur zuldssig, soweit dadurch das Vertrauen in die Unabhéngigkeit und
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zulassig, soweit dadurch das Vertrauen in die Unabhéangigkeit und Unpartei-
lichkeit nicht gefahrdet wird und die Voraussetzungen der 88 46 bis 48 des
Kirchenbeamtengesetzes der EKD erfillt sind.

Unparteilichkeit nicht gefahrdet wird und die Voraussetzungen des Kirchenbeam-
tengesetzes der EKD erfillt sind.

(3) Zu Beauftragten fur den Datenschutz durfen nur Personen bestellt wer-
den, welche die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und
Zuverlassigkeit besitzen. Sie mussen die Befahigung zum Richteramt oder
zum hoéheren Dienst besitzen. Sie missen einer Gliedkirche der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland angehéren. Die beauftragte Person ist auf die
gewissenhafte Erfillung ihrer Amtspflichten und die Einhaltung der kirchli-
chen Ordnung zu verpflichten.

(5) Zu Beauftragten fir den Datenschutz dirfen nur Personen bestellt werden, welche
die zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderliche Fachkunde und Zuverlassigkeit besit-
zen. Sie mussen die Befahigung zum Richteramt oder zum héheren Dienst besitzen.
Sie mussen einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche in Deutschland angehéren.
Die beauftragte Person ist auf die gewissenhafte Erfullung ihrer Amtspflichten und
die Einhaltung der kirchlichen Ordnung zu verpflichten.

§40
Unabhéngigkeit

(4) (...) Die Ausuibung des Amtes geschieht in organisatorischer und sachli-
cher Unabhéngigkeit. Die Dienstaufsicht ist so zu regeln, dass dadurch die
Unabhangigkeit nicht beeintréchtigt wird. In der Ausiibung ihres Amtes dr-
fen sie nicht behindert und wegen ihres Amtes als Beauftragte fir den Da-
tenschutz weder benachteiligt noch beginstigt werden.

(1) Die Beauftragten fur den Datenschutz handeln bei der Erflllung ihrer Aufgaben und
bei der Ausuibung ihrer Befugnisse vollig unabhéngig. Sie unterliegen weder direkter
noch indirekter Beeinflussung von auf3en und ersuchen weder um Weisung noch
nehmen sie Weisungen entgegen.

(2) Beauftragten fiur den Datenschutz unterliegen der Rechnungsprifung, soweit hier-
durch die Unabhangigkeit nicht beeintrachtigt wird.

§19
Aufgaben der Beauftragten fir den Datenschutz

§41
Tatigkeitsbericht

(5) Die Beauftragten fur den Datenschutz berichten mindestens alle zwei
Jahre den kirchenleitenden Organen Uber ihre Tatigkeit.

Die Beauftragten fir den Datenschutz erstellen mindestens alle zwei Jahre einen Tatig-
keitsbericht, der eine Liste der Arten der gemeldeten Verstdl3e und der Arten der ge-
troffenen MalRnahmen enthalten kann. Sie Ubermitteln den Bericht den jeweiligen Kkir-
chenleitenden Organen oder den jeweiligen Leitungsorganen der Diakonischen Werke
und verdffentlichen ihn. Auf dieser Grundlage kdnnen sie den leitenden Organen berich-
ten.
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§18
Rechtsstellung der Beauftragten fur den Datenschutz

§42
Rechtsstellung

(4) Die Beauftragten fur den Datenschutz stehen einer eigenen Behdérde vor
und sind in Austbung ihres Amtes an Weisungen nicht gebunden und nur
dem kirchlichen Recht unterworfen. (...)

(2) (...) Die Tatigkeit ist hauptamtlich auszuliben. Nebentatigkeiten sind nur
zulassig, soweit dadurch das Vertrauen in die Unabhangigkeit und Unpartei-
lichkeit nicht gefahrdet wird und die Voraussetzungen der 88§ 46 bis 48 des
Kirchenbeamtengesetzes der EKD erflllt sind.

(7) Den Beauftragten fur den Datenschutz wird die fir die Erfullung ihrer Auf-
gaben notwendige Sach- und Personalausstattung zur Verfuigung gestellt.
Die Haushaltsmittel sind im Haushaltsplan gesondert auszuweisen. (...)

1)

Den Beauftragten fur den Datenschutz werden die Finanzmittel zur Verfigung ge-
stellt, die sie bendtigen, um ihre Aufgaben und Befugnisse effektiv wahrnehmen zu
konnen. Die Finanzmittel sind in einem eigenen Haushaltsplan oder als Teil eines
Gesamthaushaltes gesondert auszuweisen und zu verwalten.

(7) (...) Die Besetzungen der Personalstellen erfolgen im Einvernehmen mit
den Beauftragten fur den Datenschutz. (...)

()

Die Beauftragten fur den Datenschutz wahlen ihr Personal aus und besetzen die
Personalstellen.

(7) (...) Die Mitarbeitenden unterstehen der Dienst- und Fachaufsicht der Be-
auftragten fir den Datenschutz und kénnen, falls sie mit der beabsichtigten
MalRnahme nicht einverstanden sind, nur im Einvernehmen mit den Beauf-
tragten fur den Datenschutz versetzt, abgeordnet oder umgesetzt werden.

®3)

Die Beauftragten fur den Datenschutz sind die Vorgesetzten ihrer Mitarbeitenden.

(9) Die Beauftragten flir den Datenschutz bestellen aus dem Kreis ihrer Mit-
arbeitenden Vertreter oder Vertreterinnen. Dies kdnnen daneben auch Be-
auftragte fur den Datenschutz anderer Gliedkirchen oder der oder die Beauf-
tragte fur den Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland sein.

4)

Die Beauftragten fur den Datenschutz bestellen aus dem Kreis ihrer Mitarbeitenden
Vertreter und Vertreterinnen. Dies kénnen auch Beauftragte fir den Datenschutz
anderer Gliedkirchen oder der oder die Beauftragte flir den Datenschutz der Evan-
gelischen Kirche in Deutschland sein.

(5)

Die Beauftragten fur den Datenschutz kdnnen Aufgaben der Personalverwaltung
und Personalwirtschaft auf andere Kirchenbehodrden tbertragen. Diesen kirchlichen
Stellen durfen personenbezogene Daten der Beschéftigten offengelegt werden, so-
weit deren Kenntnis zur Erfullung der Ubertragenen Aufgaben erforderlich ist.

(10) Beauftragte flir den Datenschutz und ihre Mitarbeitenden sind verpflich-
tet, tber die ihnen amtlich bekanntgewordenen Angelegenheiten Verschwie-
genheit zu bewahren. Dies gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr
oder Uber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner

(6)

Beauftragte fiur den Datenschutz und ihre Mitarbeitenden sind verpflichtet, tber die
ihnen amtlich bekanntgewordenen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu bewah-
ren. Dies gilt nicht fur Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder Giber Tatsachen, die
offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bedirfen. Die
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Geheimhaltung bedirfen. Die Verpflichtung besteht auch nach Beendigung
des Dienst- oder Arbeitsverhaltnisses. Beauftragte fur den Datenschutz und
ihre Mitarbeitenden duirfen, auch wenn sie nicht mehr im Amt sind, Gber An-
gelegenheiten, die der Verschwiegenheit unterliegen, ohne Genehmigung ih-
rer Dienstherren weder vor Gericht noch auf3ergerichtlich aussagen oder Er-
klarungen abgeben.

Verpflichtung besteht auch nach Beendigung des Dienst- oder Arbeitsverhéltnisses.
Beauftragte fir den Datenschutz und ihre Mitarbeitenden dirfen, auch wenn sie
nicht mehr im Amt sind, Uber Angelegenheiten, die der Verschwiegenheit unterlie-
gen, ohne Genehmigung ihrer Dienstherren weder vor Gericht noch aul3ergerichtlich
aussagen oder Erklarungen abgeben.

(8) Die Beauftragten fir den Datenschutz treffen die Entscheidung tber Aus-
sagegenehmigungen fur sich und ihre Mitarbeitenden in eigener Verantwor-
tung. Die Beauftragten fiur den Datenschutz gelten als oberste Aufsichtsbe-
horde im Sinne des 8§ 99 Verwaltungsgerichtsordnung.

()

Die Beauftragten fiir den Datenschutz treffen die Entscheidung Uber Aussagegen-
ehmigungen fir sich und ihre Mitarbeitenden in eigener Verantwortung. Die Beauf-
tragten fiir den Datenschutz gelten als oberste Aufsichtsbehérde im Sinne des § 99
Verwaltungsgerichtsordnung.

(5) Eine Kindigung von Beauftragten fur den Datenschutz im Arbeitsverhalt-
nis ist wahrend der Amtszeit nur zuléssig, soweit Tatsachen vorliegen, die zu
einer Kiindigung aus wichtigem Grund berechtigen. Dies gilt fir den Zeitraum
von einem Jahr nach Beendigung des Amtes entsprechend.

8

Eine Kindigung von Beauftragten fir den Datenschutz im Arbeitsverhéltnis ist wah-
rend der Amtszeit nur zulassig, soweit Tatsachen vorliegen, die zu einer Kiindigung
aus wichtigem Grund berechtigen. Dies gilt fiir den Zeitraum von einem Jahr nach
Beendigung des Amtes entsprechend.

(6) Beauftragte fur den Datenschutz im Kirchenbeamtenverhaltnis kénnen in-
nerhalb der Amtszeit nur entlassen werden, wenn die Voraussetzungen der
88 76, 77, 79 oder 80 des Kirchenbeamtengesetzes der EKD vorliegen oder
ein Disziplinargericht auf Entfernung aus dem Dienst erkennt.

(9)

Beauftragte fir den Datenschutz im Kirchenbeamtenverhaltnis scheiden wahrend
der Amtszeit aus dem Dienst aus, wenn nach den Bestimmungen des Kirchenbe-
amtenrechts die Voraussetzungen einer Entlassung und Grinde nach § 24 Deut-
sches Richtergesetz vorliegen, die bei einem Richter auf Lebenszeit dessen Entlas-
sung aus dem Dienst rechtfertigen oder ein Disziplinargericht auf Entfernung aus
dem Dienst erkennt.

§19
Aufgaben der Beauftragten fir den Datenschutz

§43
Aufgaben

(1) Beauftragte fur den Datenschutz wachen Uber die Einhaltung der Vor-
schriften Uber den Datenschutz.

1)

Die Beauftragten fur den Datenschutz haben insbesondere die einheitliche Anwen-
dung und Durchsetzung des kirchlichen Datenschutzrechtes in ihrem Zustandig-
keitsbereich zu tGiberwachen und sicherzustellen.

(3) Beauftragte fur den Datenschutz kénnen Empfehlungen zur Verbesse-
rung des Datenschutzes geben und kirchliche Stellen in Fragen des Daten-
schutzes beraten.

()

Sie sensibilisieren, informieren und beraten die kirchliche Offentlichkeit sowie die
verantwortlichen Stellen und kirchlichen Auftragsverarbeiter Gber Fragen und maR-
gebliche Entwicklungen des Datenschutzes sowie Uber die Vermeidung von Risiken.
Sie unterrichten betroffene Personen auf Anfrage Uber deren persodnliche Rechte
aus diesem Kirchengesetz, wobei spezifische MaRnahmen fur Minderjahrige beson-
dere Beachtung finden.

()

Sie schulen die Betriebsbeauftragten und bilden sie fort.
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(1) Werden personenbezogene Daten in Akten verarbeitet oder genutzt, pri-
fen sie die Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung, insbesondere wenn be-
troffene Personen ihnen hinreichende Anhaltspunkte dafir darlegen, dass
sie dabei in ihren Rechten verletzt worden sind, oder den Beauftragten fur
den Datenschutz hinreichende Anhaltspunkte fir eine derartige Verlet-
zung vorliegen.

§11
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung von personenbezogenen
Daten im Auftrag

(2) Die beauftragte Stelle darf die Daten nur innerhalb der Mitgliedsstaaten
der Europaischen Union erheben, verarbeiten oder nutzen. Die Evangelische
Kirche in Deutschland kann die Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung
in Staaten aul3erhalb der Europaischen Union zulassen, wenn diese ein dem
EKD-Datenschutzgesetz angemessenes gesetzliches oder vertraglich ver-
einbartes Datenschutzniveau nachgewiesen haben.

4)

Werden personenbezogene Daten in Drittlandern verarbeitet, prifen die Beauftrag-
ten fur den Datenschutz die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorgaben und
beraten Giber Mdglichkeiten einer gesetzeskonformen Verarbeitung.

(4) Auf Anforderung der kirchenleitenden Organe haben die Beauftragten fir
den Datenschutz Gutachten zu erstatten und Stellungnahmen zu Rechtset-
zungsvorhaben, die sich auf den Schutz von personenbezogenen Daten aus-
wirken, abzugeben.

(5)

Die Beauftragten fiir den Datenschutz kénnen auf Anregung der kirchenleitenden
Organe oder von Amts wegen Gutachten und Stellungnahmen zu Rechtssetzungs-
vorhaben, die sich auf den Schutz von personenbezogenen Daten auswirken, ab-
geben.

(6)

Die Beauftragten fur den Datenschutz kdnnen auf Anregung der kirchenleitenden
Organe oder von Amts wegen Mustervertrage und Standards zur Verarbeitung per-
sonenbezogener Daten erstellen, deren Einsatz und Umsetzung tUberprifen und die
Ergebnisse verdffentlichen; sie sollen Listen geman § 34 Absatz 5 bereitstellen.

(7) Kirchliche Gerichte unterliegen der Prufung der Beauftragten fur den Da-
tenschutz nur, soweit sie in eigenen Angelegenheiten als Verwaltung téatig
werden.

(7)

Kirchliche Gerichte unterliegen der Priifung der Beauftragten fir den Datenschutz
nur, soweit sie in eigenen Angelegenheiten als Verwaltung tatig werden.

(8) Der Prufung durch die Beauftragten flr den Datenschutz unterliegen
nicht:

1. personenbezogene Daten, die dem Beicht- und Seelsorgegeheimnis

(8)

Der Prufung durch die Beauftragten fur den Datenschutz unterliegen nicht:

1. personenbezogene Daten, die dem Post- und Fernmeldegeheimnis unterliegen;

unterliegen, 2. personenbezogene Daten, die dem Arztgeheimnis unterliegen;
2. personenbezogene Daten, die dem Post- und Fernmeldegeheimnis 3. personenbezogene Daten in Personalakten,
unterliegen,
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3. personenbezogene Daten, die dem Arztgeheimnis unterliegen,
4. personenbezogene Daten in Personalakten,

wenn die betroffene Person der Prufung der auf sie bezogenen Daten im
Einzelfall zulassigerweise gegeniiber den Beauftragten fir den Datenschutz
widerspricht.

(9) Die Beauftragten fur den Datenschutz teilen das Ergebnis der Prifung der
zustandigen kirchlichen Stelle mit. Damit kénnen Vorschlage zur Verbesse-
rung des Datenschutzes, inshesondere zur Beseitigung von festgestellten
Mangeln bei der Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten, ver-
bunden sein. § 20 bleibt unberihrt.

wenn die betroffene Person der Prufung der auf sie bezogenen Daten im Einzelfall
zulassigerweise gegeniber den Beauftragten fiir den Datenschutz widerspricht.

Die Beauftragten fir den Datenschutz teilen die Ergebnisse ihrer Priifungen den verant-
wortlichen Stellen mit. Damit kdnnen Vorschlage zur Verbesserung des Datenschutzes,
insbesondere zur Beseitigung von festgestellten Mangeln bei der Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten, verbunden sein.

(10) Die Beauftragten fur den Datenschutz arbeiten zusammen. Sie haben
die einheitliche Anwendung und Durchsetzung des kirchlichen Datenschutz-
rechtes sicherzustellen. Sie sollen mit den staatlichen Beauftragten Erfahrun-
gen austauschen.

(9)

Die Beauftragten fir den Datenschutz arbeiten zusammen und bilden eine Daten-
schutzkonferenz, auf der gemeinsame Stellungnahmen und Handreichungen zu Da-
tenschutz- und Kohéarenzfragen beschlossen werden kénnen. Sie tauschen mit den
staatlichen Aufsichtsbehdrden fur den Datenschutz Erfahrungen und zweckdienli-
che Informationen aus und geben im Bedarfsfall Stellungnahmen ab.

§19
Aufgaben der Beauftragten fir den Datenschutz

8§44
Befugnisse

(6) Die in 8§ 1 bezeichneten kirchlichen Stellen sind verpflichtet, die Beauf-
tragten fir den Datenschutz bei der Erflllung ihrer Aufgaben zu unterstitzen.
Auf Verlangen ist ihnen Auskunft sowie Einsicht in alle Unterlagen und Akten
Uber die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten zu
geben, insbesondere in die gespeicherten Daten und in die Datenverarbei-
tungsprogramme; ihnen ist jederzeit Zutritt zu allen Dienstrdumen zu gewah-
ren.

)

Die Beauftragten fur den Datenschutz kbnnen verlangen, dass die verantwortli-
chen Stellen sie bei der Erflullung ihrer Aufgaben unterstiitzen. Auf Verlangen ist
ihnen Auskunft sowie Einsicht in alle Unterlagen und Akten tber die Verarbeitung
personenbezogener Daten zu geben, alle diesbeziiglichen Informationen bereitzu-
stellen, insbesondere Uber die gespeicherten Daten und Uber die eingesetzten Da-
tenverarbeitungsprogramme. lhnen ist jederzeit Zutritt zu allen Dienstraumen, ein-
schlieBBlich aller Verarbeitungsanlagen und —gerate zu gewahren, um Untersu-
chungen und Uberpriifungen vorzunehmen. Stellen Beauftragte fur den Daten-
schutz fest, dass beabsichtigte Verarbeitungsvorgange voraussichtlich gegen die-
ses Kirchengesetz versto3en, kdnnen sie Hinweise geben.

(2) Der oder die Beauftragte fur den Datenschutz kann von einer Beanstan-
dung absehen oder auf eine Stellungnahme verzichten, insbesondere wenn
es sich um unerhebliche oder inzwischen beseitigte Mangel handelt.

2)

Stellen Beauftragte fur den Datenschutz Versto3e gegen die Datenschutzbestim-
mungen oder sonstige Mangel bei der Verarbeitung personenbezogener Daten
fest, so beanstanden sie dies gegeniiber der verantwortlichen Stelle oder gegen-
Uber dem Auftragsverarbeiter und fordern zur Stellungnahme innerhalb einer ge-
setzten Frist auf. Von einer Beanstandung kann abgesehen werden, wenn es sich
um unerhebliche oder inzwischen beseitigte Mangel handelt. Mit der Aufforderung
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§20
Beanstandungsrecht der Beauftragten fiir den Datenschutz
(4) Die gemal Absatz 1 abzugebende Stellungnahme soll auch eine Darstel-
lung der MaBhahmen enthalten, die aufgrund der Beanstandung von den
kirchlichen Stellen getroffen worden sind.

zur Stellungnahme kénnen Vorschlage zur Beseitigung der Mangel oder zur sons-
tigen Verbesserung des Datenschutzes verbunden werden. Die Stellungnahme
soll eine Darstellung der Malinahmen enthalten, die aufgrund der Mitteilung der
oder des Beauftragten fur den Datenschutz getroffen worden sind.

§ 20
Beanstandungsrecht der Beauftragten fur den Datenschutz

(1) Stellen Beauftragte fur den Datenschutz Verstdl3e gegen die Daten-
schutzbestimmungen oder sonstige Mangel bei der Verwendung personen-
bezogener Daten fest, so beanstanden sie dies gegeniber den zustandigen
kirchlichen Stellen und fordern zur Stellungnahme innerhalb einer von ihnen
zu bestimmenden Frist auf.

(3)

Um einen rechtm&Bigen Zustand wiederherzustellen oder Gefahren fur personen-
bezogene Daten abzuwehren, sind die Beauftragten fir den Datenschutz befugt,
durch Bescheid anzuordnen:

1. Verarbeitungsvorgange auf bestimmte Weise und in einem bestimmten Zeit-
raum mit diesem Kirchengesetz in Einklang zu bringen;

2. eine voribergehende oder endgultige Beschrankung sowie ein Verbot der Ver-
arbeitung;

3. die Aussetzung der Ubermittlung von Daten an einen Empfanger in einem
Drittland oder an eine internationale Organisation;

4. personenbezogene Daten zu berichtigen, zu sperren oder zu Iéschen;

5. die von einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten betroffene
Person entsprechend zu benachrichtigen;

6. dem Antrag der betroffenen Person zu entsprechen.

(3) Mit der Beanstandung kann der oder die Beauftragte fir den Datenschutz
Vorschlage zur Beseitigung der Mangel und zur sonstigen Verbesserung des
Datenschutzes verbinden. Wird der Beanstandung nicht abgeholfen, so ist
der oder die Beauftragte fur den Datenschutz befugt, sich an das jeweilige
kirchenleitende Organ zu wenden.

(4)

Halten Beauftragte fir den Datenschutz einen Angemessenheitsbeschluss der Eu-
ropaischen Kommission nach § 10 Absatz 1 Nummer 1 oder eine von der Europa-
ischen Kommission erlassene oder genehmigte Standarddatenschutzklausel nach
§ 10 Absatz 1 Nummer 2 dieses Kirchengesetzes, auf dessen Giiltigkeit es bei der
Entscheidung der Beauftragten fir den Datenschutz ankommt, flr rechtswidrig, so
konnen sie ihr Verfahren aussetzen und einen Antrag auf gerichtliche Entschei-
dung stellen. Soweit nicht Besonderheiten der Kirchlichen Verwaltungsgerichts-
ordnung entgegenstehen, finden die Regelungen des § 21 des Bundesdaten-
schutzgesetzes entsprechende Anwendung.
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8§ 45
GeldbuRRen

(1) Verstol3t eine verantwortliche Stelle oder ein kirchlicher Auftragsverarbeiter vorsétz-
lich oder fahrlassig gegen Bestimmungen dieses Kirchengesetzes, so kdnnen die
Beauftragten fur den Datenschutz Geldbuf3en verhangen oder fir den Wiederho-
lungsfall androhen.

()

Die Beauftragten fir den Datenschutz stellen sicher, dass die Verhangung von Geld-
buen in jedem Einzelfall wirksam, verhaltnismafig und abschreckend ist.

®3)

GeldbuRen werden je nach den Umstanden des Einzelfalls verhangt. Bei der Ent-
scheidung Uber die Verhangung einer Geldbu3e und Uber deren Betrag wird in je-
dem Einzelfall Folgendes gebiihrend bericksichtigt:

1.

~N

Art, Schwere und Dauer des Verstol3es unter Berlicksichtigung der Art, des
Umfangs oder des Zwecks der betreffenden Verarbeitung sowie der Zahl der
von der Verarbeitung betroffenen Personen und des Ausmal3es des von ihnen
erlittenen Schadens;

Vorsatzlichkeit oder Fahrlassigkeit des Verstol3es;

jegliche von dem Verantwortlichen oder dem Auftragsverarbeiter getroffenen
Maflinahmen zur Minderung des den betroffenen Personen entstandenen
Schadens;

Grad der Verantwortung des Verantwortlichen oder des Auftragsverarbeiters
unter Bertcksichtigung der von ihnen gemaR § 27 getroffenen technischen und
organisatorischen MalRhahmen;

etwaige einschlagige frihere Verstd3e des Verantwortlichen oder des Auf-trag-
sverarbeiters;

Umfang der Zusammenarbeit mit dem Beauftragten flr den Datenschutz, um
dem Verstol3 abzuhelfen und seine mdglichen nachteiligen Auswirkungen zu
mindern;

Kategorien personenbezogener Daten, die von dem Verstol3 betroffen sind,;

Art und Weise, wie der Versto3 dem Beauftragten fur den Datenschutz be-
kannt wurde, insbesondere ob und gegebenenfalls in welchem Umfang die
verantwortliche Stelle oder der Auftragsverarbeiter den Verstol3 mitgeteilt hat;
Einhaltung der friher gegen die verantwortliche Stelle oder den Auftragsverar-
beiter in Bezug auf denselben Gegenstand angeordneten MalRnahmen, sofern
solche Malinahmen angeordnet wurden;
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10. jegliche anderen erschwerenden oder mildernden Umsténde im jeweiligen Fall,
wie unmittelbar oder mittelbar durch den Verstol?3 erlangte finanzielle Vorteile
oder vermiedene Verluste.

(4)

VerstoRt eine verantwortliche Stelle oder ein Auftragsverarbeiter bei gleichen oder
miteinander verbundenen Verarbeitungsvorgangen vorsatzlich oder fahrlassig ge-
gen mehrere Bestimmungen dieses Kirchengesetzes, so lbersteigt der Gesamtbe-
trag der GeldbufR3e nicht den Betrag fiir den schwerwiegendsten Verstol3.

(%)

Bei VerstoRen werden im Einklang mit Absatz 3 Geldbuf3en von bis zu 500.000 Euro
verhangt.

(6)

Gegen verantwortliche Stellen im Sinne des 8 4 Nummer 10 sind Geldbuf3en nur zu
verhangen, soweit sie als Unternehmen am Wettbewerb teilnehmen.
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§17
Anrufung der Beauftragten fur den Datenschutz

Kapitel 7
Beschwerde, Rechtsbehelfe, Haftung und Schadenersatz

8 46
Recht auf Beschwerde

(1) Jede Person kann sich an den zustandigen Beauftragten oder die zustan-
dige Beauftragte fur den Datenschutz wenden, wenn sie der Ansicht ist, bei
der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung ihrer personenbezogenen Daten
durch kirchliche Stellen in ihren Rechten verletzt worden zu sein. Fir die Er-
hebung, Verarbeitung oder Nutzung von personenbezogenen Daten durch
kirchliche Gerichte gilt dies nur, soweit diese in eigenen Angelegenheiten als
Verwaltung tatig werden.

(1) Jede Person kann sich unbeschadet anderweitiger Rechtsbehelfe mit einer Be-
schwerde an den zustéandigen Beauftragten oder die zustandige Beauftragte fir den
Datenschutz wenden, wenn sie der Ansicht ist, bei der Verarbeitung ihrer personen-
bezogenen Daten in ihren Rechten verletzt worden zu sein.

(2) Der oder die Beauftragte fur den Datenschutz unterrichtet die betroffene Person tiber
den Stand und das Ergebnis der Beschwerde und weist auf die Mdglichkeit gericht-
lichen Rechtsschutzes geman den 8§ 47 und 48 hin.

(2) Niemand darf wegen der Mitteilung von Tatsachen, die geeignet sind, den
Verdacht aufkommen zu lassen, das kirchliche Datenschutzgesetz oder eine
andere Rechtsvorschrift Gber den Datenschutz sei verletzt worden, gemal3-
regelt oder benachteiligt werden. Mitarbeitende der kirchlichen Stellen mus-
sen fur Mitteilungen an die Beauftragten flr den Datenschutz nicht den
Dienstweg einhalten.

(3) Niemand darf wegen der Mitteilung von Tatsachen, die geeignet sind, den Verdacht
aufkommen zu lassen, dieses Kirchengesetz oder eine andere Rechtsvorschrift tiber
den Datenschutz sei verletzt worden, gemal3regelt oder benachteiligt werden. Mit-
arbeitende mussen fur Mitteilungen an Beauftragte fur den Datenschutz nicht den
Dienstweg einhalten.

§27
Ergénzende Bestimmungen, Rechtsweg

8§47
Rechtsschutz gegen Entscheidungen der Beauftragten fir den Datenschutz oder
bei deren Untéatigkeit

(4) In Streitigkeiten aus der Anwendung der Regelungen tiber den kirchlichen
Datenschutz ist der Rechtsweg zu den kirchlichen Verwaltungsgerichten ge-
geben.

(1) Gegen Verwaltungsakte der Beauftragten fur den Datenschutz ist der Rechtsweg zu
den Verwaltungsgerichten eréffnet.

(2) Dies gilt auch dann, wenn sich der oder die zustandige Beauftragte fur den Daten-
schutz nicht mit einer Beschwerde gemaf § 46 befasst oder die betroffene Person
nicht innerhalb von drei Monaten Uber den Stand oder das Ergebnis der erhobenen
Beschwerde in Kenntnis gesetzt hat.

58




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013) Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

§48
Rechtsschutz gegen kirchliche Stellen und Auftragsverarbeiter

Der Rechtsweg zu den kirchlichen Verwaltungsgerichten wegen Verletzung der Rege-
lungen Uber den kirchlichen Datenschutz ist unmittelbar eréffnet.

8§88 8§ 49
Schadensersatz durch kirchliche Stellen Schadensersatz durch verantwortliche Stellen

(1) Fugt eine kirchliche Stelle der betroffenen Person durch eine nach den | (1) Jede Person, der wegen einer Verletzung der Regelungen ber den kirchlichen Da-

Vorschriften dieses Kirchengesetzes oder nach anderen kirchlichen Vor- tenschutz ein Schaden entstanden ist, hat nach diesem Kirchengesetz Anspruch auf
schriften Uber den Datenschutz unzuléssige oder unrichtige automatisierte Schadensersatz gegen die verantwortliche Stelle. Wegen eines Schadens, der nicht
Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten einen Schaden zu, ist sie der Vermdgensschaden ist, kann die betroffene Person eine angemessene Entschadi-
betroffenen Person zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens ver- gung in Geld verlangen.

pflichtet. Fir die Verarbeitung der von staatlichen oder kommunalen Stellen
sowie von Sozialleistungstragern Ubermittelten personenbezogenen Daten
durch kirchliche Stellen, die nicht privatrechtlich organisiert sind, gilt diese
Verpflichtung zum Schadensersatz unabhéngig von einem Verschulden; bei
einer schweren Verletzung des Personlichkeitsrechts ist der betroffenen Per-
son der Schaden, der nicht Vermégensschaden ist, angemessen in Geld zu
ersetzen.

(2) Die Anspriiche nach Absatz 1 Satz 2 sind insgesamt bis zu einem Betrag
in H6he von 130 000 Euro begrenzt. Ist aufgrund desselben Ereignisses an
mehrere Personen Schadensersatz zu leisten, der insgesamt den Hochstbe-
trag von 130 000 Euro Ubersteigt, so verringern sich die einzelnen Schadens-
ersatzleistungen in dem Verhaltnis, in dem ihr Gesamtbetrag zum Hdéchstbe-
trag steht.

(3) Sind bei einer automatisierten Verarbeitung mehrere Stellen speiche-
rungsberechtigt und ist die geschadigte Person nicht in der Lage, die spei-
chernde Stelle festzustellen, so haftet jede dieser Stellen.

(6) Macht eine betroffene Person gegeniber einer kirchlichen Stelle einen
Anspruch auf Schadensersatz wegen einer nach diesem Kirchengesetz oder
anderen Vorschriften Uber den Datenschutz unzulassigen oder unrichtigen
automatisierten Datenverarbeitung geltend und ist streitig, ob der Schaden | (2) Eine verantwortliche Stelle wird von der Haftung gemaR Absatz 1 befreit, wenn sie
die Folge eines von der verantwortlichen Stelle zu vertretenden Umstandes nachweist, dass sie fur den eingetretenen Schaden nicht verantwortlich ist.

ist, so trifft die Beweislast die verantwortliche Stelle.

59




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

(5) Auf das Mitverschulden der betroffenen Person ist § 254 des Birgerlichen
Gesetzbuches und auf die Verjahrung sind die Verjahrungsfristen des Biir-
gerlichen Gesetzbuches entsprechend anzuwenden.

(3) Auf das Mitverschulden der betroffenen Person ist § 254 des Burgerlichen Gesetz-
buches und auf die Verjéhrung sind die Verjahrungsfristen fur unerlaubte Handlun-
gen des Birgerlichen Gesetzbuches entsprechend anzuwenden.

(4) Mehrere Ersatzpflichtige haften als Gesamtschuldner im Sinne des Bir-
gerlichen Gesetzbuches.

(4) Mehrere Ersatzpflichtige haften als Gesamtschuldner im Sinne des Burgerlichen Ge-

setzbuches.

(7) Vorschriften, nach denen Ersatzpflichtige in weiterem Umfang als nach
dieser Vorschrift haften oder nach denen andere fur den Schaden verant-
wortlich sind, bleiben unbertihrt.

(5) Vorschriften, nach denen Ersatzpflichtige in weiterem Umfang als nach dieser Vor-
schrift haften oder nach denen andere flr den Schaden verantwortlich sind, bleiben

unberthrt.
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§24
Datenerhebung, -verarbeitung und
-nutzung bei Dienst- und Arbeitsverhaltnissen

Kapitel 8
Vorschriften fir besondere Verarbeitungssituationen

§50

Verarbeitung personenbezogener Daten bei Dienst- und Arbeitsverhéltnissen

(1) Die kirchlichen Stellen dirfen Daten ihrer Beschéftigten nur erheben, ver-
arbeiten oder nutzen, soweit dies zur Eingehung, Durchfiihrung, Beendigung
oder Abwicklung des Beschéftigungsverhaltnisses oder zur Durchfiihrung or-
ganisatorischer, personeller und sozialer Mal3nhahmen, insbesondere auch
zu Zwecken der Personalplanung und des Personaleinsatzes, erforderlich ist
oder eine Rechtsvorschrift, ein Tarifvertrag oder eine Dienstvereinbarung
dies vorsieht.

)

Daten von Beschéftigten dirfen nur verarbeitet werden, soweit dies zur Begriindung,
Durchfiihrung, Beendigung oder Abwicklung des Beschéaftigungsverhaltnisses oder
zur Durchfuihrung organisatorischer, personeller und sozialer MaRnahmen, insbe-
sondere auch zu Zwecken der Personalplanung und des Personaleinsatzes, erfor-
derlich ist oder eine Rechtsvorschrift, ein Tarifvertrag oder eine Dienstvereinbarung
dies vorsieht. Zur Aufdeckung von Straftaten dirfen personenbezogene Daten von
Beschaftigten nur dann verarbeitet werden, wenn zu dokumentierende tatsachliche
Anhaltspunkte den Verdacht begriinden, dass die betroffene Person im Beschafti-
gungsverhdaltnis eine Straftat begangen hat, die Verarbeitung zur Aufdeckung erfor-
derlich ist und das schutzwirdige Interesse der oder des Beschéaftigten an dem Aus-
schluss der Verarbeitung nicht Giberwiegt, insbesondere Art und Ausmalf3 im Hinblick
auf den Anlass nicht unverhéltnisméaRig sind.

2)

Erfolgt die Verarbeitung personenbezogener Daten von Beschéftigten auf der
Grundlage einer Einwilligung, so sind fur die Beurteilung der Freiwilligkeit der Ein-
willigung insbesondere die im Beschaftigungsverhaltnis bestehende Abhangigkeit
der beschéftigten Person sowie die Umstande, unter denen die Einwilligung erteilt
worden ist, zu berlcksichtigen. Freiwilligkeit kann insbesondere vorliegen, wenn flr
die beschéftigte Person ein rechtlicher oder wirtschaftlicher Vorteil erreicht wird oder
die verantwortliche Stelle und die beschaftigte Person gleichgelagerte Interessen
verfolgen. Die Einwilligung bedarf der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer
Umstande eine andere Form angemessen ist. Die verantwortliche Stelle hat die be-
schéftigte Person uber den Zweck der Datenverarbeitung und tber ihr Widerrufs-
recht aufzuklaren.

(2) Eine Ubermittlung der Daten von Beschaftigten an Stellen auRerhalb des
kirchlichen Bereichs ist nur zulassig, wenn kirchliche Interessen nicht entge-
genstehen und

1. die empfangende Stelle ein tiberwiegendes rechtliches Interesse darlegt,
2. Art oder Zielsetzung der dem oder der Beschaftigten Gbertragenen Auf-
gaben die Ubermittlung erfordert oder

®3)

Eine Offenlegung der Daten von Beschéftigten an Personen und Stellen aul3erhalb
des kirchlichen Bereichs ist nur zulassig, wenn kirchliche Interessen nicht entgegen-
stehen und

1. die empfangende Person oder Stelle ein Uberwiegendes rechtliches Interesse
darlegt;

2. Art oder Zielsetzung der dem oder der Beschéftigten Ubertragenen Aufgaben
die Offenlegung erfordert oder
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3. offensichtlich ist, dass die Ubermittlung im Interesse der betroffenen Per-
son liegt und keine Anhaltspunkte vorliegen, dass sie in Kenntnis des
Ubermittlungszwecks ihre Einwilligung nicht erteilen wirde.

3. offensichtlich ist, dass die Offenlegung im Interesse der betroffenen Person liegt
und keine Anhaltspunkte vorliegen, dass sie in Kenntnis des Zwecks der Offen-
legung ihre Einwilligung nicht erteilen wirde.

(3) Die Ubermittlung an kinftige Dienstherren oder Arbeitgeber und Arbeit-
geberinnen ist nur mit Einwilligung der betroffenen Person zuléssig, es sei
denn, dass eine Abordnung oder Versetzung vorbereitet wird, die der Zu-
stimmung des oder der Beschatftigten nicht bedarf.

(4)

Die Offenlegung an kunftige Dienstherren, Dienst- oder Arbeitgeber ist nur mit Ein-
willigung der betroffenen Person zuldssig, es sei denn, dass eine Abordnung oder
Versetzung vorbereitet wird, die der Zustimmung der oder des Beschéftigten nicht
bedarf.

(4) Verlangt die kirchliche Stelle zur Eingehung oder im Rahmen eines Be-
schéaftigungsverhéaltnisses medizinische oder psychologische Untersuchun-
gen und Tests, hat sie Anlass und Zweck der Begutachtung madglichst tatig-
keitsbezogen zu bezeichnen. Ergeben sich keine medizinischen oder psy-
chologischen Bedenken, darf die kirchliche Stelle lediglich die Ubermittlung
des Ergebnisses der Begutachtung verlangen; ergeben sich Bedenken, darf
auch die Ubermittlung der festgestellten moglichst tatigkeitsbezogenen Risi-
kofaktoren verlangt werden. Im Ubrigen ist eine Weiterverarbeitung der bei
den Untersuchungen oder Tests erhobenen Daten ohne schriftliche Einwilli-
gung der betroffenen Person nur zu dem Zweck zuléssig, zu dem sie erhoben
worden sind.

(%)

Verlangt die verantwortliche Stelle zur Begriindung oder im Rahmen eines Beschaf-
tigungsverhaltnisses medizinische oder psychologische Untersuchungen und Tests,
hat sie Anlass und Zweck der Begutachtung maoglichst tatigkeitsbezogen zu bezeich-
nen. Ergeben sich keine medizinischen oder psychologischen Bedenken, darf die
verantwortliche Stelle lediglich die Offenlegung des Ergebnisses der Begutachtung
verlangen; ergeben sich Bedenken, darf auch die Offenlegung der festgestellten
moglichst tatigkeitsbezogenen Risikofaktoren verlangt werden. Im Ubrigen ist eine
Weiterverarbeitung der bei den Untersuchungen oder Tests erhobenen Daten ohne
schriftliche Einwilligung der betroffenen Person nur zu dem Zweck zuldssig, zu dem
sie erhoben worden sind.

(5) Personenbezogene Daten, die vor der Eingehung eines Beschaftigungs-
verhéltnisses erhoben wurden, sind unverziglich zu I6schen, sobald fest-
steht, dass ein Beschéftigungsverhaltnis nicht zustande kommt. Dies gilt
nicht, soweit Uberwiegende berechtigte Interessen der speichernden Stelle
der Loschung entgegenstehen oder die betroffene Person in die weitere
Speicherung einwilligt. Nach Beendigung eines Beschéftigungsverhéltnisses
sind personenbezogene Daten zu I6schen, soweit diese Daten nicht mehr
bendtigt

(6)

Personenbezogene Daten, die vor Begriindung eines Beschéftigungsverhaltnisses
erhoben wurden, sind unverziglich zu lI6schen, sobald feststeht, dass ein solches
nicht zustande kommt. Dies gilt nicht, soweit Uberwiegende berechtigte Interessen
der verantwortlichen Stelle der Loschung entgegenstehen oder die betroffene Per-
son in die weitere Speicherung einwilligt. Nach Beendigung eines Beschéaftigungs-
verhdltnisses sind personenbezogene Daten zu léschen, soweit diese Daten nicht
mehr bendtigt werden.

(6) Die Ergebnisse medizinischer oder psychologischer Untersuchungen und
Tests der Beschaftigten dirfen automatisiert nur verarbeitet werden, wenn
dies dem Schutz des oder der Beschaftigten dient.

(7)

Die Ergebnisse medizinischer oder psychologischer Untersuchungen und Tests der
Beschéftigten durfen automatisiert nur verarbeitet werden, wenn dies dem Schutz
der oder des Beschéftigten dient.

(7) Soweit Daten der Beschaftigten im Rahmen der Malinahmen zur Daten-
sicherung nach der Anlage zu 8 9 gespeichert werden, dirfen sie nicht zu
anderen Zwecken, insbesondere nicht zu Zwecken der Verhaltens- oder
Leistungskontrolle, genutzt werden.

(8)

Soweit Daten der Beschéftigten im Rahmen der MaRnahmen zur Datensicherung
gespeichert werden, dirfen sie nicht zu anderen Zwecken, insbesondere nicht zu
Zwecken der Verhaltens- oder Leistungskontrolle, genutzt werden.
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§25
Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten
durch Forschungseinrichtungen

§51
Verarbeitung personenbezogener Daten zu
wissenschaftlichen und statistischen Zwecken

(1) Fur Zwecke der wissenschaftlichen Forschung erhobene oder gespei-
cherte personenbezogene Daten durfen nur fur Zwecke der wissenschaftli-
chen Forschung verarbeitet oder genutzt werden.

1)

Fir Zwecke der wissenschaftlichen Forschung und der Statistik erhobene oder ge-
speicherte personenbezogene Daten dirfen nur fir diese Zwecke verarbeitet wer-
den.

(2) Die Ubermittlung personenbezogener Daten an andere als kirchliche Stel-
len fur Zwecke der wissenschaftlichen Forschung ist nur zulassig, wenn
diese sich verpflichten, die Ubermittelten Daten nicht fir andere Zwecke zu
verarbeiten oder zu nutzen und die Vorschriften der Absétze 3 und 4 einzu-
halten. Der kirchliche Auftrag darf durch die Ubermittlung nicht gefahrdet wer-
den.

()

Die Offenlegung personenbezogener Daten an andere als kirchliche Stellen fir Zwe-
cke der wissenschaftlichen Forschung und der Statistik ist nur zulassig, wenn diese
sich verpflichten, die Ubermittelten Daten nicht fir andere Zwecke zu verarbeiten
und die Vorschriften der Abséatze 3 und 4 einzuhalten. Der kirchliche Auftrag darf
durch die Offenlegung nicht gefahrdet werden.

(3) Die personenbezogenen Daten sind zu anonymisieren, sobald dies nach
dem Forschungszweck maglich ist. Bis dahin sind die Merkmale gesondert
zu speichern, mit denen Einzelangaben tiber personliche oder sachliche Ver-
haltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren Person zugeordnet werden
konnen. Sie durfen mit den Einzelangaben nur zusammengefuhrt werden,
soweit der Forschungszweck dies erfordert.

®3)

Die personenbezogenen Daten sind zu anonymisieren, sobald dies mdglich ist. Bis
dahin sind die Merkmale gesondert zu speichern, mit denen Einzelangaben Uber
personliche oder sachliche Verhaltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren Per-
son zugeordnet werden kdnnen. Sie dirfen mit den Einzelangaben nur zusammen-
gefuhrt werden, soweit der Zweck dies erfordert.

(4) Die Veroffentlichung personenbezogener Daten, die zum Zwecke wissen-
schaftlicher Forschung Gbermittelt wurden, ist nur mit Zustimmung der tber-
mittelnden Stelle zulassig. Die Zustimmung kann erteilt werden, wenn

1. die betroffene Person eingewilligt hat oder

2. dies fur die Darstellung von Forschungsergebnissen Uber Ereignisse
der Zeitgeschichte unerlasslich ist,
es sei denn, dass Grund zu der Annahme besteht, dass durch die Ver-
offentlichung der Auftrag der Kirche gefahrdet wiirde.

4)

Die Veroffentlichung personenbezogener Daten, die zum Zwecke wissenschaftlicher
oder historischer Forschung sowie der Statistik Ubermittelt wurden, ist nur mit Zu-
stimmung der Ubermittelnden Stelle zulassig. Die Zustimmung kann erteilt werden,
wenn

1. die betroffene Person eingewilligt hat oder
2. dies fur die Darstellung von Forschungsergebnissen tiber Ereignisse der Zeitge-
schichte unerlasslich ist,

es sei denn, dass Grund zu der Annahme besteht, dass durch die Veroéffentlichung
der Auftrag der Kirche gefahrdet wirde.
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§26
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten
durch die Medien

§52
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die Medien

(1) Soweit personenbezogene Daten von kirchlichen Stellen ausschlieRlich
zu eigenen journalistisch-redaktionellen oder literarischen Zwecken erhoben,
verarbeitet oder genutzt werden, gelten von den Vorschriften dieses Kirchen-
gesetzes nur die 88 6, 8 und 9. Soweit personenbezogene Daten zur Her-
ausgabe von Adressen-, Telefon- oder vergleichbaren Verzeichnissen erho-
ben, verarbeitet oder genutzt werden, gilt Satz 1 nur, wenn mit der Heraus-
gabe zugleich eine journalistisch-redaktionelle oder literarische Tatigkeit ver-
bunden ist.

)

Soweit personenbezogene Daten von verantwortlichen Stellen ausschlie3lich zu ei-
genen journalistisch-redaktionellen oder literarischen Zwecken verarbeitet werden,
gelten von den Vorschriften dieses Kirchengesetzes nur die §§ 8, 22, 25, 26 und 49.
Soweit personenbezogene Daten zur Herausgabe von Adressen-, Telefon- oder ver-
gleichbaren Verzeichnissen verarbeitet werden, gilt Satz 1 nur, wenn mit der Her-
ausgabe zugleich eine journalistisch-redaktionelle oder literarische Tatigkeit verbun-
den ist.

(2) Fihrt die journalistisch-redaktionelle Erhebung, Verarbeitung oder Nut-
zung personenbezogener Daten zur Veroffentlichung von Gegendarstellun-
gen der betroffenen Person, so sind diese Gegendarstellungen zu den ge-
speicherten Daten zu nehmen und fir dieselbe Zeitdauer aufzubewahren wie
die Daten selbst.

()

Fihrt die journalistisch-redaktionelle Verarbeitung personenbezogener Daten zur
Veroffentlichung von Gegendarstellungen der betroffenen Person, so sind diese Ge-
gendarstellungen zu den gespeicherten Daten zu nehmen und fur dieselbe Zeit-
dauer aufzubewahren wie die Daten selbst.

(3) Wird jemand durch eine Berichterstattung in seinem Persoénlichkeitsrecht
beeintrachtigt, so kann er Auskunft Gber die der Berichterstattung zugrunde-
liegenden, zu seiner Person gespeicherten Daten verlangen. Die Auskunft
kann verweigert werden, soweit aus den Daten auf die berichtenden oder
einsendenden Personen oder die Gewahrsleute von Beitragen, Unterlagen
und Mitteilungen fur den redaktionellen Teil geschlossen werden kann. Die
betroffene Person kann die Berichtigung unrichtiger Daten verlangen.

®3)

Wird jemand durch eine Berichterstattung in seinem Personlichkeitsrecht beein-
trachtigt, so kann er Auskunft Gber die der Berichterstattung zugrundeliegenden, zu
seiner Person gespeicherten Daten verlangen. Die Auskunft kann verweigert wer-
den, soweit aus den Daten auf die berichtenden oder einsendenden Personen oder
die Gewahrsleute von Beitragen, Unterlagen und Mitteilungen fir den redaktionellen
Teil geschlossen werden kann. Die betroffene Person kann die Berichtigung unrich-
tiger Daten verlangen.

8§ 7a
Videobeobachtung und Videoaufzeichnung
(Videouberwachung)

§53
VideoUberwachung 6ffentlich zuganglicher Rdume

(1) Die Beobachtung 6ffentlich zug&nglicher und besonders geféahrdeter nicht
offentlich zuganglicher Bereiche innerhalb und auf3erhalb von Dienstgeb&u-
den mit optisch-elektronischen Einrichtungen (Videobeobachtung) ist nur zu-
l&ssig, soweit sie in Ausiibung des Hausrechts der kirchlichen Stelle

1. zum Schutz von Personen und Sachen oder
2. zur Uberwachung von Zugangsberechtigungen

1)

Die Beobachtung offentlich zugénglicher Bereiche innerhalb und auf3erhalb von
Dienstgeb&auden mit optisch-elektronischen Einrichtungen ist nur zuléssig, soweit sie

1. in Austibung des Hausrechts der kirchlichen Stelle oder
2. zum Schutz von Personen und Sachen

64




DSG-EKD (Stand: 01.01.2013)

Entwurf DSG-EKD (Stand: 19.09.2017)

erforderlich ist und keine Anhaltspunkte daflr bestehen, dass schutzwirdige
Interessen der Betroffenen Uberwiegen.

Waéhrend der Gottesdienste ist eine Videolberwachung unzulassig.

erforderlich ist und keine Anhaltspunkte dafiir bestehen, dass schutzwirdige Inte-
ressen der Betroffenen Uberwiegen. Das Interesse an der nicht Uberwachten Teil-
nahme am Gottesdienst ist besonders schutzwiirdig.

(3) Videobeobachtung und Videoaufzeichnung sowie die verantwortliche
Stelle sind durch geeignete MalRnahmen fir die Betroffenen erkennbar zu
machen, soweit dies nicht offensichtlich ist.

()

Der Umstand der Beobachtung und der Name und die Kontaktdaten des Verant-
wortlichen sind durch geeignete MaRnahmen zum frilhestmdéglichen Zeitpunkt er-
kennbar zu machen.

(2) Die nach Absatz 1 erhobenen Daten durfen nur gespeichert werden (Vi-
deoaufzeichnung), wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass mit ei-
ner Verletzung der Rechtsguter nach Absatz 1 kinftig zu rechnen ist und
keine Anhaltspunkte daftir bestehen, dass schutzwirdige Interessen der Be-
troffenen Uberwiegen. Eine weitere Verarbeitung der erhobenen Daten ist zu-
l&ssig fur den Zweck, fur den sie erhoben wurden. Fir einen anderen Zweck
ist sie nur zuldssig, soweit dies zur Verfolgung von Straftaten oder zur Ab-
wehr von Gefahren fir Leib, Leben oder Freiheit einer Person oder fur be-
deutende Sach- oder Vermdgenswerte erforderlich ist.

®3)

Die Speicherung oder Verwendung von nach Absatz 1 erhobenen Daten ist zulassig,
wenn sie zum Erreichen des verfolgten Zweckes erforderlich ist und keine Anhalts-
punkte bestehen, dass schutzwiirdige Interessen der Betroffenen Uberwiegen.

(4) Werden durch VideolUberwachung erhobene Daten einer bestimmten Per-
son zugeordnet und verarbeitet, so ist diese Uber die jeweilige Verarbeitung
zu benachrichtigen. Von der Benachrichtigung kann abgesehen werden

1. solange das offentliche Interesse an der Strafverfolgung das Recht auf
Benachrichtigung der betroffenen Person erheblich Gberwiegt oder

2. wenn die Benachrichtigung im Einzelfall einen unverhaltnismafigen
Aufwand erfordert.

4)

Werden durch Videoulberwachung erhobene Daten einer bestimmten Person zuge-
ordnet und verarbeitet, so ist diese Uber die jeweilige Verarbeitung zu benachrichti-
gen. Von der Benachrichtigung kann abgesehen werden,

1. solange das 6ffentliche Interesse an der Strafverfolgung das Recht auf Benach-
richtigung der betroffenen Person erheblich tGberwiegt oder

2. wenn die Benachrichtigung im Einzelfall einen unverhéltnismaRigen Aufwand
erfordert.

(5) Aufzeichnungen einschlie3lich Kopien und daraus gefertigte Unterlagen
sind spéatestens nach einer Woche zu I6schen oder zu vernichten, soweit sie
zum Erreichen des verfolgten Zwecks nicht mehr zwingend erforderlich sind.
Sie sind unverzuglich zu I6schen, soweit schutzwirdige Interessen der Be-
troffenen einer weiteren Speicherung entgegenstehen.

(5)

Die Daten sind unverziglich zu l6schen, wenn sie zur Erreichung des Zwecks nicht
mehr erforderlich sind oder schutzwiirdige Interessen der Betroffenen einer weiteren
Speicherung entgegenstehen.

(6) 8 9 Absatz 1 findet Anwendung. Wird Videoliberwachung eingesetzt, sind
technische und organisatorische Malinahmen zu treffen, die geeignet sind
zu gewabhrleisten, dass
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nur Befugte die durch Videolberwachung erhobenen Daten zur Kennt-
nis nehmen kdnnen (Vertraulichkeit),

die durch Videouberwachung erhobenen Daten bei der Verarbeitung
unverfalscht, vollsténdig und widerspruchsfrei bleiben (Integritét),

die durch Videouberwachung erhobenen Daten zeitgerecht zur Verfu-
gung stehen und ordnungsgemaln verarbeitet werden kénnen (Verfig-
barkeit),

die durch Videolberwachung erhobenen Daten ihrem Ursprung zuge-
ordnet werden kénnen (Authentizitat),

festgestellt werden kann, wer wann welche durch Videolberwachung
erhobenen Daten in welcher Weise verarbeitet hat (Revisionsfahigkeit).

(7) Die datenverarbeitende Stelle legt in einer laufend auf dem neuesten
Stand zu haltenden Dokumentation fest:

agrwONE

o

7.
8.

9

den Namen und die Anschrift der datenverarbeitenden Stelle,

den Zweck der Videouberwachung,

die Rechtsgrundlage der VideolUberwachung,

den Kreis der Betroffenen,

den Personenkreis, der Zugang zu den durch VideolUberwachung er-
hobenen Daten erhalt,

die Abwagung der mit der VideolUberwachung verfolgten Ziele mit
den mit der Videolberwachung konkret verbundenen Gefahren flr
die Rechte der Betroffenen,

die technischen und organisatorischen Mal3nahmen nach Absatz 6,
die Art der Geréte, ihren Standort und den raumlichen Uberwa-
chungsbereich,

. die Art der Uberwachung,

10. die Dauer der Uberwachung.

Die

datenverarbeitende Stelle kann die Angaben nach Satz 1 fir mehrere

gleichartige Videotberwachungen in einer Dokumentation zusammenfas-

sen

. Die Betriebsbeauftragten und ortlichen Beauftragten flihren die Doku-

mentation und halten sie zur Einsicht bereit. Die Dokumentationen kénnen
bei der kirchlichen Stelle von jeder Person eingesehen werden; fir die An-
gaben nach Satz 1 Nr. 7 und 8 gilt dies nur, soweit die Sicherheit der Video-
Uberwachung nicht beeintrachtigt wird.
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(8) Die Videouberwachung ist mindestens alle zwei Jahre auf ihre weitere
Erforderlichkeit zu Gberprifen.

(9) Beim Einsatz von Videokamera-Attrappen finden die Absatze 1, 3 und 8
entsprechende Anwendung.

) § 54
Ubertragung von Gottesdiensten

Zur Wahrnehmung des kirchlichen Auftrags ist die Aufzeichnung oder Ubertragung von
Gottesdiensten oder anderen gottesdienstlichen Veranstaltungen zulassig, wenn die
Teilnehmenden durch geeignete MalBnahmen Uber Art und Umfang der Aufzeichnung
oder Ubertragung informiert werden.
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§27
Ergénzende Bestimmungen, Rechtsweg

Kapitel 9
Schlussbestimmungen

§ 55
Erganzende Bestimmungen

(1) Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland kann durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung der Kirchenkonferenz Durchfiihrungsbestimmun-
gen zu diesem Kirchengesetz und erganzende Bestimmungen zum Daten-
schutz erlassen.

1)

Der Rat der Evangelischen Kirche in Deutschland kann durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung der Kirchenkonferenz Durchfiihrungsbestimmungen zu diesem Kir-
chengesetz und ergédnzende Bestimmungen zum Datenschutz erlassen.

(2) Die Gliedkirchen kdnnen fir ihren Bereich Durchfiihrungsbestimmungen
zu diesem Kirchengesetz und erganzende Bestimmungen zum Datenschutz
erlassen, soweit sie dem Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland
nicht widersprechen.

2)

Die Gliedkirchen koénnen fir ihren Bereich Durchfiihrungsbestimmungen zu diesem
Kirchengesetz und erganzende Bestimmungen zum Datenschutz erlassen, soweit
sie dem Recht der Evangelischen Kirche in Deutschland nicht widersprechen.

(3) Soweit personenbezogene Daten von Sozialleistungstragern Ubermittelt
werden, gelten zum Schutz dieser Daten ergdnzend die staatlichen Bestim-
mungen entsprechend. Werden hierzu Bestimmungen gemafR Absatz 1 er-
lassen, ist vorher das Evangelische Werk fur Diakonie und Entwicklung an-
zuhdren.

®3)

Soweit personenbezogene Daten von Sozialleistungstragern Ubermittelt werden,
gelten zum Schutz dieser Daten ergdnzend die staatlichen Bestimmungen entspre-
chend. Werden hierzu Bestimmungen gemafR Absatz 1 erlassen, ist vorher das
Evangelische Werk fir Diakonie und Entwicklung anzuhéren.

§ 56
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten, Ubergangsregelung

1)

Dieses Kirchengesetz tritt am 24. Mai 2018 in Kraft. Gleichzeitig tritt das EKD-Da-
tenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Januar 2013 (ABI.
EKD 2013 S. 2, S. 34) aul3er Kraft.

()

Bisherige Bestellungen der Beauftragten fiir den Datenschutz gemaR den §8 18 bis
18b EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom 1. Januar
2013 (ABI. EKD 2013 S. 2, S. 34), bleiben unberlhrt. Fir diese Bestellungen gelten
die Regelungen der 88 39 bis 45 mit Inkrafttreten dieses Kirchengesetzes.

®3)

Bisherige Bestellungen der Betriebsbeauftragten und rtlichen Beauftragten fur den
Datenschutz gemaf § 22 EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 1. Januar 2013 (ABI. EKD 2013 S. 2, S. 34), bleiben unberihrt. Fur diese
Bestellungen gelten die Regelungen der 88 36 bis 38 mit Inkrafttreten dieses Kir-
chengesetzes.
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(4) Vereinbarungen nach § 11 des EKD-Datenschutzgesetz in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 1. Januar 2013 (ABI. EKD 2013 S. 2, S. 34), gelten fort und sind
spatestens bis zum 31. Dezember 2019 an dieses Kirchengesetz anzupassen.

(5) Verfahrensverzeichnisse betreffend die Videoiliberwachung geméaR § 53 sind bis
zum 24, Mai 2018 zu erstellen. Die Erstellung der Verfahrensverzeichnisse nach §
31 dieses Kirchengesetzes hat bis zum 30. Juni 2019 zu erfolgen.

(6) Dieses Kirchengesetz soll innerhalb von drei Jahren tUberprift werden.
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Anlage (zu § 9 Absatz 1)

Werden personenbezogene Daten automatisiert verarbeitet oder genutzt,
ist die innerbehordliche oder innerbetriebliche Organisation so zu gestalten,
dass sie den besonderen Anforderungen des Datenschutzes gerecht wird.
Dabei sind insbesondere MalRnahmen zu treffen, die je nach der Art der zu
schutzenden personenbezogenen Daten oder Datenkategorien geeignet

sind,
1.

7.

8.

Unbefugten den Zutritt zu Datenverarbeitungsanlagen, mit denen
personenbezogene Daten verarbeitet oder genutzt werden, zu ver-
wehren (Zutrittskontrolle),

zu verhindern, dass Datenverarbeitungssysteme von Unbefugten ge-
nutzt werden kdnnen (Zugangskontrolle),

zu gewabhrleisten, dass die zur Benutzung eines Datenverarbeitungs-
systems Berechtigten ausschlie3lich auf die ihrer Zugriffsberechti-
gung unterliegenden Daten zugreifen kdnnen, und dass personenbe-
zogene Daten bei der Verarbeitung, Nutzung und nach der Speiche-
rung nicht unbefugt gelesen, kopiert, veréndert oder entfernt werden
konnen (Zugriffskontrolle),

zu gewabhrleisten, dass personenbezogene Daten bei der elektroni-
schen Ubertragung oder wahrend ihres Transports oder ihrer Spei-
cherung auf Datentrager nicht unbefugt gelesen, kopiert, verandert
oder entfernt werden koénnen, und dass Uberprtft und festgestellt
werden kann, an welche Stelle eine Ubermittlung personenbezoge-
ner Daten durch Einrichtungen zur Datentbertragung vorgesehen ist
(Weitergabekontrolle),

zu gewabhrleisten, dass nachtraglich tberprift und festgestellt werden
kann, ob und von wem personenbezogene Daten in Datenverarbei-
tungssysteme eingegeben, verandert oder entfernt worden sind (Ein-
gabekontrolle),

zu gewabhrleisten, dass personenbezogene Daten, die im Auftrag ver-
arbeitet werden, nur entsprechend den Weisungen des Auftragge-
bers verarbeitet werden kénnen (Auftragskontrolle),

zu gewabhrleisten, dass personenbezogene Daten gegen zufallige
Zerstorung oder Verlust geschutzt sind (Verfugbarkeitskontrolle),

zu gewabhrleisten, dass zu unterschiedlichen Zwecken erhobene Da-
ten getrennt verarbeitet werden kénnen.

Eine Malinahme nach Satz 2 Nr. 2 bis 4 ist insbesondere die Verwendung
von dem Stand der Technik entsprechenden Verschlisselungsverfahren.

Durch § 27 (,Technische und organisatorische MalRnahmen, IT-Sicherheit“) und

§ 34 (,Datenschutz-Folgenabschatzung®) inhaltlich aufgenommen.
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